>TA USTRON ZARZADZENIE NR ...0.... /2023
ynek 1 BURMISTRZA MIASTA USTRON

z dnia 4 stycznia 2023 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania zlozonych wnioskéw na realizacje zadan w zakresie
rozwoju sportu w 2023 r. na terenie Miasta Ustron

Na podstawie §10 ust. 2 Uchwaty nr XXVI/311/2017 Rady Miasta Ustron z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie okreslenia
warunkow i trybu wspierania finansowego rozwoju sportu na terenie Miasta Ustron (tj. Dz. Urz. Woj. Slask. z 2019 r.

poz. 8828)
Burmistrz Miasta
zarzadza:
§ 1.
Powola¢ Komisje Konkursowa w skladzie:
1) Dawid Lubinski
2) Barbara Niemczyk
3) Lukasz Sitek
4) Monika Zawada
5) Bozena Kubien
6) Elzbicta Raszewska

7) Ryszard Glowinski
ktérej celem bedzie opiniowanie zloZzonych wnioskdw na realizacje zadan w zakresie rozwoju sportu w 2023 1. na
terenie Miasta Ustrof.

§ 2.

Zatwierdzi¢ regulamin prac Komisji Konkursowej stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.
Wykonanie zarzadzenia powierza Sekretarzowi Miasta Ustron.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr......0... /12023
Burmistrza Miasta Ustron

7 dnia 4 stycznia 2023 1.

REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

1.~ Komisja ma na celu szczegdlowe przeanalizowanie zlozonych wnioskéw pod katem celu -
publicznego w rozumieniu Uchwaly nr XXVI/311/2017 Rady Miasta Ustron z dnia

v+ 30 marca 2017 r. w sprawie okreslenia warunkow i trybu wspierania finansowego rozwoju:-

sportu na terenie Miasta Ustron (tj. Dz. Urz. Woj. Slask. z 2019 r. poz. 8828).

Komisja zbiera si¢ na spotkaniu inicjowanym przez Burmistrza Miasta.

2

3. Kazdy z czlonkéw Komisji informowany jest o terminie spotkania telefonicznie badz
listownie co najmniej na 3 dni przed planowanym spotkaniem.

4. W skiad Komisji wchodza co najmniej 3 przedstawiciele Burmistrza Miasta Ustron oraz
co najmniej 4 przedstawicieli wskazanych przez organizacje pozarzadowe.

5. Do cztonkow Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje
si¢ przepisy Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 z pozn. zm.) dotyczace wylgczenia pracownika.

6. Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonck Komisji podpisuje zobowigzanie,
ze w przypadku stwierdzenia zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w art. 24 Kodeksu
postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 z pézn. zm.), czlonck
Komisji zglasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny ofert
podmiotu, z ktorym powigzanie wystgpuje.

7. Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji.

8. Komisja obraduje na posicdzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

9. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

10. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej polowy petnego skladu. W przypadku rownej liczby gloséw
decyduje glos Przewodniczacego.

11. Za uczestnictwo w Komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia ani zwrotu
kosztow podrozy.

12. Opinia Komisji wyrazona jest w protokole podpisanym przez wszystkich czlonkéw
Komisji obecnych na spotkaniu i przedstawiona Burmistrzowi. Rozstrzygniecie Komisji
nie jest wigzgce dla Burmistrza Miasta Ustron.

1d: FD2462A3-952A-45B9-9041-E336ECESF6BC. Przyjety Strona |




