KL/K/6/2017
PREZES ZARZADU KOLEI LINOWEJ CZANTORIA SP. Z 0.0. W USTRONIU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO SPECJALISTY DS. MARKETINGU
1. Wymagania niezbedne:
1. Posiadanie obywatelstwa polskiego;

2. Petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

Niekaralnosé za przestepstwa popetnione umyslnie;
Wyksztatcenie wyzsze;

Co najmniej 3 letni staZ pracy;

I L

Nieposzlakowana opinia

Ii. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos¢ obstugi komputera w zakresie oprogramowania MS Office lub
réwnowaznego; '

2. Umiejetnoé¢ redagowania tekstéw, w tym tworzenia informacji prasowych;

3. Wysoka kultura osobista, operatywnos¢, komunikatywno$é, umiejetnosc pracy
w zespole, umiejetnosé analitycznego myslenia, petna dyspozycyjnosé;

4. preferowane wyksztalcenie kierunkowe: zarzadzanie, marketing i promocja,
dziennikarstwo, turystyka, kulturoznawstwo, public relations lub
doswiadczenie w tym zakresie;

5. Preferowana umiejetno$é komunikowania si¢ w co najmniej jednym jezyku
obcym;

6. Preferowane doswiadczenie i wiedza w zakresie:
a) fotografiki, wideofilmowania,
b) grafiki komputerowej,
c) administrowania mediami spotecznoéciowymi dla potrzeb promocyjnych,
d) organizacjiimprez kulturalnych sportowo-rekreacyjnych lub promocyjnych,
e) .przygotowywania materiatéw do druku,

f) wykorzystywania profesjonalnych programéw graficznych na potrzeby
przygotowania materiatéw promocyjnych typu ulotki, banery, plakaty,
obrébka zdjeé, sktad gazety itp. {np. programy Adobe Photoshop, Adobe
Design, Corel Draw),



g) prawo jazdy kat. B.

h) doskonata organizacja pracy, odpornos¢ na stres, umiejetnosé
analitycznego myslenia,

Zakres wykonywanych zadan:

1.
2.

10.

11
12.

13.

Pianowanie i koordynowanie realizacji dziatar marketingowych.

Inicjowanie i organizowanie wydarzefi turystycznych, sportowych i
kulturalnych na Kolei Linowej Czantoria.

Zbieranie i opracowywanie informagji istotnych dla potrzeb informacyjnych i
promocyjnych.

Redagowanie i projektowanie materiatéw reklamowych w tym bilbordy,
ogtoszenia, ulotki.

Stafa wspotpraca z mediami obejmujgca takze przygotowywanie materiatéw
dia medidw.

Przygotowywanie fotoreportazy i wideoreportazy prom ujgcych KL CZANTORIA.

Prowadzenie strony internetowe] www.czantoria.net oraz medidéw
spotecznosciowych.

Opratowywanie koncepcji i projektéw materiatéw promocyjnych, w tym
wydawnictw okolicznosciowych i gadzetéw.

Przygotowywanie i nadzorowanie prac w zakresie materiatéw promujacych KL
Czantoria i Ustron, wydawnictw okolicznosciowych, w tym przygotowywanie
zamowien na wykonanie prac zlecanych wykonawcom zewnetrznym oraz
negocjowanie umow.

Scista wspétpraca z Urzedem Miasta Ustrort w zakresie promogji turystyki w
miescie.

Wspieranie dziatari sprzedazowych realizowanych w Spofce.

Planowanie i realizowanie funkcjonalnego, estetycznego wizerunku w
przestrzeni KL Czantoria, wzmacniajacego pozytywny wizerunek firmy i opinie
o firmie.

Pozyskiwanie sponsoréw, reklamodawcéw i partneréw biznesowych.

Termin i miejsce skfadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie KL Czantoria

Sp.

z 0.0. w Ustroniu ul. 3 Maja 130 z dopiskiem ,Nabér na stanowisko Specjalisty

ds. marketingu” w terminie do 09.11.2017 r. do godz. 15% - tej,



V. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy,

kserokopie dokumentéw (oryginat do wgladu na rozmowie kwalifikacyjnej)
poswiadczajacych wyksztatcenie, uprawnienia, staz i umiejetnosci,

oSwiadczenia:

- Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(i.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 ze zmianami).

- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w
peini z praw publicznych,

- Ja, ni?ej podpisany/a oswiadczam, e nie zostatem/am skazany/a
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysinie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- 0 stanie zdrowia stwierdzajgce brak przeciwskazan do podjecia pracy na
wyzej okreslonym stanowisku.

Oéwiadczenia winny by¢ wtasnorecznie podpisane

VI. Informacje dodatkowe:

1.

Informacja o kandydatach, ktérzy zostali zakwalifikowani do nastepnego etapu
rekrutacji bedzie udzielana 10.11.2017 r. w godzinach od 12%— 15% pod
numerem telefonu 033 854 35 50 lub osobiscie w siedzibie Spotki w biurze
ksiegowosci.

Informacja o ostatecznym wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Spétki.

3. Zastrzega sie, e Prezes KL Czantoria moze w kazdym czasie, bez podania
przyczyn zakoriczy¢ postepowanie kwalifikacyjne bez wybrania kandydata.

4, Otrzymanych ofert nie odsytamy.

PREZES ZARZADU







