REGULAMIN
dysponowania funduszem na pomoc zdrowotnauczycieli
w Gimnazjum Nr 1 w Ustroniu.

|. Postanowienia ogolne.
81

. Podstaw gospodarowania funduszem na pomoc zdrowvdla nauczycieli -

zwany dalej Funduszem — stangwWytyczne” Burmistrza Miasta w Ustroniu oraz
niniejszy regulamin.

. Za administrowanie Funduszem i realizaggulaminu odpowiedzialny jest

Dyrektor Gimnazjum Nr 1 w Ustroniu, ktéry jel/sponentem Funduszu.

. Podania o przyznanie zapomogi rozpatruje Komisjagbana przez Dyrektora
Gimnazjum Nr 1 w Ustroniu.

§2

. Prawo zgtaszania propozycji zmian w regulaminiedtiszu na pomoc

zdrowotr dla nauczycieli posiadagysponent funduszu i zaktadowe

organizacje zwekowe.

. Prawo interpretacji postanowieegulaminu Funduszu posiada Dyrektor

Gimnazjum Nr 1 w Ustroniu.

. Tres¢ regulaminu Funduszu jest ogélnie dgsta. Regulamin m@ by  wydany na
kazdezadanie zainteresowanego nauczyciela uprawnionegkaipystania z Funduszu.

§3

. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowdta nauczycieli, zwane
dalejsrodkami finansowymi, wynosz0,3% rocznego limitu wynagrodze
osobowych nauczycieli planowanych na danykalkndarzowy.

. O wysokéci zapomogi na pomoc zdrowatdecyduje Dyrektor Gimnazjum Nr 1 w
granicackrodkow przyznanych na ten cel, o ktérych mowa w st

§4

. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli udzielana jest infe zapomogi finansowe).
. Podania wraz z zatzomy dokumentag o przyznanie zapomogi nale skladd& w
sekretariacie szkoty.

§5
. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach decyzyedamie przyznania

zapomogi &da rozpatrywane indywidualnie z zachowaniem tryblat@ym
mowa w 8§ 1 ust.1.



=

. W przypadku odmowy przyznaniwiadczenia z Funduszu nauczyciel
zainteresowany wagu 10 dni od otrzymania decyzji ma prawo odwdaia
do dysponenta Funduszu i vys€ z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
sprawy, z tynze uzasadnienie odmowy przyznagwdadczenia wymaga
formy pisemnej. Rozpatrzenie odwotania ¢g@age w cagul4 dni od dnia
ztzenia odwotania. Ponowna negatywna decyzja dyspartfaniduszu jest
ostateczna.

[I. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu.
§6

. Do korzystania z Funduszu uprawnieqi s

A) nauczyciele korzystajcy z opieki lekarskiej zatrudnieni na co najmniej %
obowigzujacego wymiaru za&g dydaktyczno-wychowawczych. zhdi jest mowa o
nauczycielach naky rozumie€ przez to: nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w plac@hka ktérych mowa w art. 1
ust. 1 pkt. 1 — 3. ustawy Karta Nauczyciela.

B) nauczyciele emeryci i rendici. Oznacza toze z funduszu na pomoc zdrowstn
korzyst& beda mogli tylko ci nauczyciele emeryci i redci, ktorzy kdac wczeéniej
czynnymi nauczycielami przed prgelem na emerytgrlub rent korzystali z tego
funduszu.

§7

. Ze srodkdéw finansowych majprawo korzystanauczyciele, ktorzy:

* leca si¢ w innej miejscowsci z powodu braku placowki stby zdrowia w
ich miejscu zamieszkania,

* leca sig w miejscu zamieszkania z powodu przewlektej chgiab gdy
przebieg choroby nauczyciela jestatkpwo cizki,

* musz korzyst& z pomocy leczniczej specjalistycznej w innej
miejscowsci, mimo istnienia publicznego (niepublicznego)fadk opieki
zdrowotnej w miejscu pracy lub miejscu zesakania,

* przebywali na leczeniu szpitalnym w zzku ze ztym stanem zdrowia.

lll. Zasady i tryb ubiegania si¢ 0 zapomog zdrowotng.
§8

Zapomoga z Funduszu przystuguje raz w roku kaleaoaaym.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, np. pedéavichoroba, nowotwor, gika
operacja, itp. zapomoga @by przyznana bez zachowania warunku ékneego ust. 1
w zaleznosci od posiadanyckrodkow.

§9

. Nauczyciel ubiegapy sk o pomoc zdrowotnz Funduszu skltada odpowiednie podanie,
do ktérego zajcza:
A) za&wiadczenie lekarskie o leczeniu lub dokumentgmjzebytego leczenia (histeri

choroby),
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B) udokumentowane wydatki na leczenie lub zakup lekefszczegolnie drogich),
C) oswiadczenie lub zaviadczenie o zarobkach (dochodach) nauczyciela saystkich
zrédet (emeryt przedkiada odcinek emerytury lubykent

§10

1. Z podaniem o przyznanie zapomogi Wystje zainteresowany nauczyciel
albo jego opiekun, eli ten nauczyciel nie jest zdolny osétie do
podejmowania czyngo w tym zakresie.
2. Zinicjatywa 0 przyznanie zapomogi magvysiapi¢ rowniez:
A) rada pedagogiczna
B) dyrektor szkoty.

3. Wystepujacy z inicjatywa 0 zapomog organy szkoty, o ktérych mowa w ust.
2 do podania winne dazy¢ zawiadczenie nie lekarskie lub dokumentacj
choroby nauczyciela.

IV. Organizacja i tryb pracy komisji.
§11

Catds¢ spraw zwizanych z rozdysponowaniem funduszu na pomoc zdrawalla

nauczycieli prowadzi Komisja, w sktad ktorej wchauz

A) zastpca dyrektora szkoty lub petnomocnik dyrektora (@dapcy pisemne
upowanienie) — przewodniczy Komisiji,

B) 2 - 3 nauczycieli wyznaczonych przez dyrektoraterdzowie,

C) po 1 przedstawicielu organizacji zamkowych dziatagcych w szkole — cztonkowie.

§12

1. Obstug: techniczia Komisji prowadzi Dyrektor Szkoty, ktéry dysponuje
funduszem na pomoc zdrowgitia nauczycieli.

2. Komisja zbiera si raz na kwartal, a jej posiedzenie zwotuje Przewemoy Komisji na
wniosek Dyrektora Gimnazjum.

§13
1. Do zada Komisji nalezy:

1) rozpatrywanie podanauczycieli o udzielenie zapomogi, ktéra winnanmbra pod
uwag::
a) wysoka¢ dodatkowych kosztow poniesionych przez nauczycwelawiazku z
przeprowadzeniem leczenia
b) catoksztatt okolicznéci wpltywajacych na sytuagj materialm nauczyciela
(choroba przewlekta, konieczéto dalszego leczenia w domu, stosowanie
specjalistycznej diety, zapewnienie dodatkowej kipita chorego, zakup drogich
lekarstw itp.),
2) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wysdka@apomogi,
3) sporadzanie protokotéw z odbytych posiedze
2. Kierowane wnioski Komisji do Dyrektora Szkoty o vey®s¢ zapomogi dla nauczyciela

powinny by odpowiednio udokumentowane.
3



V. Postanowienia kaicowe.
814

1. Zapomog na wniosek Komisji przyznaje Dyrektor Gimnazjum Nr (lub Burmistrz
Miasta).

2. Srodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kaéemowym nie przechodma rok
nastpny, tj. przepadaj

3. Regulamin obowizuje po zaopiniowaniu przez zakladowe organizacjgazkowe
dziatapce w Gwiacie i podpisaniu przez Dyrektora Gimnazjum.

Niniejszy regulamin zostat zatwierdzony
W AU Lo



