Zatgcznik do porozumienia z dnia 21 lutego 2008
zawartego pomgdzy dyrektorami szkét podstawowych i gimnazjow miata Ustronia.

REGULAMIN
korzystania z Funduszu Mieszkaniowego ZaktadowegeunduszuSwiadczer Socjalnych
przez pracownikow , emerytow i rencistow szkot podawowych i gimnazjéw, dla ktérych
Gmina Ustron jest organem prowadacym.

§ 1.

1. Forry pomocy mieszkaniowej dla uprawnionych pracownik@az emerytow i
rencistow éwiaty s zwrotne payczki na polepszenie warunkéw mieszkaniowych.

2. Zaktadowy FundusAwiadczeér Socjalnych nie pobiera od udzielanychzyazek na
polepszenie sytuacji mieszkaniowej pracownikéw acearerytow i rencistbwadnych
optat. Payczka nie jest oprocentowana.

3. Osobami uprawnionymi, o ktérych mowa jest w ust.sgl wszyscy pracownicy
zatrudnieni na czas nieokleny w szkotach ustrgskich dla ktorych organem
prowadacym jest gmina Ustio oraz emeryci i renéti z tych placowek, a tak
emeryci i rendici z innych placowek, i gmina Ustra zawarta z tymi placéwkami
stosowne porozumienia.

§ 2.

1. Zwrotne payczki mazna przeznaczyna :

a. Remont domu lub mieszkania.

b. Budow i rozbudow domu, budow infrastruktury przydomowej.

c. Kupno domu lub mieszkania.

d. Kaucje.
2. Przez infrastruktgrprzydomow rozumie s¢ np. dobudow garau, budow ogrodzenia,
oraz inne inwestycje nieztine do funkcjonowania posesiji.
3. Osoba skladaga wniosek o poyczke na cele wymienione w 8§ 1 musi zamieszkiwa
domu lub mieszkaniu, a tytut prawny do lokalu, ko wniosek dotyczy posiada osoba, z
ktora wnioskodawca prowadzi wspolne gospodarstwo.

§ 3.

Whiosek o payczke mozna sktadé po sptaceniu ostatniej raty, co potwierdza na skuo
pracownik JOPO.

§ 4.

1. Spfaty payczek, na cel o ktorym mowa w § 2. nalelokon& w okresie zadeklarowanym
we wniosku o udzielenie pgczki, jednak nie dizszym ni :
a. Pazyczki na remont domu lub mieszkania — do 4 lat.
b. Pazyczki na budow domu lub infrastruktury przydomowej — do 5 lat.
c. Pazyczki na kupno domu lub mieszkania — do 4 lat.
d. Pazyczki na kaucje —do 3 lat



2. Payczki mazna sptaat wezeniej, w miae posiadanyckrodkow.

=

§ 5.

Payczki, o ktérych mowa jest w § 2. mma otrzyma w wysokaci :
a. Na remont domu lub mieszkania — do 15.000, pgthastu tysicy);
b. Budaw rozbudow domu, budow infrastruktury przydomowej.
—do 35.000,- ( trzydziestecpi tysicy );
c. Na kupno mieszkania lub domu — do 25.000,- ( dwestai peciu tysiecy );
d. Na kaucje —do 7.000,- ( siedmiu &y).

§ 6.

W celu uzyskania pryczki paryczkobiorca sktada do Komisji Mieszkaniowe]
whniosek, ktory stanowi zagznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

We wniosku, o ktorym mowa w ust. 1. zygzkobiorca w szczegoldoi okresla :
wysokas¢ 1 cel pazyczki, pokczycieli oraz éwiadczenie 0 wysok@i mieskcznego
dochodu netto na jednego cztonka rodziny oraz okpesty payczki.

Dochdd, o ktérym mowa w ust. 2. obliczany jest jakona dochodow wszystkich oséb
pozostagcych we wspolnym gospodarstwie za okres 6 raogsprzed dat sktadania
wniosku, podzielony przez ich #6i podzielony przez 6 miegsy.

Po zakwalifikowaniu uprawnionego przez Komnisjlieszkaniow, dyrektor placéwki,
podpisuje z payczkobiorg umowe o udzielenie poyczki.

Umow, o0 ktorej jest mowa w ust. 4. spadza st w trzech egzemplarzach, po jednym
dla : payczkobiorcy, macierzystej placowki, i kgowasci JOPO. Wz6r umowy
stanowi zagcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Komisja Mieszkaniowa rozpatruje wnioski wg kolejob wpltywu i szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach losowych, na pisemny sekigpayczkobiorcy, wniosek
maoze by¢ rozpatrywany poza kolejdoia.

Wyptata payczki nasgpuje niezwitocznie po przekazaniu do JOPO protokolmis;ji i
umowy.

§7.

Sptata payczki nasgpuje w mies¢cznych ratach okéonych w umowie. Ustala¢
terminy sptat komisja bierze pod uwagastpujace zasady :

a. Nauczyciele i inni pracownicy pedagogiczni rozpatagy sptat pazyczki po
dwoch miesicach od miegca, w ktorym przyznano im pgczke. (Np. jeli
pozyczka zostata przyznana w migsi maju sptata rozpoczyna sid 1 lipca ).

b. Pracownicy administracji i obstugi rozpoczynegptat od pierwszego dnia
mieskca nasipujacego po miegicu, w ktorym przyznano pgczke. ( Np. jeli
pozyczka zostata przyznana w maju, sptata rozpoczignh szerwca).



. Spfata payczki nasgpuje poprzez :

a. potracenie nalenej raty z wynagrodzenia pracownika — dotyczy ngcieti i
innych pracownikéw ;

b. wptate do kasy JOPO lub na rachunek bankowy Fund8sdadczé
Socjalnych wskazany przez JOPO — dotyczy emeryt@ndistow i 0sob,
ktGrym pracodawca nie nae poty potra¢ z ich wynagrodzenia nalrych rat z
innych wzgedow.

. Wysoka¢ sptacanych rat oraz ich #® ustala si biorac pod uwag kwote pazyczki,
deklarowany okres sptaty i mlovosci finansowe pgyczkobiorcy, tzn. wysok@
dochodu netto na jednego cztonka rodzinyyeakobiorcy.

. W wyjatkowych wypadkach zwrzanych z sytuagjmateriala pozyczkobiorcy , na jego
udokumentowany wniosek, komisja ameopoda¢ decyzg 0 czasowym zawieszeniu
sptat, jednak nie diszym niz 6 miesgcy. Komisja mae take przedtay¢ okres sptaty
pozyczki, ustalagc nowa wysoka¢ i ilos¢ rat . Komisja ustalag nowe wysokeéci rat i
okres sptaty bierze pod uwadkwote pozostajca do sptacenia oraz uzasadnienie
wniosku. Sptacanie pggczki maze by przediizone maksymalnie o 12 miesy.

. W przypadkusmierci pazyczkobiorcy niesptacona ¢ pozyczki ulega umorzeniu w
wysokaci 50 % kwoty niesptaconej, a pozostatzes¢ sptacag poreczyciele. W
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach Komisja Mespwa, po konsultacji z
dyrektorem placowki, ma poda¢ uchwat o catkowitym umorzeniu niesptaconej
czesci pozyczki.

. Przed podjciem uchwaty o catkowitym umorzeniu niesptaconegsce pazyczki
Komisja Mieszkaniowa wraz z dyrektorem placéwki zegotowo analizuj sytuacg
zmartej osoby a tale osob bdacych poeczycielami. W uchwale powinno znatesie
szczegoOtowe merytoryczne uzasadnienie ¢giefiflecyziji.

. Niesptacona cagci pozyczki podlega sptacie w calad w przypadku kiedy
pozyczkobiorca przestat I8y pracownikiem jednostki swiatowe] podlegtej Gminie
Ustra.

. Pracownik, ktéry przeszedt na emerytdub rent z jednostki éwiatowej podlegtej
Gminie Ustra sptaca zaagnicta pazyczke w formie opisanej w uspie 2.

. Kontrola sptat pgyczek przez piyczkobiorcéw prowadzona jest przez pracownikéw
ksiggowasci JOPO.

§ 8.

. Pazyczkobiorca musi przedstasvdwie osoby, jako peczycieli sptaty wnioskowanej
pozyczki.

. Porczycielami musz by¢ osoby lkdace pracownikami jednostek$wiatowych, dla
ktérych organem prowadeym jest Gmina Ustto oraz emeryci i renéti uprawnieni
do korzystania zéwiadczeé socjalnych w Gminie Ustroniu. Raizycielami mog by¢
pracownicy zatrudnieni w placéwkacKBvwaatowych na terenie Gminy Ustiaa czas
nieokrelony, nie kedacy w okresie wypowiedzenia. Jedna osobazen@orcza
maksymalnie dwie pryczki.

. Jezeli poreczycielami payczki udzielonej emerytowi lub rericie s dwaj emeryci lub
renckci, to kwota payczki nie mae przekroczg 15.000.- ztotych.



§ 0.

Sprawy nie uregulowane niniejszym regulaminem pyahe rozstrzygngciom
zgodnie z postanowieniami Kodeksu Cywilnego.

W razie nie sptacania przez pyozkobiore pazyczki pracownicy JOPO
powiadamiaj dyrektora placéwki éwiatowej, ktéry rozpoczyna pagtowanie w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji i podejmujniezizdne kroki w celu odzyskania
niesptaconych kwot.

Zmiana Regulaminu wymaga, pod rygorem nigwedci, pisemnej zgody wszystkich
dyrektoréw placowek @viatowych zrzeszonych w porozumieniu o wspolnym
prowadzeniu dziatalrioi socjalnej w zakresie udzielania pomocy mieszkan.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu.

Nazwa placéwki, stanowisko showe

WNIOSEK ]
0 udzielenie payczki mieszkaniowej z Zakladowego Fundusz8wiadczax Socjalnych.

Prosz o udzielenie poyczki z Zaktadowego FundusAwiadczeé Socjalnych w wysokai
................................................ ztotych
530100 T[T )
Z przeznaczeniem na.:
a. Remont domu lub mieszkania.
b. Budowe , rozbudow domu, budow infrastruktury przydomowej.
C. Rozbudowa infrastruktury polega Na : ...
d. Kupno mieszkania lub domu.
e. Kaucje. ( wiéciwe podkrali¢ ).
2. Payczke proponug sptacg w ratach ....................... (- wpisa iloé¢ rat) mieskcznych
PIZEZ....vvvvverniiiiaannn lata , paesszy od :

a. mieshca nastpnego po otrzymaniu pgczki ( dotyczy pracownikow

obstugi i administracji ar@merytow i rencistow);

b. dwdch miesicy po otrzymaniu poyczki ( dotyczy nauczycieli )
3. Jako pagczycieli proponu :

Q. PanB / Pana.......coooiiiiii e ——————
- 0 [0 [ 1T ] ¢ TR
Bedaca emerytem/rencigt( wiasciwe wypeiné, jesli emeryt/rencista — (podkiké odpowiedni
zapis).

Y80 | 0] o] ¢ 1N YA PP SPPPPPPN
Bedaca emerytem/rencigt( wiasciwe wypeltng, jesli emeryt/rencista — (podkéke¢ odpowiedni
zapis)

Potwierdzenie sptacenia poprzedniejyrKi :

Jednostka Obstugi Placowekv@atowych w Ustroniu stwierdzae wnioskodawca ubiegay

si¢ 0 paryczke sptacit poprzednipazyczke.

USHION, ONIA cooviiiiiiiceiiciiiiii e i ———————
Piecz¢ i podpis pracownika JOPO




Oswiadczenie pgyczkobiorcy — zgodnie z § 6 ust. 3 Regulaminu.

Niniejszym éwiadczamze miesgczny dochdd netto na jednego cztonka rodziny w
ostatnich 6 mi@siach Wyniost ... e zlotych

Gwiadczam tade, ze aktualnie nie mam zagjnietej payczki z ZBS ani nie zachodz
inne okoliczgoi uniemadliwiajqce mi sptat pagyczki, o ktdg wnioskug.

Prawdziw@ powyszych danychwiadom odpowiedzialiai karnej za podanie danych
niezgodnych ze stanem faktyczngtwjigrdzam wiasngcznym podpisem.

podpis p@zkobiorcy

Potwierdzenie zatrudnienia lub statusu emerytaisgnpazyczkobiorcy i pogczycieli

Imk i nazwisko payczkobiorcy placéwka-stanovaisk pieez i podpis dyrektora
Imk i nazwisko pogczyciela | placowka-stanowisko pieeg i podpis dyrektora
Imie i nazwisko pogczyciela 11 placowka-stanovask pieeZ i podpis dyrektora



Zalacznik nr 2 do Regulaminu.

UMOWA NI e

0 przyznanie pomocy z ZS na cele mieszkaniowe.

=R =1 VA =1 =] 0 R
W= 11011 S74 6= Y] o 4 PRSPPI

emerytem/rencigt: TAK — NIE (niepotrzebne skikec )

zwanym dalej ,payczkobiorg”, o nastpujacej treci :

§1.

1. Na podstawie decyzji Komisji Mi@SZKaNiOWE] NI wcee..vvvveveriiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeieiieieenns
2K o |1 - U zostata pgzkobiorcy przyznana
pozyczka zeSrodkOwW ZFSS W KWOCIE & .....eveeveeveeeiee e ceeemne, ztotych
(53010 11PN )
Z PrZEZNACZENIEIM N © coviiiiiiiiuniaaa e eeeeeaaaaa s e e e e e e e e eaeeeeeeeeeeessssna e e e e s aaaaaaseaaaaaaaaaaeeees

2. Od kwoty poyczki nie pobiera gizadnych optat ani nie jest ona

oprocentowana.
§ 2.
1. Sptata wymienionej w 8§ 1 ust. 1 py@zki zostata rozkona na ..........cceeeeeeviiiiieiiiiinnns
rat miesg¢cznych.
2. Rozpoczcie sptaty NAgPi O ANia ......ceeveviuiiiiiiiiiieee e
PIEIWSZa rata WYNOSI........ceevveeeiiieemmmmsesee s e e e e e eeeeeeeeeeeeeeaeanann s eneeeesnn s e e e as ztotych,
pozostatych .......ccccceeveeiiiiiinnnn. PAL. . Ztotych.

Terminy i kwoty sptaty payczki zawarte $w ,Harmonogramie sptat pgczki”,
stanowacym integralia cz¢$¢ niniejszej umowy.

3. W przypadku zmiany wysokoi i ilosci rat lub przerwania sptaty pyczkobiorca
otrzymuje nowy harmonogram sptat.

§ 3.

1. Sptata poyczki nastpuje poprzez :
C. potracenie nalenej raty z wynagrodzenia pracownikag¢znie z nagrodami,
premiami, zasitkami oraz innymi sktadnikami wynadgenia) — dotyczy
nauczycieli i innych pracownikow ;



d. wptate do kasy Urzdu Miasta lub na rachunek bankowy numer

emerytow i rencistow oraz oséb, ktérym pracodaweanmmze potgci¢ z ich
wynagrodzenia nammych rat z innych powodow.
2. W przypadku nie zaptacenia w terminie jednej rapracodawca bez dodatkowego
wezwania mee wystpi¢ o zaptat tej nalenosci w postpowaniu gdowym.

§4.

1. W przypadkusmierci payczkobiorcy niesptacona & pazyczki ulega umorzeniu w
wysokasci 50 % kwoty niesptaconej, a pozosgtatzes¢ sptacag poreczyciele. W
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach Komisja Mespwa, po konsultacji z
dyrektorem placowki, ma poda¢ uchwat o catkowitym umorzeniu niesptaconej
czesci pozyczki.

2. Niesptacona ag¢ pazyczki podlega natychmiastowe) sptacie w éaton przypadku
rozwiazania z pracownikiem umowy 0 pkac

3. Sytuacja opisana w ugtie 2 nie dotyczy przypadku, kiedyzp@zkobiorca przeszedt na
emerytug lub rent.

§5.
Zmiana warunkéw umowy wymaga formy pisemnej pocrggn niewanaosci.
§ 6.

W sprawach nieuregulowanych niniggszmows map zastosowanie przepisy ustawy z dnia 2
marca 1994 o zaktadowym funduszuadczé socjalnych.

87.
Porczycielami payczki sa :

PSPPI o e teererereererereeeererereerereererenerereaererrareereerarres
Imk i nazwisko | pagczyciela Adres zamieszkania
numer dowodu osobistego Miejscdrzanienia

2 et eeei——ereeeees eeeeeeseeeesseeeetaeeeet——aaeeet et
Imk i nazwisko Il pogczyciela Adres zamieszkania

........... numerdowoduosoblstego M|ejszz£trudn|en|a

Wyzej wymienieni pogczyciele sktadaj zgodne éwiadczenia o p@czeniu payczki, ktore to
oswiadczenie stanowi zadznik nr 1 do niniejszej umowy.
§ 8.

Umowa niniejsza zostala spadzona w trzech jednobrzatych egzemplarzach, ktore
otrzymup : pazyczkobiorca, pracodawca i kgiowas¢ Urzedu Miasta.



Podpis pgczkobiorcy Podpis pracodawcy lub koordynatora ds. emerytow

Zatacznik nr 1 do umowy Nr...........cceeeeeee. zani........coooeeviiiiinnnnns

Ustrad, dnia......ooeeeeeeeeeieeeieeaen,

Oswiadczenie pagczycieli
(01074074 (U [o VAT (o] g1 == o 11 =V o U
zgodnie Z UMOWNI .....cccevveveeeeeernnnnns 2o | 0= OSSPSR
Niniejszym swiadczamy,ze w razie nieuregulowania przez zgozkobiore we wiaciwym
terminie rat zaaignietej pcayczki wyrdamy zgod na solidarne regulowanie wyniktych
zalegtaci. Wyrgamy rownié zgo& na potgcanie przypadajcych do zaptaty rat pgczki z

naszego wynagrodzenia.

Podpisy sktadarych gwiadczenie

Imk i nazwisko Il pogczyciela Podpis parczyciela

Stwierdzenie wtasneczndici podpiséw skladagych gwiadczenie

Podpisy pracodawcéw
lub 0s6b upovmionych, dziatajcych w ich imieniu.

Piecz¢ nagldwkowa pracodawcéw lub koordynatora



WZOR

HARMONOGRAM SPLAT PQ.YCZKI MIESZKANIOWEJ*

NUMER .
POZYCZKI DATA POZYCZKI
Nazwisko i ime
pozyczkobiorcy : KOWALSKI JAN
Kwota payczki llos¢ rat
Rata pierwsza Nastpne raty
Numer raty Kwota raty Pozostalo do splaty SptaconoTermin sptat Uwagi
llos¢ rat tak jak 0,00 0,00
W umowie 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Razem 0,0

INTEGRALNA CESC UMOWY ZGODNIE Z § 2 UST. 2 UMOWY O
MIESZKANIOWEJ.

UDZIELENIE POZYCZKI
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ANEKS

doumowynr............zdnia..........................zawarty w dniu .........u.........pOmMedzy
FEPIrEZENTOWANYIM PIZEZ ..e.uienit it e et ettt et e et ettt e et e e e et e et ren e e eaees
A P A PaNBIM .
= 101574 €= Y/ o 1
DYhYM PracowNnIKIEm ... ..o
0bECNIE ZAtrUANIONYIM W & e e e e e e e e e e e e e e e e



O nastpujacej treci :
§ 1.

Oswiadczenie pagczyciel
POzyCzKi UdZIElONE] PANI/PANU .........vviiiiieee e e e e e e e e e
zgodnie z aneksem do UMOWY NI ........c.ccvvveviennnnnns ZdNiaee. oo
Niniejszym gwiadczamy,ze zostakmy poinformowani o zmianie miejsca zatrudnienia
pazyczkobiorcy( poza placowkamivaiatowymi w Ustroniu) i w razie nieuregulowaniazpe
pazyczkobiore we wiaciwym terminie rat zaggnietej payczki wyrdgamy zgod na solidarne
regulowanie wyniktych zalegio. Wyraamy réwnié zgo@& na potgcanie przypadajcych do

zaptaty rat péyczki z naszego wynagrodzenia.

Podpisy sktadarych gwiadczenie

Imk i nazwisko Il pogczyciela Podpis pairczyciela

Stwierdzenie wlasnecznaici podpiséw skladapych gwiadczenie

Podpisyagodawcow
lub 0s6b upovmionych, dziatajcych w ich imieniu.

Pieox nagtéwkowa pracodawcow

§ 2.

Pozostate warunki umowy nie ulegamianom.
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Podpis payczkobiorcy

"~ Podpis dyrektora placowki.
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