ZARZADZENIE NR 13/2021

DYREKTORA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO NR 4 W
USTRONIU

Z. DNIA 01.09.2021r.

w sprawie: wprowadzenia procedury organizowania i udzielania pomocy
psychologicznopedagogicznej oraz wsparcia uczniéw niepelnosprawnych w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 4 w Ustroniu.

Na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r., poz. 1280)

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1578)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu

nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z
2017 r., poz. 1646)

Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Ustroniu zarzadza, co nastepuje:

§1

Wprowadzi¢ do stosowania ,,Procedury organizowania i udzielania pomocy
psychologicznopedagogicznej oraz wsparcia ucznidw niepetnosprawnych w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 4 w Ustroniu.

§2
Traci moc zarzadzenie Nr 24/2020 z dnia 28.08.2020r.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.09.2021 r.



SZKOtA PODSTAWOWA NR 5
W USTRONIU

PROCEDURA ORGANIZOWANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 4
W USTRONIU



PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r., poz. 1280)

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1578)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z
2017 r., poz. 1646)

Organizator pomocy  psychologiczno —  pedagogicznej:  dyrektor  szkoty
— mgr Katarzyna Burzynska

Koordynatorzy pomocy psychologiczno — pedagogicznej: nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty

Organizator i koordynator pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla konkretnego
ucznia: wychowawca klasy

Realizatorzy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla konkretnych uczniow:

wychowawcy klas / grup, nauczyciele, specjali$ci



§1

ZASADY ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

1.
2.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Dziatania zwigzane z pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoly
koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty - koordynator.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli oraz specjalistow o potrzebie objecia
konkretnego ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng. Ponadto planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg pracujacy z danym uczniem w
szkole nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
bezptatne.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego
uczestnictwa w zyciu szkoty. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w szkole wynika szczegolnie z:

Z niepelnosprawnosci.

ISR

Z niedostosowania spotecznego.

Z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym.

a o

Ze szczegolnych uzdolnien.
Ze specyficznych trudnosci w uczeniu.
Z zaburzen sprawnosci jezykowej 1 deficytow kompetenc;ji

Z choroby przewlekte;.

5= @ oo

Z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych.

—

Z niepowodzen edukacyjnych.

Z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowag ucznia 1 jego

—.

rodziny, sposobem spe¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi.

k. Z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

1. z zaburzen zachowania lub emoc;ji.



7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy

Z.

a o o @

Rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow.

Poradniami psychologiczno — pedagogicznymi.

Placowkami doskonalenia nauczycieli.

Przedszkolami i szkotami.

Organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

IS

a o

—

—

5= @ om0

Ucznia.

Rodzicéw ucznia.

Dyrektora szkoty.

Nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty majacych zajecia z uczniem.
Pielegniarki §rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolne;.
Poradni.

Asystenta edukacji romskie;j.

Pomocy nauczyciela.

Pracownika socjalnego

Asystenta rodziny.

Kuratora sagdowego.

Organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacego na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly 1 zawieszenia zaje¢¢ nadal

10.

organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

W uzasadnionych przypadkach pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest

zdalnie z wykorzystaniem $srodkéw 1 metod komunikacji elektroniczne;.

§2
FORMY UDZIELANIA POMOCY

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w szkole rodzicom uczniow i

nauczycielom. Polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu

problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniowi.



2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna na terenie szkoly jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

a. Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

b. Zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie.

c. Zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych.

d. Zaje¢ specjalistycznych: logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, korekcyjno-kompensacyjnych, oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym.

e. Porad i konsultacji dla rodzicéw 1 nauczycieli.

f. Warsztatow.

§3
ZADANIA DYREKTORA

1. Dyrektor szkoly powotuje zespot dla kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego. W sktad zespolu wchodza: wychowawca ucznia,
nauczyciele oraz specjali$ci majacy zajecia z uczniem.

2. Wyznacza przewodniczacego zespotu, ktérym jest wychowawca klasy, do ktorej
uczeszeza dany uczen.

3. Dyrektor zatwierdza miejsce 1 date¢ posiedzenia zespotu.

4. Powiadamia pisemnie, przez dziennik elektroniczny rodzicéw o posiedzeniu zespotu,
badz upowaznia do tego przewodniczacego zespotu.

5. Dyrektor na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej wraz z wymiarem godzin, w
ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane. Wymiar godzin ustala si¢ w
uzgodnieniu z organem prowadzacym.

6. Na podstawie oceny dokonanej przez zespdt dyrektor decyduje o wczesniejszym
zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
lub jej przedtuzeniu.

7. W przypadku, gdy z wnioskow zespolu wynika, ze mimo udzielonej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia
w szkole, za zgoda rodzicow dyrektor wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o

przeprowadzenie diagnozy 1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.



8. Organizacja wspomagania szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

a. Zajecia rozwijajace uzdolnienia — liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

b. Zajecia korekcyjno — kompensacyjne — liczba uczestnikéw nie moze
przekraczac 5.
Zajecia logopedyczne — liczba uczestnikow nie moze przekraczac 4.

d. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne — liczba uczestnikow
nie moze przekraczac 10.

e. Inne zajgcia o charakterze terapeutycznym (dla ucznidow z zaburzeniami i

odchyleniami rozwojowymi) — liczba uczestnikow nie moze przekracza¢ 10.

§4
ZADANIA KOORDYNATORA

1. Koordynator czuwa nad praca przewodniczacych zespotow.

2. Koordynator monitoruje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Koordynator informuje dyrektora o wszystkich sprawach zwigzanych z pomoca
psychologiczno-pedagogiczng.

4. Kontroluje dokumentacje wychowawcow dotyczaca pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

5. Koordynator opracowuje sprawozdania z organizacji 1 udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole dwa razy w ciggu roku szkolnego.

6. Gromadzi dokumenty bedace podstawa do udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

§5
SKELAD I ZADANIA ZESPOLU
1. Przewodniczacym zespotu jest wychowawca klasy / grupy. Cztonkami zespotu moga
by¢ rowniez nauczyciele 1 specjalisci majacy zajecia z uczniem oraz rodzice dziecka.
2. Zadaniem zespotu jest opracowuje Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego dla konkretnego ucznia po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformutowane na

jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu.



10.

11.

. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszym jednak niz etap edukacyjny ucznia.
Program nalezy opracowa¢ do dnia 30 wrze$nia w ktdrym uczen rozpoczyna od
poczatku roku szkolnego realizowanie obowigzku szkolnego lub 30 dni od dnia ztozenia
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego przez rodzica w szkole.
Zespot ocenia efektywno$¢ udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
formutuje wnioski dotyczace dalszych dziatah majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.
Zespot spotyka si¢ w miar¢ potrzeb, jednakze spotkania te nie mogg odbywac si¢
rzadziej niz dwa razy w ciaggu roku szkolnego. W uzasadnionych przypadkach
posiedzenie zespolu organizowane jest zdalnie z wykorzystaniem metod i $§rodkoéw
komunikacji elektroniczne;.
Zespot dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Uwzglgdnia ocen¢ efektywnosci programu oraz w
miar¢ potrzeb dokonuje jego modyfikacji (zat. nr. 3 i1 3a). W uzasadnionych
przypadkach wielospecjalistyczna ocena dokonywana jest zdalnie z wykorzystaniem
srodkow 1 metod komunikacji elektronicznej (np. video rozmowy).
Zalecane jest, by zesp6t spotkat si¢ z rodzicami badZ prawnymi opiekunami dziecka
minimum dwa razy w trakcie roku szkolnego. Rodzic lub opiekun prawny podpisuje
uczestnictwo w konsultacjach. W przypadku uzasadnionym spotkania te organizowane
sg zdalnie z wykorzystaniem metod i §rodkéw komunikacji elektroniczne;.
Na spotkaniu rodzic badz opiekun prawny ucznia otrzymuje:
a. Wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu funkcjonowania ucznia.
b. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny dziecka.
Dokumenty do wgladu i podpisu w sytuacjach uzasadnionych pozostawiane sg dla
rodzicOw w miejscu i czasie wyznaczonym przez przewodniczacego zespotu na
terenie szkoty.
Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sg zobowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu.
§6
ZADANIA PRZEWODNICZACEGO ZESPOLU (wychowawcy)

Przewodniczacy ustala terminy i miejsca spotkan zespotu.



. Zawiadamia cztonkéw zespolu o terminie, miejscu i godzinie spotkania zespotu w
formie pisemnej, przez dziennik elektroniczny z dziesigciodniowym wyprzedzeniem
(po uzyskaniu upowaznienia od dyrektora szkoty).

. Na pisemny wniosek rodzica lub za jego zgoda zaprasza na spotkania zespotu inne
osoby zajmujace si¢ pomocag dziecku (np. specjalistow z Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j).

Opracowuje elektronicznie Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

. Prowadzi dokumentacje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej ucznia i przechowuje
ja. Kazdemu dziecku z orzeczeniem jest poswigcona oddzielna teczka.

. Przygotowuje pisemng informacj¢ — karte informacyjng o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy beda udzielane.

. Przekazuje rodzicom podpisang przez dyrektora kart¢ informacyjng — kopi¢ karty
podpisang przez rodzicéw przechowuje w teczce wychowawcy.

. Dba o sprawng prace zespotu.

§7
ZADANIA WYCHOWAWCY
. Wychowaweca organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng ucznia.
. Wychowawca jest zobowigzany do zapoznania kazdego nauczyciela i1 specjalisty
uczacego ucznia w szkole z opinig i orzeczeniem. Dokumentem potwierdzajagcym
zapoznanie jest podpis nauczyciela oraz specjalisty w stosownym miejscu w specjalnie
do tego przeznaczonym dokumencie (zatacznik 1 lub 2).
. Przekazuje opinie 1 orzeczenia ucznidow pedagogowi szkolnemu. W teczce
wychowawcy posiada kopie opinii i orzeczen.
. Dokonuje diagnozy uczniéw majacych trudnosci edukacyjne oraz uczniéw zdolnych.
. Kwalifikuje uczniéw do objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
. Ustala formy, wymiar godzin oraz terminy udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z nauczycielami i specjalistami.
. Przygotowuje karty informacyjne dla rodzicow dotyczace pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ucznia.
. Wypehione i wydrukowane karty pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada

koordynatorowi w celu zatwierdzenia ich przez dyrektora.



10.

11.

12.

Przekazuje rodzicom podpisang przez dyrektora karte informacyjng — kopi¢ karty
podpisanej przez rodzicoOw przechowuje w teczce wychowawcy a kolejng kopig
przekazuje koordynatorowi.

Dopilnowuje, aby kazdy nauczyciel uczacy w klasie ucznia, opracowat pisemne
dostosowanie form i metod pracy z przedmiotu, ktorego uczy (dotyczy to uczniow
posiadajacych zalecenia poradni psychologiczno — pedagogicznej o dostosowaniu form
1 metod pracy - dokument ten jest przechowywany w teczce wychowawcy).
Systematycznie prowadzi kart¢ monitoringu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
(zatacznik 3).

Dwa razy do roku dokonuje oceny efektywnos$ci udzielanej pomocy oraz odnotowuje

to w karcie monitoringu.



Zapoznatam/em si¢ z opinig / orzeczeniem nr

Zigcznik nr 1

do Zarzgdzenia Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Ustroniu

Nr 13/2021 Z dnia 01.09.2021r.

4 [0]137(072: o R0 (674 1 L - R PR klasy ............

Rok szkolny..................

Przedmiot

Data

Podpis nauczyciela

Wychowawca

Jezyk polski

Jezyk angielski

Matematyka

Przyroda

Historia

Muzyka

Plastyka

Technika

Informatyka

Wychowanie fizyczne

Religia

Pedagog szkolny

Psycholog szkolny

Logopeda




Zigcznik nr 2

do Zarzgdzenia Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Ustroniu

Zapoznatam/em si¢ z opinig / orzeczeniem nr

Nr 13/2021 Z dnia 01.09.2021r.

4 [0]137(072: o 0 (674 1 L - R klasy ............
Rok szkolny........cooooviiiiiii
Przedmiot Data Podpis nauczyciela

Edukacja wczesnoszkolna

Jezyk angielski

Religia

Pedagog szkolny

Psycholog szkolny

Logopeda




Zigcznik nr 3

do Zarzgdzenia Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Ustroniu
Nr13/2021 Z dnia 01.09.2021r.

Karta monitorowania efektywnosci

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Data Czynnosci Uwagi




Zigcznik nr 4
do Zarzgdzenia Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Ustroniu
Nr13/2021 Z dnia 01.09.2021r.

data spotkania zespotu

Okresowa wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dziecka

(nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym)

OKkresowa ocena poziomu funkcjonowania dziecka uwzgledniajaca ocene¢ efektywnosci

udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wnioski do dalszej pracy

Ktore z realizowanych form i sposob6w pomocy byly skuteczne? W jakim zakresie?



Ktore sposrod zalozonych celow udalo sie zrealizowa¢?

W jakim zakresie nastapil regres? Dlaczego? Co rekomenduje zespol na dalszy etap pracy
z dzieckiem?






Zigcznik nr 5
do Zarzgdzenia Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Ustroniu
Nr13/2021 Z dnia 01.09.2021r.

Ustron, dnia .........oovvvviennnnn...

Pismo powiadamiajace rodzicow o ustalonych przez dyrektora formach,
wymiarze i okresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Informuje, ze w wyniku analizy wniosku wychowawcy klasy .......... 0 objecie
UCZENMICY/UCZNTIA™ .o ittt ettt et et e e e et et e et e e e e e e e aaeeaeeeaeaeneas
pomocag psychologiczno-pedagogiczng ustalam dla Panstwa dziecka nastepujace formy

pomocy:

forma pomocy wymiar prowadzacy termin realizacji

Z powazaniem,

pieczatka i podpis dyrektora szkoty

Potwierdzam odbior i wyrazam zgode na ww. formy pomocy.

podpis rodzica / opiekuna prawnego
*niepotrzebne skresli¢




Zigcznik nr 6

do Zarzgdzenia Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Ustroniu

Nr 13/2021 Z dnia 01.09.2021r.

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

I. DANE OSOBOWE DZIECKA

Imi¢ 1 nazwisko dziecka

Data urodzenia

Nazwa
przedszkola/szkoty

Etap edukacyjny

Grupa/klasa

Data opracowania IPET

Etap edukacyjny na jaki
opracowano IPET

Koordynator zespotu

Podstawa opracowania
IPET oraz objecia ucznia
pomocg psychologiczno-

pedagogiczng

Orzeczenie nr

specjalnego, wydane przez Poradni¢ Psychologiczno- Pedagogiczng

\%%

o potrzebie ksztalcenia

, dnia

Rozpoznanie wynikajace
Z orzeczenia

Zespot opracowujacy
IPET, powotany
zarzadzeniem dyrektora
szkoty

1. Zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych, wskazany w orzeczeniu o

potrzebie ksztalcenia specjalnego:




2. Charakterystyka psychopedagogiczna ucznia (na podstawie obserwacji

i dokumentacji).

MOCNE STRONY UCZNIA SEABE STRONY UCZNIA

II. RODZAJ I SPOSOB DOSTOSOWANIA WARUNKOW, WYMAGAN
EDUKACYJNYCH DO INDYWIDUALNYCH POTRZEB ROZWOJOWYCH I
EDUKACYJNYCH, DO RODZAJU NIEPELNOSPRAWNOSCI UCZNIA ORAZ



MOZLIWOSCI PSYCHOFIZYCZNYCH, Z UWZGLEDNIENIEM FORM I METOD
PRACY Z UCZNIEM

(szczegdtowe dostosowanie metod 1 form oraz kryteriow oceniania)

ITII. CELE INDYWIDALNEGO PROGRAMU EDUKACYJNO-
TERAPEUTYCZNEGO

Glownym celem zintegrowanych oddzialywan zespotu edukacyjno-teraputyczno-
wychowawczego jest rozw0j we wszystkich sferach funkcjonowania dziecka, minimalizowanie
zaburzen rozwojowych, kompensowanie i wyrdwnywanie deficytow oraz rozwijanie i

wzmacnianie potencjatow rozwojowych.

Zakres
zintegrowanych
dzialan zespolu
edukacyjno- Rodzaj dzialan
teraputyczno-

wychowawczego




Cele edukacyjne

Cele terapeutyczne

Cele wychowawcze

IV. FORMY I OKRES UDZIELANIA DZIECKU POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ ORAZ WYMIAR GODZIN, W KTORYM POSZCZEGOLNE
FORMY BEDA REALIZOWANE

Zajgcia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustalone z uwagi na potrzeby

rozwojowe 1 edukacyjne dziecka.

Formy pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej:

OKkres udzielania
pomocy
pscyhologiczno-
pedagogicznej:

Wymiar godzin, w
ktorym poszczegolne
formy pomocy beda
realizowane:

Specjalista
prowadzacy zajecia:







V. DZIALANIA WSPIERAJACE RODZICOW

VI. ZINTEGROWANE DZIALANIA NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW
PROWADZACYCH ZAJECIA Z UCZNIEM

(zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym, socjoterapeutycznym i resocjalizacyjnym)




VIL. PODPISY CZEONKOW ZESPOLU

CZL.ONEK ZESPOLU Data: Data: Data: Data:

10

11 PODPIS RODZICA

12| PODPIS DYREKTORA







