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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Wykaz pojec

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Zespole — rozumie si¢ przez to Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 3 w Ustroniu,

Szkole — rozumie si¢ przez to Szkole Podstawowa nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi
im. Jézefa Kreta w Ustroniu,

Statucie — rozumie si¢ przez to Statut Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami
Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu,

Dyrektorze — rozumie si¢ przez to Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3
w Ustroniu,

Wicedyrektorze — rozumie si¢ przez to Wicedyrektora Zespotlu Szkolno-
Przedszkolnego nr 3 w Ustroniu,

Nauczycielu — rozumie si¢ przez to wszystkich nauczycieli Szkoty Podstawowej
nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu,

Pracowniku — rozumie si¢ przez to wszystkich pracownikow Szkoty Podstawowej
nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu,

Rodzicu — rozumie si¢ przez to rodzicow i/lub prawnych opiekunéw ucznia Szkoty
Podstawowej nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. J6zefa Kreta w Ustroniu,

Uczniu — rozumie si¢ przez to ucznidw Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami

Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu,

10) Radzie Pedagogicznej — rozumie si¢ przez to Rade Pedagogiczng Szkoty

Podstawowej nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu, zwang

w dalszej cze$ci Rada Pedagogiczng.

§ 2.

Nazwa szkoly

Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Ustroniu.

Nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi im. Jozefa

Kreta w Ustroniu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3 w Ustroniu.

Skrécona nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi

im. Jozefa Kreta w Ustroniu.

Organem prowadzacym szkolg jest Miasto Ustron.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Slaski Kurator Oswiaty.

§ 3.
Siedziba szkoly i obwod

Siedziba szkoty miescie si¢ w Ustroniu przy ul. J6zefa Kreta 6.

Szkota obejmuje swoja dziatalno$cig obwod szkolny ustalony przez Miasto Ustron.
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W sktad obwodu szkoty wchodza ulice Miasta Ustron: Btadnicka, Boczna, Chatupnicza,
Cicha, Czarny Las, Dobra, Graniczna, Gospodarska, Harbutowicka, Katowicka (od 140
do 273), Kreta, Krotka, Lipowska (do nr 16 po stronie prawej i do nr 21E po stronie
lewej), Laczna, Potokowa, Szeroka, Skoczowska (do przeciecia z ul. Graniczng), Waska,
Wiejska, Wiklinowa, Zabytkowa, Zagajnik, Zwirowa.

§ 4.
Struktura, inne zaj¢cia, monitoring
Szkota jest publiczng o$mioletnig szkota podstawowa obejmujaca w swojej strukturze
klasy od I do VIII.
W szkole moga by¢ realizowane autorskie programy, innowacje pedagogiczne,
eksperymenty pedagogiczne, zajecia dodatkowe i nadobowigzkowe.
Szkota organizuje nauke religii i/lub etyki na zyczenie rodzicéw ucznia.
W celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow w szkole prowadzony jest
monitoring wizyjny:
1) kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz
budynku szkolnego,
2) monitoring jest prowadzony przez calg dobg,
3) zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez
5 dni,
4) odczytu zapisu rejestratora w razie potrzeby dokonuje Dyrektor,
5) nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom i innym osobom przebywajacym na
terenie szkoty lub mieniu szkolnemu.
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ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5.

Dokumenty nadrze¢dne

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegdlnosci: ustawy

Prawo oswiatowe, ustawy Karta Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci

zawarte

w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoly oraz potrzeby S$rodowiska

lokalnego.

§ 6.
Cele szkoly

1. Celem szkoty jest:

1y

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych pelny rozwoj umystowy, moralny,
emocjonalny 1 fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi,
w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolnos$ci §wiatopogladowe;j
1 wyznaniowej,

wprowadzenie uczniow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na
poziomie umozliwiajagcym dalsze ksztalcenie oraz zapewnienie uczniom warunkow
umozliwiajacych zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zdania egzaminu 6smoklasisty,

wyposazenie uczniow w wiedzg i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju 1 zdolnosci,
stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajacych rozwoj ich talentéw
1 zainteresowan spotecznych, artystycznych oraz sportowych,

rozwijanie umiej¢tnosci spolecznych, dazenie do umacniania w uczniach wiary we
wlasne sity 1 mozliwo$ci osiagnigcia sukcesow,

rozwijanie wrazliwo$ci moralnej i otwartosci na poglady i potrzeby innych ludzi,
dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamo$ci narodowej, kulturowej,
historycznej, narodowej i etnicznej,

rozwijanie w uczniach umiej¢tnos$ci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spolecznego,  kulturowego, technicznego 1  przyrodniczego  dostepnego
doswiadczeniu ucznia,

ksztaltowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych,

rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej oraz zdolnosci tworczego myslenia, zachgcanie uczniow do

samoksztalcenia,
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11) ulatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania swego miejsca

w spoleczenstwie, przyjmowania odpowiedzialno$ci za siebie i innych,

12) ksztaltowanie racjonalnego podejscia do problemoéw zyciowych i umiejetnosci ich

rozwigzywania,

13) ksztaltowanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi

indywidualnemu i spotecznemu, takich jak:

a) uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialno$¢, wytrwatose,

b) poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

c) ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsiebiorczos$é,

d) kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze,

e) podejmowanie inicjatyw do pracy zespotowej,

f) postawa obywatelska, postawa poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu,

a takze postawa poszanowania dla innych kultur i tradycji.

§7.
Zadania szkoly

Zadaniem szkoty jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju ucznidw w przyjaznym, bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku, w poczuciu wigzi z rodzing,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb ucznidow, troska o zapewnienie réwnych
szans,

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do psychofizycznych mozliwos$ci
uczniow,

stwarzanie  warunkow do rozwijania  samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie,

stwarzanie warunkow do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych
dzieci,

stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej,

inspirowanie aktywnos$ci badawczej oraz wyrazania mysli i przezy¢,

zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych,

upowszechnianie wérdd dzieci wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju,

10) stworzenie uczniom warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy 1 umiejg¢tnosci,

11) ksztaltowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci,

12) ksztalttowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu

uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca,

agresja 1 zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dzialan z uczniami, u ktérych
zespot zjawisk psychicznych i oddziatywan s$rodowiskowych stwarza wysokie

prawdopodobienstwo powstania uzaleznien,

14) prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego,
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15) wspoldzialanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a takze z policja

i sagdem,

16) upowszechnianie ws$rdéd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie

wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

17) wspoéldzialanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

18) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

19) podejmowanie odpowiednich krokéw w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

§8.

Zadania opiekuncze szkoly

1. Szkota realizuje zadania opiekuficze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb

srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogbélnych przepisow

bezpieczenstwa i higieny, a w szczego6Inosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie pobytu

w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowiazkowych

organizowanych przez szkol¢ poza jej terenem,

organizuje zajecia obowigzkowe, nieobowigzkowe oraz pozalekcyjne zgodne

z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, za przestrzeganie ktérych

odpowiedzialny jest nauczyciel organizujacy i przeprowadzajacy zajecia,

umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego

dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy

1 Swiata,

zapewnia opieke nad uczniami w trakcie organizowanych przez szkole wycieczek,

imprez turystycznych i innych zaj¢¢ poza terenem placowki, zgodnie z procedurami

obowigzujgcymi w szkole,

organizuje dyzury nauczycieli w szkole oraz na posesji szkolnej zgodnie

z wewnetrznym regulaminem,

umozliwia pely rozwdj osobowosci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek

1 czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach

filmowych, a takze zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w ré6znorodnych

zajeciach sportowych,

dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich zycie rdwniez poprzez:

a) zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy na zajgciach
edukacyjnych, godzinach z wychowawcami oraz apelach,

b) zawiadamianie rodzicow i pracownikow o problemach zdrowotnych,

¢) udzielanie pomocy uczniom w nagtych sytuacjach,

d) szkolenie pracownikéw szkoly w zakresie BHP oraz pierwsze] pomocy
przedmedycznej,

e) racjonalne planowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) dostosowanie sprzetu szkolnego i warunkéw pracy ucznidw do ich wzrostu

irodzaju pracy.
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§9.
Sposob wykonywania zadan

Zadania okreslone w § 7 szkota wypehia organizujac edukacj¢ w ramach podstawy

programowej, programow edukacyjnych, programéw wychowawczo-profilaktycznych

oraz szkolnego zestawu programOéw nauczania, szkolnego zestawu materialow
podrecznikdw lub materialtow edukacyjnych i ¢wiczeniowych, a takze poprzez
organizowanie ksztalcenia specjalnego, udzial w zajeciach dodatkowych, zajeciach
pozalekcyjnych, wycieczkach edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach
teatralnych, koncertach, spotkaniach z wybitnymi ludZmi oraz poprzez wspodlprace

z innymi szkotami i placowkami.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie odrgbnych przepisow, zadania

okreslone w § 7 szkota moze wypetia¢ rowniez z wykorzystaniem zdalnych $srodkow

komunikacji i wiasciwych dla nich form i metod pracy.

Szkota, organizujac edukacje¢ dzieci, uwzglednia zasady wewnatrzszkolnego oceniania,

optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji

i ochrony zdrowia.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng.

Szkota udziela poszczegdlnym uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy

psychologiczno - pedagogicznej:

1) pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

2) pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow,

3) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodplatne,

4) Szczegdlowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
procedury obowigzujgce w szkole.

Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych w szkole organizuje si¢ w integracji z uczniami

petnosprawnymi; ksztalcenie uczniow niedostosowanych spofecznie 1 zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym organizuje si¢ w integracji ze $rodowiskiem
réwiesniczym.

W celu realizacji zadan szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) Swietlicy,

4) zespohu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
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5) darmowych podrgcznikow lub  materialéw  edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6) gabinetow specjalistycznych, w tym gabinetu pielegniarki,

7) stolowki szkolne;.

§ 10.

Pomoc materialna uczniom
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze §rodkdéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania).
Uczen moze otrzymywac¢ jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
1 motywacyjnym.
Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczego6lnosci, gdy w rodzinie
tej] wystepuje np. bezrobocie, niepetnosprawnos$¢, ciezka lub dhugotrwala choroba,
wielodzietno$¢, brak umiej¢tnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepea.
Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje si¢ w przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.
Zasady udzielania stypendium szkolnego i zasitku szkolnego okre$la organ prowadzacy
szkote.
Zasady udzielania stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe okresla

regulamin obowigzujgcy w szkole.
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
§11.
Organy szkoly

Organami szkoly s3:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4)

Samorzad Uczniowski.

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski dziataja w oparciu o wilasne

regulaminy, ktére nie moga by¢ sprzeczne z ustawa Prawo o§wiatowe oraz niniejszym

statutem.

§ 12.
Dyrektor zespolu

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1y
2)

3)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdéznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoly.

Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen wydanych przez wizytatora jest

obowigzany powiadomi¢:

1)
2)

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

kierowanie dziatalno$cia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

organizacja i wlasciwy przebieg egzamind6w dsmoklasisty,

stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly, po uprzednim uzgodnieniu
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warunkow tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;j
i Rady Rodzicow,

7) wspolpraca z pielegniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotnga nad dzie¢mi i miodzieza, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki,

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych m.in.
podawanie do publicznej wiadomos$ci szkolnego zestawu programéw nauczania
i wykazu podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

9) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia lub orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego,

10) kontrola spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka
w obwodzie, w ktorym mieszka dziecko.

Dyrektor dysponuje  $rodkami  okreSlonymi w planie finansowym, ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,

finansow3 1 gospodarcza obstuge szkoty.

Dyrektor wspoldziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada

Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

§13.
Wicedyrektor zespolu

Do zakresu obowigzkow Wicedyrektora nalezy:

1) realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych,

2) nadzor nad organizacja 1 realizacja ksztalcenia specjalnego 1 pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru,

4) wspdlpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych i wyj$¢ na
zawody sportowe,

5) wspotudziat w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu mierzenia jako$ci
pracy szkoly,

6) przygotowywanie materialtdow do dokonywania ocen pracy podleglych nauczycieli
zgodnie z planem nadzoru,

7) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej objetych zakresem czynnosci,

8) znajomo$¢ prawa oswiatowego, ustaw, rozporzadzen i przepisow wykonawczych
dotyczacych funkcjonowania szkoty,

9) biezace informowanie dyrektora o problemach wystgpujacych w szkole,

10) nadzor nad organizacja stoldwki i pracy pionu zywienia,

11) nadzo6r nad dziatalnoscia biblioteki szkolnej,

12) nadzo6r nad organizacja i pracg swietlicy szkolnej,

13) wykonywanie innych czynno$ci dotyczacych funkcjonowania szkoly zleconych
przez Dyrektora.
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Wicedyrektor podczas nieobecnosci Dyrektora odpowiada jednoosobowo za caloksztalt

pracy szkoly.

Wicedyrektor odpowiada przed Dyrektorem za pelng 1 terminowa realizacje

powierzonych zadan, a w szczegdlnosci za:

1) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogiczne;j
w celu zapewnienia cigglo$ci nauczania i zapobiegania nieszczesliwym wypadkom,

2) prawidlowe prowadzenie wlasciwej dokumentacji,

3) przestrzeganie przez nauczycieli i uczniow dyscypliny pracy i nauki.

Wicedyrektor odpowiada materialnie za powierzone mienie.

Do uprawnien Wicedyrektora nalezy:

1) wnioskowanie do Dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za
osiggnigcia w pracy zawodowej,

2) ma prawo - w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub
pracownika nie bedacego nauczycielem - do podjecia decyzji w sprawie oraz
wystgpienia z wnioskiem o ukaranie go do Dyrektora.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora, Wicedyrektor ma prawo do:

1) podejmowania decyzji w sprawach pilnych,

2) podpisywania dokumentow z upowaznienia Dyrektora, uzywajac wilasnej pieczatki,

3) wspoldzialania z organem prowadzacym szkolg, zwigzkami zawodowymi oraz
innymi instytucjami,

4) kierowania pracg sekretariatu i personelu obstugi.

§ 14.
Rada Pedagogiczna
Rad¢ Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele pracujacy w  szkole,
a jej przewodniczacym jest Dyrektor.
Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane s3:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikacja i promowaniem uczniéw,
3) na zakonczenie roku szkolnego,
4) w innych przypadkach z inicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
5) w miar¢ biezacych potrzeb z inicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;,
6) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote
albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
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4. Do kompetencji opiniujagcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdInosci:
1) opiniowanie pracy szkoly, w tym tygodniowego rozkladu =zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,
2) opiniowanie projektu planu finansowego szkoly,
3) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd
1 wyrdznien,
4) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
5. Rada Pedagogiczna moze wnioskowaé do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie osoby z innej funkcji kierownicze;.
6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala te
zmiany.
7. Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszo$ciag glosow w obecnosci
co najmniej 1/2 liczby cztonkdw.
8. Rada Pedagogiczna posiada uprawnienia Rady Szkoty, tj.:
1) wuchwala statut szkoty,
2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty,
3) moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotla
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzialalno$ci szkoty, jej Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole,
4) opiniuje plan pracy szkoty i eksperymenty pedagogiczne oraz inne sprawy istotne dla
szkoty,
5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly 1 wystgpuje
z wnioskami do Dyrektora, organu prowadzacego szkote oraz do wojewddzkiej rady
oswiatowe;.

9. Szczegodlowa dzialalnos¢ Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 15.
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje ogodtu rodzicow ucznidw
szkoly.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych,
wybranych w wyborach zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow.

3. Rada Rodzicow samodzielnie opracowuje regulamin dziatalnos$ci, w ktéorym okresla
w szczegdlnoscei:
1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy Rady Rodzicow,
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do Rad Oddzialowych i Rady

Rodzicoéw.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
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Do podstawowych kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie projektu planu finansowego przedstawianego przez Dyrektora,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty.

W celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédel; zasady wydatkowania

funduszu okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicéw samodzielnie dysponuje zgromadzonymi funduszami, ktére moze

gromadzi¢ na kontach bankowych.

§ 16.

Samorzad Uczniowski
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzqdu
Uczniowskiego uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi
wnioski 1 opnie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach
podstawowych praw ucznia, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem, jego celami i wymogami,
2) prawo do jawnej oceny postepéw w nauce,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego,
4) prawo do wydawania wlasnej gazety,
5) prawo do organizowania wlasnej dziatalnosci kulturalne;j,
6) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:
1) Samorzady Klasowe,
2) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego.
Wybory Samorzadéw Klasowych i Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ we
wrzesniu danego roku szkolnego na zasadach okreslonych w Regulaminie Samorzqdu
Uczniowskiego.
Kandydatem do Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego moze by¢ kazdy uczen z oceng
z zachowania co najmniej dobrg w poprzednim okresie klasyfikacyjnym.
Kandydatem do Samorzadu Klasowego moze by¢ kazdy uczen z oceng zachowania co
najmniej dobrg w poprzednim okresie klasyfikacyjnym.
Wybory Przewodniczacego Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego 1 jego zastepcy sa
powszechne, rowne i tajne.
Posiedzenia Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, ale nie rzadziej

niz dwa razy w potroczu.

10. Na pierwszym posiedzeniu ustalony zostaje plan pracy Samorzadu Uczniowskiego.
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11. Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego wybieraja uczniowie w wyborach tajnych, sposréd
cztonkéw Rady Pedagogicznej, ktorzy wyrazili zgode na petnienie tej funkcji.

12. Wybory opiekuna odbywaja sie we wrzesniu danego roku szkolnego.

13. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowaé dzialania

z zakresu wolontariatu, a ze swojego skladu moze wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§17.
Wspolpraca organow szkoly

1. Szkola zapewnia warunki do wlasciwego wspotdziatania organdw wymienionych w § 11,
a w szczegdlnosci zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w ustawie Prawo
o$wiatowe, Statucie szkoty oraz w regulaminach i procedurach wewnetrznych.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie Dyrektorowi poprzez swoje
reprezentacje — odpowiednio Rad¢ Rodzicow lub Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemne;.

4. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

5. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktorych mowa
w ust. 4, wyraza Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dzialalnosci oraz po

uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 18.
Spory mi¢dzy organami szkoly

1. Szkola zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami szkoly odno$nie
podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:
1) wydawanie zarzadzen przez Dyrektora,

2) spotkania z Radg Pedagogiczna,

3) zebrania ogdlne i klasowe rodzicow,

4) spotkania z Rada Rodzicow,

5) spotkania z Samorzadem Uczniowskim,

6) udostg¢pnianie informacji na stronie internetowej szkoly,
7) korespondencje¢ oraz ogloszenia na terenie szkoty.

2. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoly na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziatl czlonkdéw poszczegdlnych organéw w posiedzeniach i jawna
wymian¢ pogladéw.

3. Spory pomiedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach Rady
Pedagogicznej, a w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu sporu
wewnatrz szkoty mozna zwroci€ si¢ o pomoc w rozstrzygnieciu do organu prowadzacego

szkote.
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Spory pomigedzy Dyrektorem a Rada Rodzicow rozstrzygane sa na zebraniach Rady
Rodzicéw z udziatem Dyrektora, a w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia
sporu jedna ze stron moze zwroci¢ si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

Spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa migdzy
wybranymi przez Samorzad Uczniowski przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego
a Dyrektorem w obecnosci opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Spory pomiedzy Rada Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa na
wspllnym zebraniu z udziatem trzech przedstawicieli nauczycieli, trzech przedstawicieli

Samorzadu Uczniowskiego oraz Dyrektora.

§ 19.
Wspolpraca szkoly z rodzicami uczniow

Rodzice i nauczyciele wspodldziataja ze sobg w sprawie wychowania i ksztalcenia

uczniow.

Podstawowa forma wspolpracy sa konsultacje indywidualne nauczycieli, wychowawcow

oddziatow i rodzicéw oraz zebrania.

Terminy statych konsultacji oraz zebran okresla Dyrektor, a ponadto konsultacje

indywidualne moga odbywa¢ si¢ w kazdym czasie po wcze$niejszym ustaleniu miedzy

zainteresowanymi osobami.

Formy wspotdzialania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy i w szkole,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i1 promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,

3) wuzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce:

a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji,
c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,

6) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoly za posrednictwem organoéw
szkoly.

Rodzice maja obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ swojego dziecka na zajgciach

edukacyjnych, niezwlocznie (nie pdzniej niz 7 dni) po jego powrocie do szkoty, poprzez

pisemng informacj¢ przekazang wychowawcy oddzialu, w tym rowniez poprzez dziennik
elektroniczny.

Rodzice maja obowigzek dostarczy¢ wychowawcy pisemng informacj¢, w tym réwniez

przez dziennik elektroniczny, w przypadku chgci wezesniejszego zwolnienia swojego

dziecka z zaj¢¢ edukacyjnych.
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7.

10.

W przypadku, gdy uczen zglasza nauczycielowi problemy zdrowotne, zwolnienie ucznia

z zaj¢¢ edukacyjnych lub innych zajeé, w tym zaje¢ opiekunczych, nastepuje poprzez

osobisty odbior ucznia przez rodzica, po informacji telefonicznej przekazanej rodzicowi

przez nauczyciela, pod ktérego opieka przebywa uczen.

Opuszczenie szkoty przez ucznia w inny sposéb niz okreslony w ust. 6 1 7 traktowany jest

jako ucieczka ze szkoty, co skutkuje kara okreslong w Statucie, a w celach

frekwencyjnych opuszczone godziny traktowane s3a jako nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢.

W zakresie realizacji obowigzku szkolnego rodzice maja obowigzek:

1) =zapisa¢ dziecko, ktére osigga w danym roku wiek szkolny ustalony w odrgbnych
przepisach i nie odroczono mu obowigzku szkolnego, do klasy pierwszej szkotly
podstawowej,

2) informowac¢ szkote o spetnianiu obowigzku szkolnego poza obwodem szkoty,

3) dopilnowaé regularnego uczeszczania dziecka do szkoty, w tym do udzialu
w zajeciach edukacyjnych prowadzonych zdalnie, zgodnie z odrebnymi przepisami.

W sprawach dydaktyczno-wychowawczych rodzice maja obowiazek:

1) zapewni¢ dziecku materiaty i przybory szkolne konieczne do realizacji programu
nauczania,

2) dba¢ o higieng osobista swojego dziecka oraz o czysto$¢ jego ubioru i wyglad
zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole,

3) kontaktowaé si¢ z wychowawcg oraz innymi nauczycielami w sprawach postgpow
w nauce i zachowaniu ucznia zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole,

4) dba¢ o wilasciwe warunki do pracy dziecka w domu, tj. o odpowiednie miejsce do
odrobienia zadan domowych i nauki.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 20.
Kalendarz roku szkolnego

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja odrgbne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach ustali¢ inne dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te
dni w wyznaczone soboty, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda organu prowadzacego, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢,

w celu odbycia rekolekcji, na podstawie odrgbnych przepiséw.

§ 21.
Arkusz organizacji
Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji opracowany przez Dyrektora w terminie 1 na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 22.
Oddzial

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktorego formy speliania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkéw
srodowiskowych szkoty.

3. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddzialu opieke nad danym oddziatem
Dyrektor zleca innemu nauczycielowi.

§ 23.
Rozklad zajec
Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaj¢¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy.

20



Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu

§ 24.
Forma pracy, organizacja oddzialow

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone

systemem klasowolekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Godzina  zaje¢  rewalidacyjnych  dla  ucznibw  niepelnosprawnych,  zajeé

socjoterapeutycznych dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz

zaje¢ resocjalizacyjnych dla ucznidw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ okreslonych w ust. 3

w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych zajec.

Zajecia edukacyjne w klasach I-1II sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz

25 ucznidéw; liczba ucznidw w oddziale moze by¢ zwigkszona na zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach.

W przypadku ksztalcenia w szkole ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespdl Aspergera lub

niepetnosprawnos$ci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia ucznidw niepelnosprawnych lub specjalistow, lub

2) pomoc nauczyciela.

W przypadku ksztalcenia w szkole ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 6

niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem

spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo

(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania  ksztalcenia odpowiednio ucznidw  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spofecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow, lub

2) pomoc nauczyciela.

W szkole obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne organizowane sa w oddzialach, w grupie

oddzialowej, grupie migdzyoddzialowej, grupie miedzyklasowej lub  grupie

miedzyszkolnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 25.
Oddzial integracyjny, uczen niepelnosprawny
Organizacje¢ oddziatéw integracyjnych, w zaleznos$ci od potrzeb uzgadnia si¢ z organem
prowadzacym:
1) oddzialy organizuje si¢ w celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym
(posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego) zdobycia wiedzy
1 umiejetnosci na miarg ich mozliwosci,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym nie moze by¢ wigksza niz 20, w tym nie
wigcej niz 5 ucznidw niepetnosprawnych; liczba ucznidow niepelnosprawnych
w oddziale integracyjnych moze by¢ zwigkszona na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,

nad dostosowaniem wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
1 mozliwos$ci ucznia niepelnosprawnego pracuje zespdl nauczycieli, w sklad ktorego
wchodza: wychowawca, nauczyciel wspdlorganizujacy ksztalcenie uczniow
niepetnosprawnych, nauczyciele innych zaj¢¢ edukacyjnych (uczacy w klasie
integracyjnej) oraz inni specjalisci,

szkota w miar¢ mozliwo$ci zapewnia niezbedne warunki do przebywania w niej
uczniow niepelnosprawnych,

oddziat integracyjny pracuje w oparciu o program ksztalcenia ogdlnego wiasciwy dla
danego etapu edukacyjnego,

w odniesieniu do dzieci niepetnosprawnych tre$ci programu moga byc
modyfikowane i dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia
niepetnosprawnego,

w oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych,

dla zapewnienia cigglo$ci pracy i jej skuteczno$ci wskazane jest, aby nauczyciel,
o ktorym mowa w pkt. 7, pracowal z oddzialem przez caly okres ksztalcenia
w szkole.

Szkota wspiera ksztalcenie i wychowanie dziecka niepetnosprawnego poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

wspOtprace ze specjalistycznymi przychodniami celem stworzenia optymalnych
warunkow nauki ucznia z zaburzeniem lub uszkodzeniem narzadéw ruchu, stuchu
lub wzroku,

$cistg wspodlprace nauczycieli z rodzicami w celu ujednolicenia potrzeb i mozliwos$ci
ucznia,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci
ucznia,

prowadzenie zaje¢ integrujacych oddziat,

prowadzenie zaje¢ wychowawczych nakierowanych na rozwdj osobowy dziecka,
systematyczne diagnozowanie rozwoju dziecka i jego mozliwosci,

udostgpnienie  podrgcznikdw lub  materialdw  edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych dostosowanych do mozliwosci edukacyjnych i psychofizycznych

ucznia zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 26.
Podzialy na grupy

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej dokonuje si¢ podzialdw na grupy zgodnie

z zasadami:
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1) na lekcjach informatyki liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczaé liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej,

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidw; zajgecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddzialowej lub miedzyoddzialowej liczacej nie wiecej niz 24 uczniow,

3) na obowiazkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatlowej, migdzyoddzialowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wigcej
niz 26 ucznidw, z zastrzezeniem ze jezeli w sklad grupy oddzialowe;,
mi¢dzyoddzialowej lub mig¢dzyklasowej wchodzg uczniowie niepetnosprawni
uczeszczajacy do oddzialdow integracyjnych, liczba uczniow w grupie nie moze by¢

wigksza niz liczba uczniéw w oddziale integracyjnym.

§ 27.

Pomieszczenia szkolne
Do realizacji zadan statutowych szkota posiada nast¢pujace pomieszczenia:
1) sale lekcyjne (w tym pracownie przedmiotowe) z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke z czytelnia,
3) gabinet pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy,
4) inne gabinety specjalistyczne,
5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogdlnego uzytku,
6) zespot urzadzen sportowo-rekreacyjnych (salg gimnastyczng, boisko szkolne),
7) Swietlice szkolnag.
W pracowniach przedmiotowych i salach gimnastycznych w widocznym miejscu
umieszcza si¢ szczegdlowe regulaminy korzystania z tych pomieszczen, a nauczyciele
opickunowie sal s3 odpowiedzialni za zabezpieczenie materialdow 1 $rodkow

zagrazajacych zdrowiu i zyciu uczniow.

§ 28.
Jednolity stroj

Dyrektor moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicow
i1 Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit Dyrektor lub wniosku
zlozonego przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski takze po uzyskaniu opinii
Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie
szkoty jednolitego stroju.

Wzo6r jednolitego stroju, o ktérym mowa w ust.1, ustala Dyrektor w uzgodnieniu z Rada
Rodzicoéw i po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 29.
Biblioteka szkolna

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, pracownicy szkoty oraz rodzice

ucznid6w na zasadach okre$lonych w Regulaminie Biblioteki, a takze w uzasadnionych

przypadkach, za zgoda Dyrektora, rowniez inne osoby.
Biblioteka szkolna:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

gromadzi i udostepnia roznego rodzaju materiaty biblioteczne, w tym podreczniki,
materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe,

wspomaga realizacj¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

wspiera dziatalno$¢ wychowawczo-profilaktyczng szkoty,

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i zainteresowania ucznidw, w tym
w szczegolnosci poszanowanie ksigzki,

przygotowuje do korzystania z r6znych zrédel informacji,

wspoldziala z nauczycielami, udziela pomocy w ich pracy i1 doskonaleniu
zawodowym,

otacza opieka ucznidow szczegodlnie uzdolnionych,

rozwija zycie kulturalne szkoty,

organizuje rdéznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej
ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spolecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym.

Dyrektor sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

wlasciwa obsadg¢ personalng,

odpowiednio wyposazone pomieszczenia warunkujace prawidtowa prace,

realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjne;j,
zapewnienie srodkow finansowych na dzialalno$¢ biblioteki,

inspirowanie wspOlpracy nauczycieli z biblioteka w celu wykorzystania zbiorow
bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej,

zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ biblioteki,

stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego nauczyciela-bibliotekarza.

Zadaniem nauczyciela-bibliotekarza jest:

1y

2)

3)
4)

5)

udostgpnianie zbior6w 1 gromadzenie materialow Dbibliotecznych, w tym
podrecznikdw, materialow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych oraz renowacja
1 konserwacja ksiggozbioru,

poradnictwo w doborze lektury, w tym popularyzacja nowosci bibliotecznych oraz
inspirowanie do tworczej aktywnos$ci uczniow,

prowadzenie roznych form promocji biblioteki i upowszechnianie czytelnictwa,
informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego
warsztatu informacyjnego,

komputeryzacja biblioteki,
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6) prowadzenie statystyki czytelnictwa, ewidencja materialow bibliotecznych, selekcja
1 opracowanie raportOw oraz uzgadnianie terminu skontrum zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

7) prowadzenie dokumentacji pracy na zasadach uzgodnionych z Dyrektorem,

8) planowanie pracy i sprawozdawczos¢,

9) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym i zbiorowym,

10) wspolpraca z nauczycielami, wszystkimi organami szkoty, innymi bibliotekami oraz
lokalnym $rodowiskiem pozaszkolnym

11) inwentaryzacja zbiorow bibliotecznych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych,
b) poglebianie i wyrabianie nawyku czytania i samoksztalcenia,
c) propagowanie dziedzictwa kultury regionalnej i narodowej,
2) nauczycielami, poprzez:
a) wspieranie w procesie dydaktycznym i wychowawczym,
b) informowanie o stanie czytelnictwa uczniow,
C) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami
w planie pracy szkotly,
d) doskonalenie zawodowe,
3) rodzicami, poprzez:
a) informowanie o stanie czytelnictwa ich dzieci,
b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej,
c) pomoc w doborze literatury dla ich dzieci,

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) wspoldziatanie w realizacji r6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa
(np. konkursy, wystawy, imprezy czytelnicze itp.),

b) promowanie miejskich imprez kulturalnych dla uczniow,

c) wymiana wiedzy i do§wiadczen.

Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z harmonogramem

ustalonym przez Dyrektora.

Kontrola zbioréw bibliotecznych odbywa si¢ metoda skontrum, zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Skontrum przeprowadzane jest raz na 5 lat, a takze w przypadku zmiany nauczyciela-

bibliotekarza oraz w innych uzasadnionych przypadkach.

W celu ewidencji zbiorow bibliotecznych biblioteka szkolna korzysta z okraglej pieczeci.

10. Szczegodlowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki.

11.

W sprawach nieujetych w regulaminie, o ktorym mowa w ust. 1-, decyzje podejmuje
Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem-bibliotekarzem.
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§ 30.
Swietlica szkolna

W szkole dziata §wietlica szkolna.

Swietlica prowadzona przez szkole jest przeznaczona wytacznie dla uczniéw szkoty.

Swietlica organizuje opicke dla uczniow, ktorzy ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow pozostaja w domu bez opieki,

2) organizacj¢ dojazdu przybyli do szkoly wczesniej albo oczekuja na powrdt do domu,

3) inne okoliczno$ci wymagaja zapewnienia opieki w szkole.

W celu zapisania dziecka do S$wietlicy, rodzice skfadaja pisemny zgloszenie do

wychowawcy $wietlicy.

Wzor zgloszenia udostepniany jest w §wietlicy i na stronie internetowej szkoty.

Zajecia w $wietlicy odbywaja si¢ w grupach liczacych do 25 ucznidw, w tym nie wigcej

niz 5 ucznidw niepelnosprawnych.

Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki

wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej

i rekreacji.

Do zadan $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wilasne;j,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizyczne;j
w pomieszczeniu i na dworze, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny
uczniow,

3) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu ujawnienie 1 rozwijanie zainteresowan,
zamilowan, uzdolnien,

4) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztaltowanie kulturalnych nawykow zycia codziennego,

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
1 czystosci oraz dbalo$¢ o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielnosci oraz spolecznej aktywnosci,

7) wspoldzialanie z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami oraz $rodowiskiem
lokalnym szkoty.

Sposob funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Regulamin Swietlicy.

§ 31.
Stolowka szkolna
W celu realizacji zadan opiekunczych i wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow,
szkota organizuje stotdéwke szkolna.
Korzystanie z positkow w stotéwce jest odplatne.
Zasady korzystania ze stoldowki oraz odplatno$¢ okresla Dyrektor w porozumieniu
z Burmistrzem Miasta Ustron.
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§ 32.
Wolontariat

Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.
W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicoéw dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym Dyrektora.
Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac wolontariusz.
Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora.
W szkole dziata Rada Wolontariatu, ktéra w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje
i koordynuje zadania z zakresu wolontariatu.
Zasady wybierania i dzialania Rady Wolontariatu oraz jej zadania, cele i wewngtrzng
strukture, a takze sposdb nagradzania wolontariuszy oraz zadania koordynatora Rady
Wolontariatu okres$la Regulamin Rady Wolontariatu uchwalony przez Zarzad Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 33.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
W celu przygotowania uczniow do podjecia decyzji zwigzanej z przysztoscia edukacyjna
i zawodowa organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
W dzialania systemu doradztwa zawodowego wilaczeni s3 uczniowie, nauczyciele
i rodzice, ktorzy wspolnie podejmuja dziatania majace na celu jak najtratniejszy wybor
$ciezki ksztalcenia, poprzez:
1) informacje¢ edukacyjna,
2) informacje¢ zawodowa,
3) poradnictwo zawodowe,
4) doradztwo zawodowe.
Za realizacje systemu doradztwa odpowiada Dyrektor, doradca zawodowy, pedagog
szkolny, psycholog szkolny, nauczyciel-bibliotekarz oraz wychowawcy oddziatow i inni
nauczyciele.
Szczegodtowe dzialania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym tematyke
dziatan, metody i formy realizacji dziatan, terminy, osoby odpowiedzialne za realizacj¢
dziatan oraz podmioty wspolpracujace przy realizacji dzialan okresla Program realizacji
wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok szkoty, zatwierdzany

przez Dyrektora, po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczna.

§ 34.
Program nauczania, podrecznik, ¢wiczenia
Dyrektor dopuszcza do uzytku w szkole program nauczania do zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego.
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Szczegotowy tryb wyboru i dopuszczania programow okreslaja procedury obowiqzujgce
w szkole.

Nauczyciel wybiera podrecznik sposréd podrecznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego i przedstawia go Radzie Pedagogiczne;.

Dyrektor na podstawie propozycji zespoldéw nauczycieli lub w przypadku braku
porozumienia w zespolach nauczycieli ustala zestaw podregcznikow lub materiatow
edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy
lata szkolne oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
Uczniowie szkoly maja prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialdow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogo6lnego, okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla szkoty.

Szczegétowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikow lub materialow
edukacyjnych i1 materialow ¢wiczeniowych zawarte sa w Regulaminie korzystania

z darmowych podrecznikow, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych.

§ 35.
Dziennik elektroniczny

W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.
Oprogramowanie oraz ushugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme¢ zewngtrzna,
wspoOtpracujaca ze szkola.
Za dzialanie systemu, ochron¢ danych osobowych, umieszczonych na serwerach oraz
stworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika.
Szczegodtowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego zawarte sa w Regulaminie
prowadzenia dziennika elektronicznego.
W dzienniku elektronicznym zapisywany jest przebieg nauczania uczniow,
a w szczegdlnosci tematy zajec, obecnos$ci i oceny, a takze uwagi i pochwaty dotyczace

zachowania ucznidw oraz inne istotne informacje zwigzane z uczniami.
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ROZDZIAL. V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§ 36.
Stanowiska pracy

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.

W szkole utworzone sg nastgpujace stanowiska pracownikéw pedagogicznych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Dyrektor,

Wicedyrektor,

pedagog szkolny,

psycholog szkolny,

logopeda,

terapeuta pedagogiczny,

nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie ucznidow niepetnosprawnych,
nauczyciel bibliotekarz,

wychowaweca $wietlicy,

10) doradca zawodowy,

11) nauczyciel, w tym wychowawca oddziatu.

W szkole utworzone sa nastgpujace stanowiska pracownikdéw administracji i obshugi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pracownik administracyjny — starszy inspektor,
sprzataczka,

kucharz — szef kuchni - kuchmistrz, pomoc kuchenna,
intendent,

wozny,

konserwator-palacz.

§ 37.
Zatrudnianie, zwalnianie, kwalifikacje

Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i obowiazki

nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.

Zasady zatrudniania w szkole pracownikéw administracyjnych i obstugi reguluja odrebne
przepisy.

§ 38.
Pedagog szkolny

Do obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy w szczegodlnosci:

1)

2)

rozpoznawanie warunkow zycia i1 nauki dzieci ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
ucznidow  sprawiajgcych trudnosci w realizowaniu procesu dydaktyczno-
wychowawczego,
opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki
i pomocy wychowawczej,
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3) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez uczniow,

4) wspdlpraca z organizacjami mlodziezowymi oraz instytucjami i organizacjami
spotecznymi dzialajacymi na rzecz dzieci i milodziezy lub nadzorujacymi
przestrzeganie praworzadnosci w zakresie wspolnego oddziatywania ucznidéw
wymagajacych opieki i pomocy wychowawczej,

5) wudzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze,

6) wudzielanie rodzicom porad ulatwiajagcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci,

7) czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji uczniow do badan
pedagogiczno-psychologicznych,

8) utrzymywanie stalych kontaktow 2z poradnia psychologiczno-pedagogiczng
w zakresie poradnictwa zawodowego i1 przekazywanie informacji z tej placowki,

9) wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw uczniow zagrozonych
niedostosowaniem lub niedostosowanych spotecznie do sadu dla nieletnich,

10) wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniow zyjacych w trudnych warunkach
materialnych,

11) organizowanie ro6znych form terapii zajgciowej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego,

12) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych oraz udzielanie im pomocy 1 porad
w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow rodzinnych lub
w kontaktach rowiesniczych i sSrodowiskowych,

13) prowadzenie i nadzorowanie we wspotpracy ze stluzbg zdrowia szeroko rozumiane;j
profilaktyki w zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi, paleniu tytoniu oraz
wspoldzialanie w wychowaniu zdrowotnym ze szczegdlnym uwzglednieniem spraw
zwigzanych z zapobieganiem narkomanii,

14) wspolpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami w egzekwowaniu od uczniow
przestrzegania ustalen przepisOw wewnatrzszkolnych,

15) diagnozowanie i dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole
oraz prezentowanie opracowan na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

16) koordynowanie pracy zespotdw powotanych do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 wsparcia uczniom niepelnosprawnym, w tym przygotowywanie
projektow niezbednej dokumentacji.

§ 39.
Psycholog szkolny

Do obowigzkéw psychologa szkolnego nalezy w szczegdInosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniéw,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow dzieci
i mlodziezy,

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 40.
Logopeda szkolny

Do obowigzkow logopedy szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

przeprowadzenie badan przesiewowych shuzacych wylonieniu dzieci z zaburzeniami
mowy,

organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii indywidualnej oraz grupowej,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji,

wspieranie dziatah wychowawczych oraz profilaktycznych nauczycieli,

prowadzenie zeszytow do zaje¢ logopedycznych z zaleceniami do utrwalania

w domu.

§ 41.
Terapeuta pedagogiczny

Do obowiazkow terapeuty pedagogicznego w szkole nalezy w szczegdInosci:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidow 2z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig,
prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie  dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspolpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
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Do

§ 42.
Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych
obowigzkow  nauczyciela ~ wspolorganizujagcego  ksztalcenie  ucznidw

niepetnosprawnych w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1y

2)

3)

4)
5)

6)
7)

rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych dzieci

niepetnosprawnych, w tym poprzez zapoznanie si¢ z dokumentacja dzieci,

wspotorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i prac wychowawczych w formach
integracyjnych, w szczegdlnosci:

a) wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieranie lub
opracowanie programu nauczania oraz dostosowywanie ich do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci,

b) wuczestniczenie w ustalaniu zakresu dostosowan edukacyjnych dla dzieci oraz
realizowanie ich,

c) przygotowywanie dostosowanych pomocy dydaktycznych, w tym pomoc w
opracowaniu dostosowanych prac pisemnych sprawdzajacych poziom wiedzy
uczniow niepelnosprawnych,

d) w porozumieniu z nauczycielem zaj¢¢ edukacyjnych, ustalanie dzialania w
czasie zaj¢c¢ 1 zakresu czynno$ci ucznidw niepetnosprawnych,

e) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze
metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi

f) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznidw niepetnosprawnych opracowywanie i realizowanie
wspolnie z nauczycielami  prowadzacymi zajgcia edukacyjne,
wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznidow oraz indywidualnych
programéw edukacyjno-terapeutycznych okreslajacych zakres zintegrowanych
dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz rodzaj =zaje¢ rewalidacyjnych
prowadzonych z uczniem,

g) ukierunkowywanie procesu dydaktycznego dzieci niepelnosprawnych,

h) wspolnie z wychowawca oddzialu podejmowanie dziatah o charakterze
wychowawczym,

1) organizowanie i1 wspdlorganizowanie wycieczek, wyjs¢ oraz uroczystosci
szkolnych, ze szczegblnym wlaczeniem w te dzialania ucznidw
niepetnosprawnych,

udzielanie opinii w czasie wystawiania ocen $rédrocznych, rocznych i koncowych

uczniom niepelnosprawnym,

prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych zgodnie z odrgbnymi przepisami,

prowadzenie roéznego rodzaju form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

dziecka i jego rodziny, w tym uczestniczenie w zebraniach i1 konsultacjach,

przygotowywanie opinii o uczniach niepetnosprawnych,

koordynowanie pracy zespolow powolanych do udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej 1 wsparcia uczniom niepelnosprawnym, w tym przygotowywanie

projektow niezbednej dokumentacji.
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§ 43.
Nauczyciel bibliotekarz

Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1y
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

prawidlowy dobor i ewidencja zbiorow,

opracowanie warsztatu informatyczno-bibliograficznego,

organizacja i udostgpnianie zbiorow,

analiza stanu czytelnictwa uczniow,

prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

gromadzenie materialdw pogladowych do realizacji programéw przysposobienia
czytelniczego,

opracowanie i realizacja planu pracy biblioteki z uwzglednieniem imprez stuzacych
inspiracji czytelnictwa wsrod ucznidw,

wspOtpraca z wychowawcami i nauczycielami, zwlaszcza w zakresie informacji
o nowosciach pedagogicznych,

troska o estetyczne i funkcjonalne rozmieszczenie zbiordw i urzadzenie biblioteki,
dokonywanie zakupu ksigzek oraz prenumerata czasopism Ww uzgodnieniu

z Dyrektorem,

10) dokumentowanie pracy wilasnej poprzez prowadzenie dziennika pracy biblioteki

szkolnej i sprawozdan,

11) zabezpieczanie zbioro6w 1 przeprowadzanie inwentaryzacji w bibliotece zgodnie

z odrgbnymi przepisami,

12) wiasciwe dysponowanie majatkiem biblioteki oraz ponoszenie odpowiedzialno$ci za

ten majatek.

§ 44.
Wychowawca swietlicy

Do obowigzkéw wychowawcy swietlicy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

sprawowanie opieki i prowadzenie zaje¢ dla uczniow korzystajacych ze $wietlicy
szkolnej,

prowadzenie dziennika zajec,

realizowanie zadan zgodnie z planem pracy $wietlicy,

kontrolowanie wyjscia ucznia do domu z osobg wskazang w o$wiadczeniu rodzicow,
organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkow do nauki wilasnej ucznidw
oraz przyzwyczajenie ich do samodzielnej pracy umystowej,

organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zar6wno
w pomieszczeniach, jak i na wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidlowego
rozwoju fizycznego dziecka,

ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien uczniow przez
organizacj¢ stosownych zaje¢ w tym zakresie,

stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych
rozrywek 1 ksztattowanie nawykoéw kultury zycia codziennego,

rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci i spotecznej aktywnos$ci uczniow,
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10) wspoldzialanie z rodzicami i nauczycielami wychowankéw, a w miar¢ potrzeb
réwniez z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz z innymi
instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w danym $rodowisku,

11) stwarzanie sytuacji do zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktow z rowiesnikami.

§ 45.
Doradca zawodowy

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na dziatania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego,

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
Programu realizacji wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, oraz
koordynacja jego realizacji,

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie
oddziatami, psychologdéw lub pedagogow w zakresie realizacji dzialan okreslonych
w Programie realizacji wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkolg,
w tym gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych

i zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

§ 46.
Nauczyciel

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnos$ci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole podczas prowadzonych zajgé
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych, podczas powierzonego dyzuru w czasie
przerw zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora lub przydzielonym
zastepstwem, a takze na =zajeciach poza terenem szkoly organizowanych po
uprzednim uzyskaniu zgody Dyrektora,

2) zapoznanie ucznidéw z zasadami bezpieczenstwa w szkole i drodze do szkoly oraz
zasadami prawa szkolnego,

3) dbalos¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,

4) zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowan,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o odpowiednie rozpoznanie potrzeb ucznidw 1 wspoOlprace z instytucjami

o$wiatowymi oraz organizacjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy,

34



Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu

7) doskonalenie wilasnych umiejetnosci dydaktycznych, odpowiedzialno§¢ za
podnoszenie poziomu wiedzy,

8) ksztalcenie umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$¢
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw.

Nauczyciel w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej wybranego programu nauczania oraz
podrecznika sposréd podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego,

2) wspbhudzialu w konstruowaniu, opiniowaniu i1 wdrazaniu wewnatrzszkolnych
programow nauczania, innowacji i eksperymentdw pedagogicznych a takze wyboru
podrecznikow i srodkéw dydaktycznych oraz metod ksztalcenia,

3) realizowania przewidzianych zaje¢ dydaktycznych,

4) systematycznego oceniania wiedzy 1 umiejetnosci ucznia z zachowaniem
obiektywizmu 1 bezstronno$ci w ocenie oraz zgodnie z obowigzujacymi zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego, klasyfikowania i promowania uczniéw,

5) do szczegdolowego umotywowania rocznej oceny niedostatecznej z przedmiotu
nauczania oraz umotywowania innych ocen klasyfikacyjnych na prosbe ucznia lub
rodzica ucznia,

6) wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych
ucznia,

7) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb 1 mozliwosci
nauczyciela,

8) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

9) wykorzystania pomocy naukowych,

10) umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych,

11) ukierunkowywania uczniow celem wyboru wiasciwego zawodu lub wiasciwej szkoty
ponadpodstawowej,

12) prowadzenia dokumentacji szkolnej,

13) sprawdzania obecnos$ci ucznidow na kazdej lekcji,

14) ukonczenia okreslonych przepisami kursow bhp oraz dokonywania okresowych
badan lekarskich,

15) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i wykonywania jej uchwal,

16) doskonalenia wlasnych kwalifikacji w zakresie nauczania,

17) udziatu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych 1 innych formach
doskonalenia zawodowego,

18) petnienia dyzuréw w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych,

19) ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa wsrdéd uczniow
1 pracownikow, wspolpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

20) dzielenia si¢ swoim do$wiadczeniem z innymi nauczycielami,

21) sprawowania opieki nad mlodymi nauczycielami lub nauczycielami w okresie
awansu zawodowego,
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22) zastgpowania innych nauczycieli zgodnie z zasadami obowigzujacymi w szkole,

23) punktualnego rozpoczynania zaje¢ i terminowej realizacji zadan.

§ 47.
Wychowawca oddzialu

Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1y

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj uczniéw, proces ich uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

uczniow oraz pomie¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca, w celu realizacji zadan w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

planuje prace wychowawcza i organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy

zycia spotecznego, rozwijajace uczniow i integrujace zespot uczniowski,

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu ucznidw, a takze wobec

tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (zard6wno ucznidw szczegdlnie

uzdolnionych jak i ucznidw z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb wychowawczych ich dzieci,

b) wspodldzialania z rodzicami poprzez okazywanie im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywanie od nich pomocy w swoich
dziataniach,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

Wychowawca w szczeg6lnosci zobowigzany jest do:

Y

2)

3)

wspolpracy z rodzicami, diagnozowania sytuacji wychowawczej, analizowania
kierunkow pracy dydaktyczno-wychowawczej i jej efektow,

zapoznania rodzicOw i1 uczniow z regulaminami i procedurami wewngtrznymi oraz
postanowieniami szczegéfowymi przyjetymi na ich podstawie,

ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie z kryteriami oceny zachowania

ustalonymi w zasadach oceniania wewnatrzszkolnego,

Wychowawca prowadzi dokumentacje danego oddzialu, a w szczegdlnosci:

1y
2)

3)

4)

sprawdza wpisy do dziennika dotyczace danych osobowych ucznia,

stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny
biezace, oceny §rodroczne, roczne i koncowe),

przygotowuje $rodroczng i roczng informacje o swoim oddziale oraz przedstawia ja
Radzie Pedagogiczne;j,

uzupehnia arkusze ocen swoich uczniow,
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5) wypehia wymagang dokumentacje¢ zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow,

6) wypisuje $wiadectwa szkolne,

7) prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezacymi wydarzeniami
1 potrzebami,

8) mnadzoruje lub prowadzi rozliczenia finansowe swojego oddziahu,

9) sporzadza, w uzgodnieniu z pedagogiem szkolnym, opinie o uczniu na potrzeby
uprawnionych do otrzymywania opinii instytucji os$wiatowych wspoldziatajacych ze
szkolg na rzecz ucznia,

10) dokumentuje dziatania wychowawcze 1 wspotprace z rodzicami.

Wychowawca na biezaco wspdldziala z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami

$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze

zdrowotnych oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

w szczegdlnosci ze strony:

1) Dyrektora,

2) Wicedyrektora,

3) pedagoga szkolnego,

4) psychologa szkolnego,

5) innych specjalistow zatrudnionych w szkole,

6) nauczycieli bibliotekarzy,

7) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

8) Rady Pedagogicznej,

9) Rady Rodzicow,

10) doradcéw metodycznych,

11) nauczycieli innych przedmiotow,

12) innych placowek i instytucji oswiatowo-wychowawczych.

§ 48.

Zespoly nauczycielskie
Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworzg zespol, ktdrego zadaniem jest
w szczegllnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.
Dyrektor moze powolywaé zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe, oraz powotuje zespoty do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i wsparcia uczniom niepetnosprawnym.
Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek
czlonkow zespolow, z wyjatkiem zespoldéw powolanych do wudzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej 1 wsparcia uczniom niepelnosprawnym, gdzie
koordynatorem pracy zespotu jest nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.
Zespoty spotykaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.
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Posiedzenia zespotdw nauczycielskich sg protokotowane, a protokoty przechowywane sa

przez przewodniczacego zespotu, z wyjatkiem zespotéw ds. udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia ucznidw niepetnosprawnych, z posiedzenia

ktérych protokoly przechowywane sg w teczkach uczniow.

Do zadan zespoléw nauczycielskich w szczegolnosci nalezy:

1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoéw nauczania, korygowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie doboru programu nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdltowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

4) wspoéldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetianiu ich
wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania,

6) inne zadania wynikajace z przepisOw prawa i z potrzeb szkoty.

§ 49.

Odpowiedzialnos¢ pracownikow za uczniow
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly w ramach swoich zadan w szczegdlnosci
odpowiedzialni s3 za zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki
1 odpoczynku ucznidow szkoty.
W celu zapewnienia wlasciwych warunkéw dla uczniow, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly wspoldziatajg ze soba, przekazujac informacje o wszystkich zauwazonych brakach
1 zagrozeniach zwigzanych z bezpieczenstwem uczniow.
Nauczyciele w trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢ sprawuja bezposrednig opieke
nad uczniami i odpowiadaja za zdrowie 1 zycie swoich uczniow.
W celu zapewniania bezpieczefstwa w trakcie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele
petnig dyzury miedzylekcyjne zgodnie z ustalonych harmonogramem, na podstawie
Regulaminu petnienia dyzurow miedzylekcyjnych.
Nauczyciele organizujagc wycieczki klasowe i inne imprezy szkolne odpowiadaja za
bezpieczenstwo powierzonych sobie ucznidw, zgodnie z obowigzujacymi w szkole

procedurami i regulaminami.

§ 50.
Pracownicy administracji i obstugi szkoly
Do obowigzkow pracownika sekretariatu — starszego inspektor nalezy w szczegdlnosci:
1) znajomos¢ aktualnych zarzadzen i przepiséw dotyczacych pracy sekretariatu szkoty,
2) prowadzenie biezacej obstugi korespondencji oraz organizowanie wlasciwego obiegu
dokumentdéw, przyjmowanie, rozdzielanie i wysylanie korespondencji, nadawanie
numerdéw zgodnie z instrukcja kancelaryjna,

3) terminowe przekazywanie informacji shuzbowych,
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4) prowadzenie dokumentacji szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
a w szczeg6lnosci ksiggi uczniow,

5) wykonywanie wszelkich czynnos$ci zwigzanych z ruchem ucznidow (przyjecia,
przeniesienia),

6) obstuga organizacyjna rekrutacji uczniéw do klas pierwszych,

7) posredniczenie w kontaktach Dyrektora z pracownikami i interesantami,

8) wydawanie legitymacji uczniowskich, sporzadzanie odpiséw arkuszy ocen,
wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych kontynuacje¢ nauki, prowadzenie rejestru
zaswiadczen oraz wydanych legitymacji,

9) przygotowywanie i wprowadzanie danych do: Systemu Informacji Os$wiatowej,
e-PFRON, GUS, sytemu kadrowego, systemu inwentarzowego,

10) prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej,

11) prowadzenie rejestrow dokumentaciji,

12) sporzadzanie duplikatéw i odpiséw §wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty,

13) wydawanie delegacji pracownikom oraz ich ewidencja,

14) prowadzenie dokumentacji ubezpieczenia mienia,

15) prowadzenie ewidencji drukow $cislego zarachowania w zakresie drukéw szkolnych,

16) prowadzenie skfadnicy akt,

17) obshuiga administracyjna ZFSS,

18) prowadzenie ewidencji oraz wlasciwe przechowywanie i korzystanie z pieczeci,

19) doskonalenie metod pracy,

20) administrowanie dziennikiem elektronicznym,

21) prowadzenie ewidencji wydatkoéw,

22) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wynajmem pomieszczen szkolnych,

23) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego 1 obowiazku szkolnego,

24) prowadzenie dokumentacji w zakresie wieloletniego programu rzadowego ,,Posilek
w szkole i w domu” na lata 2019-2023 oraz wspdlpraca z odpowiednimi
instytucjami,

25) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Dyrektora.

Do obowigzkow sprzataczki nalezy w szczegdlnosci:

1) utrzymanie w czystosci i porzadku przydzielonych pomieszczen oraz znajdujacych
si¢ w nich sprzgtéw i1 urzadzen zgodnie z wymogami higieny,

2) piecza nad bezpieczenstwem budynku i calo$cig sprzetu szkolnego oraz nad
urzadzeniami instalacyjnymi,

3) troska o czysto$¢ terenu szkolnego,

4) nadzorowanie realizacji uméw zwigzanych z wynajmem pomieszczen szkolnych,

5) dozorowanie szatni szkolnych zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Do obowigzkéw kucharza — szefa kuchni - kuchmistrza, pomocy kuchennej nalezy w

szczegblnosci:

1) punktualne przyrzadzanie zdrowych 1 higienicznych positkow,

2) przyjmowanie produktow z magazynu oraz dbanie o racjonalne ich uzycie,
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3)
4)

5)

6)

7)
8)

prowadzenie podrecznego magazynu,

utrzymywanie w stanie uzywalnosci powierzonego sprzetu kuchennego i urzadzen
technicznych oraz dbanie o czysto$¢ pomieszczen kuchennych i stotowki,

pobieranie 1 wlasciwe przechowywanie opisanych prob  pokarmowych
z przyrzadzanych positkow,

nadzorowanie wykorzystywania otrzymanych artykutéw i sposobu dzielenia porcji
zywnosciowych,

uczestniczenie w ustalaniu jadlospisow,

znajomos¢ instrukcji obshugi maszyn na stanowisku pracy,

Do obowigzkéw intendenta nalezy w szczego6lnosci:

1y

2)
3)
4)
)

6)
7)
8)

sprawowanie fachowego nadzoru nad sporzadzaniem positkéw i ich prawidlowym
wydawaniem, dbanie o ich kaloryczno$¢ zgodna z normami zywienia zbiorowego
dzieci, nadzorowanie pracy bloku zywieniowego,

dbalo$¢ o nalezyte i zgodne z normami zapasy produktow zywnosciowych,
dopilnowanie utrzymania si¢ w stawce zywieniowej,

sporzadzanie jadlospisOw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

sprawowanie kontroli wewn¢trznej warunkow sanitarnych we wszystkich etapach
produkcji iobrotu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

rozliczanie ptatnos$ci za zywienie,

przygotowywanie rzetelnych raportow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

aktualizowanie i nadzorowanie funkcjonowania systemu HACCP

Do obowigzkéw woznego nalezy w szczegdlnosci:

1y
2)

3)
4)

dozorowanie szatni szkolnych zgodnie z ustalonym harmonogramem,

utrzymanie w czystosci 1 porzadku przydzielonych pomieszczen oraz znajdujacych
si¢ w nich sprzgtéw i1 urzadzen zgodnie z wymogami higieny,

opieka nad stanem technicznym i czystoscig terenu szkolnego i podworka,
wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z potrzeb szkoty a zleconych przez
Dyrektora.

Do obowigzkéw konserwatora-palacza nalezy w szczegdlnos$ci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

dokonywanie zakupow materialow i sprzgtu zleconego przez Dyrektora,

oszczedne gospodarowanie materialami wykorzystywanymi do biezacej pracy,
nadzorowanie sprawno$ci instalacji wewnetrznych 1 sprzetu szkolnego oraz
terminowego dokonywania ich przegladow i serwisow,

prowadzenie magazynu z materialami niezb¢dnymi do biezacej pracy,

opieka nad stanem technicznym i czystoscia terenu szkolnego i podwodrka, w tym
bezpiecznych warunkéw dojscia do szkoty w trudnych warunkach pogodowych,
wykonywanie napraw i drobnych remontdéw na terenie szkoty,

wykonywanie czynno$ci zleconych przez opiekunow pracowni szkolnych
1 pozostatych pomieszczen, po uzgodnieniu z Dyrektorem,

dbanie o konserwacje i wlasciwg eksploatacj¢ powierzonych narzgdzi,

dozorowanie szatni szkolnych zgodnie z ustalonym harmonogramem,

10) nadzorowanie kompletno$ci kluczy zapasowych.
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§ 51
Pielegniarka szkolna

Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

prowadzenie profilaktyki poprzez system badan przesiewowych,

zapobieganie utrwalaniu si¢ skutkdw chorob i1 zaburzen poprzez opieke nad uczniami
z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi,

wychowanie zdrowotne uczniow,

wspolpraca z rodzicami uczniéw, wychowawcami i pedagogiem szkolnym,

propagowanie zdrowego stylu zycia i dbania o higieng osobista.
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ROZDZIAL VI
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 52.
Ogolne zasady oceniania

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia, tj. poziom i1 postepy W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie
programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programéw nauczania,

2) zachowanie ucznia, tj. stopien respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w szkole.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania,

4) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii, wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie mu informacji o jego osiggni¢gciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz

jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

W przypadku, gdy uczen uczegszcza na lekcje religii i/lub etyki oceny z tych zajgé

edukacyjnych wpisywane s3 na $wiadectwie oraz liczone do $redniej ocen; ocena z religii

/lub etyki nie ma wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub

ukonczenie szkoty.
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§ 53.
Ocenianie w klasach I-111

W klasach I-1III szkoly podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia

poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan i efektow ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedhug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6 — uczen posiadt wiedze 1 umiejetnosci wykraczajace
poza program, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

2) stopien bardzo dobry — 5 — uczen opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem,

3) stopien dobry — 4 — uczen stosuje poprawnie wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie
typowe zadania,

4) stopien dostateczny — 3 — uczen opanowat minimum programowe,

5) stopien dopuszczajacy — 2 — uczen ma braki w opanowaniu minimum, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w czasie
dalszej nauki,

6) stopien niedostateczny — 1 — uczen nie opanowal minimum wiadomosci
1 umiejetnosci 1 braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy, uczen nie jest
w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

W trakcie oceniania biezacego przy stopniach, o ktorych mowa w ust. 3 dopuszcza si¢

dopisywanie znakéw: ,+7, -7, ,.=".

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakdw i skrotow:

1) ,zw” —zwolniony z danej aktywnosci,

2) ,us” —usprawiedliwiony,

3) ,.np” —nieprzygotowany,

4) ,,nb” — nieobecny,

5) .+ —dodatkowa aktywno$¢,

6) .- —brak (np. zeszytu, podr¢cznika, zadania, stroju gimnastycznego itp.).

O stosowaniu znakow, o ktorych mowa w ust. 5 decyduje nauczyciel; znaki o ktorych

mowa w ust. 5 pkt 5 1 6 mogg by¢ wymieniane na oceny zgodnie z przelicznikiem

ustalonym przez nauczyciela z uczniami na poczatku roku szkolnego.

Podstawa ustalenia oceny sa wymagania edukacyjne i kryteria ocen z poszczeg6lnych

aktywnosci.

Nauczyciele do 10 wrzesnia kazdego roku szkolnego opracowuja wymagania edukacyjne

z poszczegolnych aktywnosci, a do 15 wrzesnia informuja uczniow oraz ich rodzicow

o ich tresci, w tym o sposobie sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

Wymagania edukacyjne sa dostgpne dla ucznidow i ich rodzicow u nauczyciela oraz na

stronie internetowej szkoty.

43



Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu

10. Oceny biezace oraz oceny opisowe S$roédroczne i roczne s3 jawne dla ucznia i jego
rodzicoOw, a nauczyciel ma obowiazek je uzasadni¢ na prosbe ucznia lub rodzica.

11. Pisemng informacj¢ o proponowanej negatywnej opisowej ocenie klasyfikacyjnej oraz o
zlozeniu wniosku o niepromowanie ucznia, wychowawca oddzialu przekazuje do
sekretariatu szkoly na miesigc przed konferencja klasyfikacyjna; sekretariat szkoty
przekazuje informacj¢ rodzicom ucznia za posrednictwem dziennika elektronicznego, a
uczniowi przekazuje za potwierdzeniem odbioru, kart¢ informacyjng o zagrozeniu
negatywna oceng $rodroczng lub roczna.

12. Informacj¢ o proponowanej pozytywnej opisowej ocenie klasyfikacyjnej z zajecé
edukacyjnych przekazuje uczniowi i rodzicom wychowawca klasy na 14 dni przed
konferencjg klasyfikacyjna, indywidualnie lub za posrednictwem e-dziennika.

13. Ocena proponowana nie jest oceng ostateczng.

14. Ostateczng opisowa oceng klasyfikacyjng nalezy wystawi¢ nie pdzniej niz na 4 dni przed
konferencja klasyfikacyjna.

§ 54.
Ocenianie w klasach IV-VIII

1. Ocenianie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia w klasach IV-VIII dokonywane jest
systematycznie, w roznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

2. Dopuszczane formy oceniania wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow to:

1) sprawdziany,

2) kartkéwki,

3) testy,

4) zadania domowe,

5) odpowiedzi ustne,

6) aktywno$¢ na lekceji,

7) ¢wiczenia realizowane podczas lekcji,
8) wykonywanie dodatkowych zadan,

9) udziat w konkursach przedmiotowych.

3. Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie; sprawdziany i testy obejmujace wiekszy
zakres materialu sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem; uczniowie
moga mie¢ jeden sprawdzian lub test w ciggu dnia i nie wigcej niz trzy w tygodniu.
Termin sprawdzianu lub testu nalezy odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym.

5. W przypadku, gdy sprawdzian lub test, o ktorym mowa w ust. 3 nie odbyt si¢ z przyczyn
losowych (nieobecno$¢ nauczyciela, odwotana lekcja), termin sprawdzianu lub testu
ustala si¢ na najblizsze zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy sprawdzian lub test, z
zastrzezeniem, ze nie moge¢ to by¢ zajecia w ramach zastgpstwa doraznego oraz nie jest
przekroczony limit okreslony w ust. 3; nowy termin sprawdzianu lub testu nalezy
niezwlocznie odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym.

6. Sprawdziany i testy sa obowigzkowe; nieobecni uczniowie piszg sprawdzian lub test

w terminie ustalonym z nauczycielem.
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7.

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

W przypadku niedotrzymania przez ucznia terminu, o ktdrym mowa w ust. 6, uczen
otrzymuje ze sprawdzianu lub testu ocen¢ niedostateczng, z zastrzezeniem ust. 9.
Nauczyciel sprawdza prace pisemne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-3 i informuje
uczniéw o ich wynikach w ciggu 10 dni od dnia przeprowadzenia pracy pisemne;j.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ niedostateczng z prac pisemnych, o ktéorych mowa w

ust. 2 pkt 1 i 3; w pozostatych sytuacjach decyzje o mozliwosci poprawy oceny

podejmuje nauczyciel.

Podstawa ustalenia oceny sa wymagania edukacyjne i kryteria ocen z poszczeg6lnych

przedmiotow.

Nauczyciele do 10 wrze$nia kazdego roku szkolnego opracowuja Przedmiotowe Systemy

Oceniania, a do 15 wrze$nia informuja uczniow oraz ich rodzicow o ich tresci,

w szczegolnoscei o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobie sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

Przedmiotowe Systemy Oceniania sg dostepne dla uczniéw i ich rodzicéw u nauczyciela

oraz na stronie internetowej szkoty.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoéw, a nauczyciel ma obowiazek je uzasadni¢ na

prosbe¢ ucznia lub rodzica.

Nauczyciel uzasadnia uczniom oceny biezace oraz klasyfikacyjne niezwlocznie po ich

wystawieniu oraz na ustng prosbe rodzica w trakcie zebran badz spotkan indywidualnych.

Nauczyciel uzasadnia oceny biezace lub klasyfikacyjne w formie pisemnej w terminie

7 dni od dnia zlozenia do sekretariatu szkoty pisemnego wniosku rodzica z prosba o ich

uzasadnienie.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.

Pisemna praca ucznia podpisana przez rodzica podlega zwrotowi na kolejnych zaj¢ciach

edukacyjnych, ktérych praca pisemna dotyczy, przy czym niedostosowanie si¢ do tego

warunku skutkuje naliczaniem punktow ujemnych z zachowania do czasu zwrotu
podpisanej przez rodzica pracy pisemnej ucznia.

Na pracach pisemnych przekazanych do wgladu rodzicom nie mozna nanosi¢ zadnych

zmian i poprawek, przy czym niedostosowanie si¢ do tego warunku skutkuje naliczeniem

punktéw ujemnych z zachowania.

Oceny $rddroczne, roczne i biezace wyrazone sg w stopniach.

Poziom opanowania wiedzy i umiej¢tnosci z poszczegdlnych przedmiotow okreslonych

W programie nauczania ocenia si¢ w stopniach:

Stopien Skrot Ocena cyfrowa
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
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21.

22.

23.

24.
25.
26.

27.
28.

29.

30.

dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

W trakcie oceniania biezacego przy stopniach, o ktérych mowa w ust. 20 dopuszcza si¢
dopisywanie znakéw: ,+7, -7, ,.=".
W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakdw i skrotow:
1) ,zw” —zwolniony z danej aktywnosci,
2) ,us” —usprawiedliwiony,
3) ,.np” —nieprzygotowany,
4) ,,nb” — nieobecny,
5) ,,+”—dodatkowa aktywnos¢,
6) .- —brak (np. zeszytu, podr¢cznika, zadania, stroju gimnastycznego itp.).
O stosowaniu znakéw, o ktorych mowa w ust. 22, decyduje nauczyciel; znaki, o ktérych
mowa w ust. 22 pkt 5 1 6, moga by¢ wymieniane na oceny zgodnie z przelicznikiem
ustalonym przez nauczyciela z uczniami na poczatku roku szkolnego.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajacy.
Negatywna oceng klasyfikacyjnag jest ocena niedostateczna.
Ocena roczna uwzglednia catoksztalt pracy ucznia w danym roku szkolnym.
Wystawiajac oceng, uwzglednia si¢ indywidualne mozliwos$ci ucznia.
W oddziale integracyjnym $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajgé
edukacyjnych dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggni¢ciu opinii
nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego.
W oddziale ogo6lnodostgpnym $rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng z zajgé
edukacyjnych dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub
oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
ucznidow  niepelnosprawnych,  niedostosowanych  spolecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

Przy wystawianiu oceny nauczyciel kieruje si¢ nastepujacymi kryteriami ogélnymi:

1) zakres 1 jako$¢ wiadomosci,

2) rozumienie materiatu naukowego,

3) postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami,

4) kultura przekazywania wiadomosci,

5) przy wystawianiu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki
w szczegOlnosci bierze si¢ pod uwage wysitek 1 zaangazowanie ucznia oraz
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na

rzecz kultury fizyczne;.
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31.

32.

33.

34.
35.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych roczng oceng celujaca.

Pisemng informacj¢ o proponowanej negatywnej ocenie klasyfikacyjnej nauczyciel
przekazuje do sekretariatu szkoly na miesiagc przed konferencja klasyfikacyjna;
sekretariat szkoty przekazuje informacj¢ rodzicom ucznia za posrednictwem dziennika
elektronicznego, a uczniowi przekazuje za potwierdzeniem odbioru, kart¢ informacyjng o
zagrozeniu negatywng oceng $rodroczng lub roczna.

Informacj¢ o proponowanej pozytywnej ocenie klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych
przekazuje uczniowi i rodzicom nauczyciel lub wychowawca klasy na 14 dni przed
konferencja klasyfikacyjna, indywidualnie lub za posrednictwem e-dziennika.

Ocena proponowana nie jest oceng ostateczng.

Ostateczng oceng klasyfikacyjng nalezy wystawi¢ nie pdzniej niz 4 dni przed konferencja
klasyfikacyjna.

§ 55.

Uzyskiwanie oceny rocznej wyzszej niz przewidywana
Uczen na swoja prosbe ma prawo uzyskaé wyzsza niz przewidywang roczng ocene
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
Aby uczen mogt uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajec¢
edukacyjnych, musi zda¢ w wyznaczonym terminie — w formie pisemnej lub ustnej —
zakres materialu wyznaczony przez nauczyciela.
Termin, o ktorym mowa w ust. 2 musi przypadac przed klasyfikacja roczna.

§ 56.
Egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy, sprawdzian wiedzy i umieje¢tnosci

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki,
2) spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Zasady  przeprowadzania  egzaminu  klasyfikacyjnego  okre$laja  procedury
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.
Rodzice ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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7. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powoluje komisje do
przeprowadzenia sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci lub ustalenia oceny
zachowania.

8. Zasady dziatania komisji, o ktérej mowa w ust. 7 okres$laja procedury przeprowadzania
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

9. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zajec.

10. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslaja procedury przeprowadzania

egzaminu poprawkowego.

§ 57.
Promocja, ukonczenie szkoly

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasi¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkotly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w  indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.
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10.

11.

Uczen konczy szkole podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu dsmoklasisty z zastrzezeniem ust. 10.

Uczen konczy szkolg podstawowa z wyrdznieniem jesli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania oraz przystapil do egzaminu ésmoklasisty
z zastrzezeniem ust. 10.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z obowiazku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty na
podstawie odrebnych przepiséw.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 58.
Ogolne zasady oceniania zachowania
W klasach I-I1I ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisow3.
W klasach I-1II w trakcie biezacego oceniania zachowania nauczyciele moga stosowaé
system punktowy okreslony w § 59 ust. 12, ktéry moze stuzy¢ do pomocy przy ustaleniu
$rdédrocznej i rocznej oceny opisowej zachowania.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢
wedlug nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbato$¢ o kulture mowy ojczystej,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych oraz na promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Wychowawca oddzialu do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniow
i rodzicow o kryteriach oceniania zachowania.
Informacje o zachowaniu ucznia zapisywane sg na biezaco w dzienniku elektronicznym.
Na podstawie obserwacji zachowania wychowawca klasy ustala §rodroczng i roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia.
Czynniki pozytywne wplywajace na ocen¢ zachowania:
1) zaangazowanie — stosunek do obowiazkow szkolnych:
a) punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne,

b) wszelkie nieobecnosci i sporadyczne spoznienia usprawiedliwia,
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2)

3)

c) wzorowo wypehia obowigzki dyzurnego klasowego oraz wywigzuje si¢ z innych
podjetych zadan,

d) utrzymuje tad i porzadek na swoim stanowisku pracy oraz dba i szanuje przybory,
ksigzki,

e) szanuje sprzety szkolne, a zauwazone usterki zgtasza nauczycielowi,

f) aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozalekcyjnych,

g) chetnie, w miar¢ mozliwo$ci, bierze udziat w konkursach iinnych imprezach
organizowanych w szkole,

h) godziwie reprezentuje szkol¢ na imprezach okolicznosciowych,

1) przejawia inicjatywe, jest dobrym organizatorem, dziata bezinteresownie,

j) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

k) w czasie zaj¢¢, przerw i poza szkolg zachowuje si¢ taktownie, kulturalnie,

1) jest aktywny, pilny, staranny, obowigzkowy i systematyczny,

m)chetnie bierze udzial we wspdlnych grach, zabawach, imprezach klasowych
i szkolnych,

n) wykazuje troske o pomoce, sprzety i przybory szkolne,

0) chetnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska,

kultura osobista:

a) kulturalnie zwraca si¢ do kolegow 1 pracownikow szkoty, stosuje zwroty
grzeczno$ciowe, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,

b) dba o swoj wyglad zewngtrzny, czystos¢ 1 higiene osobista,

¢) przyznaje si¢ do btedoéw, potrafi przeprosi¢ nauczyciela, kolege,

d) dba o bezpieczenstwo wiasne i innych, wlasciwie reaguje na brutalno$¢, agresje,
zlo,

e) w stosunku do kolegdéw, pracownikow szkoty i innych oséb jest taktowny —
szanuje ich godnos¢,

f) stosuje zwroty grzeczno$ciowe wobec dorostych i réwiesnikow,

kontakty z rowiesnikami 1 dorostymi, przestrzeganie norm spolecznych,

obyczajowych i funkcjonujacych uméw:

a) nie zasmieca szkotly i jej otoczenia, a takze reaguje na zte zachowanie si¢ innych
uczniow w tym zakresie,

b) nie klamie,

¢) nie przywlaszcza sobie cudzej wlasnosci,

d) przerw¢ miedzylekcyjng traktuje jako czas odpoczynku, nie stwarza sytuacji
niebezpiecznych, pomaga mlodszym,

e) pomaga stabszym w réznych sytuacjach,

f) wypelnia prosby i polecenia nauczyciela,

g) potrafi wyjasnia¢ nieporozumienia,

h) przestrzega norm 1 zasad funkcjonujacych w grupie - potrafi solidarnie
wspotdziatac,

i) prawidlowo reaguje na krzywdg i przejawy zta, nie skarzy z byle powodu,

J) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
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10. Czynniki negatywne wptywajace na ocen¢ zachowania:

1)

2)

3)

stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia, spdznia si¢,

b) samowolnie opuszcza teren szkoty w czasie przerw,

c) jest niestaranny, niesystematyczny,

d) w czasie zaj¢¢ jest bierny, przeszkadza kolegom i nauczycielowi, nie reaguje na
uwagi, upomnienia i nakazy nauczyciela,

e) nie zawsze jest zdyscyplinowany i nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich
obowigzkow,

Kultura osobista:

a) lekcewazy zasady higieny osobistej, nie dba o swoj wyglad,

b) niszczy prace wlasne i swoich kolegow,

c) uzywa wulgarnych stow,

kontakty z rowiesnikami 1 dorostymi, przestrzeganie norm spolecznych,

obyczajowych i funkcjonujacych uméw:

a) w czasie przerw zdarzaja si¢ mu ztosliwe zachowania, zaczepia kolegow,

b) sporadycznie bierze udziat w imprezach klasowych i szkolnych, nie przyktada do
tego wickszej wagi, nie przejawia wigkszych aspiracji i pozytywnych inicjatyw,

c¢) klamie, oszukuje,

d) zdarza sig, ze skarzy na innych,

e) wypelnia jedynie narzucone zadania,

f) jest agresywny w stosunku do kolegdw w czasie zaje¢, przerw i poza szkota,

g) przywlaszcza sobie cudza wlasnos¢,

h) jest samolubny, niekolezenski, nie potrafi wspotdziata¢ w grupie réwiesniczej,

1) tamie zasady statutu szkotly,

J) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu wiasnemu i innych,

k) nie zwaza na krzywdg i zlo.

§ 59.
Ocenianie zachowania w klasach IV-VIII

1. W celu ustalenia oceny zachowania, o ktérej mowa w § 58 ust. 3, uczen w trakcie roku

szkolnego otrzymuje punkty dodatnie i ujemne.

Zapisu punktow dokonuje nauczyciel w dzienniku elektronicznym.

3. Proponowana oceng zachowania wystawia wychowawca oddzialu na podstawie

zdobytych przez ucznia punktoéw, po dokonaniu samooceny przez ucznia (P16) oraz

oceny przez klase (P17).

4. Proponowang ocen¢ zachowania, o ktérej mowa w ust. 3, wychowawca przedstawia

Radzie Pedagogicznej, ktéra moze zasugerowaé podwyzszenie lub obnizenie oceny

zachowania ucznia o jeden stopien, bioragc pod uwage znaczaca poprawe zachowania lub

jego znaczace pogorszenie.
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10.

11.

12.

Informacj¢ o proponowanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawca klasy
przekazuje uczniowi i1 jego rodzicom na co najmniej 12 dni przed konferencja
klasyfikacyjna, indywidualnie lub za posrednictwem e-dziennika.

Ostateczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy wystawia co najmniej
na 4 dni przed konferencja klasyfikacyjna.

Uczniowie z deficytami rozwojowymi, u ktéorych wpltyw stwierdzonych zaburzen
na zachowanie jest udokumentowany orzeczeniem lub opinig poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, sa oceniani wedtug tych samych zasad
z uwzglednieniem wytycznych i zalecen zawartych w opinii lub orzeczeniu, po
konsultacji z nauczycielem wspotorganizujagcym proces nauczania, pracujagcym w danym
oddziale, a w przypadku braku takiego nauczyciela, z innym nauczycielem
wspolorganizujagcym proces nauczania, zatrudnionym w szkole.

Drugie potrocze uczen zaczyna z ilo$cig punktoéw wypracowang w pierwszym pétroczu.
Kazde poilrocze konczy si¢ przeliczeniem zdobytych punktow na ocene wedhug
nastepujacej skali:

Ocena srodroczna Ocena roczna

wzorowe powyzej 225 powyzej 325
bardzo dobre od 151 do 225 punktow od 201 do 325 punktow
dobre od 0 do 150 punktéw od 76 do 200 punktow
poprawne od -1 do -100 punktow od -75 do 75 punktow
nieodpowiednie | od-101 do -175 punktow od -76 do -225 punktéw
naganne ponizej -175 punktow ponizej -225 punktow

Uczen nie moze otrzymac¢ zachowania:
1) wzorowego, gdy straci potrocznie wiecej niz 20 punktow,
2) bardzo dobrego, gdy straci potrocznie wigcej niz 35 punktow,
3) dobrego, gdy straci potrocznie wigcej niz 50 punktow,
Czyn karalny, popeliony na terenie szkoty, warunkuje ocen¢ naganng w danym
potroczu.
Konkretnemu zachowaniu — pozytywnemu lub negatywnemu — jest przydzielona
odpowiednia liczba punktéw wedlig ponizszego wykazu:
Zachowania pozytywne

Znak Tres¢ uwagi Punkty Czestotliwosé

P1

Przygotowanie do konkursow 5 pkt Raz w miesigcu

P2

Tabela Za kazdy

Udzial w konkursach ponizej konkurs

P3

Pomoc w przygotowaniu oraz udziat w imprezach
szkolnych (wyznaczeni uczniowie)

Za kazda

> - 10 pkt uroczysto$é

P4

Aktywny udzial w pracach Samorzadu
Uczniowskiego lub klasowego

Za kazda

> pkt inicjatywe

P5

Aktywne pehienie funkcji w Samorzadzie

Uczniowskim lub klasowym 10 pkt Raz w pélroczu
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Reprezentowanie szkoty na zewnatrz — inne niz Za kazde
P6 10 pkt L
konkursy dziatanie
Aktywny udzial w pracach na rzecz klasy — .
: : . : Za kazde
P7 | np. wykonanie gazetki, dekoracji, przygotowanie | 5 - 10 pkt S
: . . dziatanie
imprezy klasowej, porzadkowanie szaf
Aktywny udziat w pracach na rzecz szkoty — Za kazde
P8 . 5-10 pkt L
np. pomoc pracownikom szkolnym dziatanie
Przygotowanie pomocy dydaktycznej, .
Co : : Za kazde
P9 | przyniesienie drobnej pomocy dydaktycznej, 1 - 10 pkt o
. g dziatanie
pomoc nauczycielowi
P10 Systemqtyczny udziat w zaje¢ciach dodatkowych 15 .pkt 28 | poow pétroczu
na terenie szkoty kazde zajecia
P11 Systematyczny udziat w zaj¢ciach dodatkowych 15 .pkt 28 | paow pétroczu
poza szkota kazde zajecia
P12 Pomoc kqlezenska w nauce — uzgodniona 15 pkt Za kaida pomoc
Z nauczycielem
Udziatl w dziataniach na rzecz innych (np. akcje 10 pkt - za .
P13 . ' kazda Za kazdy udziat
charytatywne, wolontariat) o
micjatywe
pig4 | Udzialrzeczowy w akejach charytatywnych (np. | 51 v | 74 kazdy udzial
przyniesienie daréw, paczki itp.)
P15 Prg mia Z? br'ak uwag negatywnych w dgnym 10 pkt Raz w miesigcu
miesigcu; widoczna poprawa zachowania
P16 | Samoocena ucznia (kryteria ponizej) 1-5pkt Raz w pétroczu
P17 | Ocena klasy (kryteria ponizej) 1 -5 pkt Raz w poétroczu
P18 | Premia wychowawcy za szczeg6lne dziatania 10 - 20 pkt Raz w poétroczu
P19 Praw1diowa reakcja w przypadku krzywdzenia 10 pkt Za kazdym
innych razem
P20 | Pochwata wychowawcy klasy 20 pkt Za kazdym
razem
P21 | Pochwata Dyrektora 35 pkt Za kazdym
razem
wiedzy, artystyczne, inne, zawody sportowe
Konkursy (w tym etapy) : : .
udzial Za zaje¢te miejsca
szkolne 10 pkt I—-10 pkt, IT — 6 pkt, IIT — 3 pkt
mie¢dzyszkolne / miejskie 15 pkt I—15 pkt, IT — 10 pkt, IIT — 5 pkt
powiatowe / rejonowe 20 pkt I—20 pkt, IT — 15 pkt, IIT - 10 pkt
wojewodzkie / ogélnopolskie 30 pkt I —30 pkt, IT — 20 pkt, ITIT — 10 pkt
kuratoryjne 20 pkt laureat — 50 pkt, finalista — 30 pkt
platne (zgloszone przez szkol¢) 10 pkt laureat — 20 pkt
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Kryteria samooceny ucznia (P16) oraz oceny ucznia przez klase¢ (P17)
Uczen z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich pracownikow szkoly 1 pkt
Uczen jest kolezenski 1 pkt
Uczen dba o kulture jezyka 1 pkt
Uczen jest prawdomoéwny 1 pkt
Uczen dba o higieng osobista i wyglad zewn¢trzny 1 pkt
Zachowania negatywne
Znak Tres¢ uwagi Punkty Czestotliwosé
N1 | Spdznienie na zajgcia 1 pkt Za kazde
N2 | Godziny nieusprawiedliwione 2 pkt Za kazda
N3 | Opuszczenie zaje¢ bez pisemnej zgody rodzica 10 pkt Za kazdym
. . razem — nie
N4 | Brak zmiennego obuwia 5 pkt ..
czesciej niz raz
NS5 | Nieprzestrzeganie zasad dotyczacych ubioru 10 pkt dziennie
N6 | Niewypehianie obowigzkéw dyzurnego 2 pkt Za kazdym
razem
Przeszkadzanie na lekcji — np. chodzenie
w trakcie jej trwania, notoryczne odpowiedzi bez .
o ! . . Za kazdym
N7 | podniesienia reki, rozmowy z kolegami, jedzenie | 5 pkt
. : . : razem
lub picie w czasie lekcji bez zgody nauczyciela,
zucie gumy
Niewlasciwe zachowanie w czasie imprezy
szkolnej, niewtasciwe zachowanie w czasie Za kazdvm
N8 | wycieczki — np. oddalanie si¢ od grupy, 10 pkt Y
: . A razem
niestosowanie si¢ do polecen w srodkach
transportu
Nleo'ddame pracy pisemnej lub jbrgk podpisu Za kazdym
N9 | rodzica na pracy pisemnej, o ktorej mowa w § 51 | 3 pkt
razem
ust. 13
I’(i'amstwo, Scigganie lub jego proba, p0s1adaple Za kazdym
N10 | Sciggawek, podpowiadanie innym, pozwalanie na | 10 pkt razem
odpisywanie
Falszowanie dokumentéw, podrabianie podpisow, Za kazdym
NI11 ) : . .7 | 20 pkt
nanoszenie poprawek na oddanej pracy pisemne;j razem
) ) , Za kazdym
N12 | Odpisywanie zadah domowych 5 pkt razem
Podwazanie i/lub komentowanie polecen .
: . . : ) Za kazdym
N13 | nauczyciela, niewykonanie polecenia nauczyciela | 10 pkt
. : razem
lub innego pracownika szkoty,
N14 Aroganckie zachowanie w stosunku do osob 15 pkt Za kazdym
starszych razem
N15 Niestosowanie zwrotow grzecznosciowych w 3 pkt Za kazdym
stosunku do pracownikéw szkoty p razem
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Przebywanie w miejscu niedozwolonym bez
opieki nauczyciela — np. w sali gimnastycznej,

N16 | przebywanie w toalecie w innym celu niz do tego | 7 pkt rZaaZiirélllZdym
jest przeznaczona, przebywanie w szatni poza
czasem przebierania si¢

N17 Wychodzenie poza teren szkoty podczas lekcji lub 10 pkt Za kazdym
przerw — poza miejsca wyznaczone p razem

N18 | Niewywiazywanie si¢ z zadeklarowanego zadania | 10 pkt rzaazi(r?fdym
Niszczenie mienia szkolnego, np. pisanie po .

N19 | lawce, niszczenie toalet, marnowanie srodkow 10-20 pkt rZaaZkrelllzdym
czystosci ©

N20 | Za$miecanie otoczenia 5 pkt Za kazdym

razem
D ) . Za kazdym

N21 | Wyludzanie pieni¢dzy, innych rzeczy, kradziez 40 pkt razem

N22 Prowok'acy'Jne zachowanie wobec uczniow 515 pkt Za kazdym
(zaczepianie) razem
Uzyv'vanm? prze;w1sk megkceptowanych przez Za kazdym

N23 | ucznia, uzywanie przezwisk w stosunku do 10 pkt razem
nauczyciela

N24 | Przeklinanie, uzywanie wulgaryzmow 15 pkt Za kazdym

,» UZyW gary p razem
Zastraszanie, wySmiewanie, ponizanie — takze 7a kazdvm

N25 | zuzyciem Internetu; wulgarne i obsceniczne 20 - 40 pkt razem Y
sfowa, gesty, rysunki obrazajace innych itp.

N26 Rozpowszechnianie cudzego wizerunku bez jego 15 pkt Za kazdym
zgody razem
Uzywanie telefonu komérkowego 1 innego sprz¢tu Za kazdvm

N27 | elektronicznego niezgodnie z zasadami (odrgbne | 7 pkt razem Y
przepisy)

Dziatania zagrazajace zdrowiu i zyciu — ‘ Za kazdym

N28 | np. wychylanie si¢ przez porgcze, rzucanie 15 pkt razem
plecakami, popychanie si¢ na schodach

N29 Udziat w bojce, uderzenie innego ucznia, kopanie, | od 10 do 20 | Za kazdym
popychanie itp. pkt razem

N30 Prz.ynoszeme niebezpiecznych przedmiotéw — np. 20 pkt Za kazdym
noze, petardy razem

N31 Posiadanie i/lub uzywanie papierosow, rowniez 30 pkt Za kazdym
poza szkota razem

N32 Posiadanie i/lub spozywanie alkoholu, rowniez 60 pkt Za kazdym
poza szkota razem
Posiadanie i/lub uzywanie substancji Za kazdym

N33 e 60 pkt
psychoaktywnych, rowniez poza szkota razem

N34 Towarz?lgzenie inpym w 'czas'ie ;abroniopych 10 — 20 pkt Za kazdym
czynno$ci — np. niszczenie mienia, palenie razem
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papierosow, bojki, zastraszanie
N35 Brak s;acunku do symboli narodowych 10 pkt Za kazdym
ireligijnych razem
N36 | Nieterminowe rozliczanie si¢ z biblioteka 5 pkt Raz w tygodniu
N37 | Upomnienie wychowawcy 15 pkt Za kazdym
razem
Za kazdym
N38 | Nagana wychowawcy 25 pkt razem
N39 | Upomnienie Dyrektora 35 pkt Za kazdym
razem
N40 | Nagana Dyrektora 50 pkt Za kazdym
razem

§ 60.
Podwyzszenie rocznej oceny zachowania

1. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie rocznej oceny zachowania w stosunku do
proponowanej oceny, na pisemny wniosek zlozony przez rodzica nie p6zniej niz 3 dni
przed konferencja klasyfikacyjna.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, rodzic sktada w sekretariacie szkoly dolaczajac do
niego swoje uzasadnienie.

3. Wnhniosek jest rozpatrywany przez komisje, w sktad ktorej wechodza:
1) pedagog szkolny,
2) wychowawca oddzialu,
3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

4. Komisja rozpatruje wniosek i podejmuje decyzje o podwyzszeniu lub utrzymaniu rocznej
oceny zachowania.

5. Komisja uzasadnia pisemnie swoja decyzj¢; uzasadnienie przekazywane jest
niezwlocznie wnioskodawcy oraz Dyrektorowi szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem
§ 56 ust. 6.

§ 61
Ocenianie i klasyfikowanie w szczegolnych przypadkach

1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, oceniania biezacego dokonuje si¢
z wykorzystaniem zdalnych $rodkéw komunikacji, na zasadach okre§lonych przez
Dyrektora Szkoty, w zwigzku z odrgbnymi przepisami.

2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, w celu ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania, nie stosuje si¢ systemu punktowego, o ktérym mowa w § 59.

3. Oceng klasyfikacyjng zachowania, o ktorej mowa w ust. 2, ustala wychowawca oddziatu,
biorgc pod uwage czynniki wptywajace na ocen¢ zachowania, o ktorych mowa w § 58
ust. 9 1 10, oraz uwagi pozytywne i negatywne, jezeli uczen takie posiada, a w przypadku
rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania, réwniez §rodroczng oceng

zachowania.
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4. Wychowawca oddziatlu, ustalajgc ocen¢ zachowania, moze zasiggnaé opinii pedagoga
szkolnego, a w przypadku oceniania ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, zasigga opinii nauczyciela  wspolorganizujacego proces
nauczania, pracujacego w danym oddziale, a w przypadku braku takiego nauczyciela,
zasigga opinii innego nauczyciela wspotorganizujacego proces nauczania, zatrudnionego
w szkole.

5. Decyzj¢ o stosowaniu przepisow okreslonych w § 61 ust. 2-4 podejmuje Dyrektor Szkoty
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;j.
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ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 62.
Prawa i obowiazki ucznia

Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy
umystowej,

opieki wychowawczej 1 zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkim formami przemocy fizycznej badZz psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spolecznej oraz do ochrony
1 poszanowania godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty
oraz wyznawanej religii, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepOw w nauce,

pomocy w pokonywaniu trudno$ci w nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i srodkéw dydaktycznych w czasie
zajgc¢,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego,

11) odpoczynku podczas przerw lekcyjnych oraz ferii.

Uczen ma obowigzek:

Y

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

uczy¢ si¢ systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty, rozwija¢ swe zdolno$ci i zainteresowania,
godnie reprezentowac szkote,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty, zachowywaé
si¢ zgodnie z zasadami kultury 1 wspotzycia z innymi ludZzmi,

dba¢ o lad, porzadek i higieng oraz wspolne dobro: sprzet, meble, urzadzenia,
pomoce i przybory szkolne,

dbac o czystos¢ i poprawnos¢ jezyka ojczystego,

punktualnie przychodzi¢ na zaj¢cia lekcyjne,

nie opuszcza¢ budynku szkolnego w trakcie zaje¢ i przerw,

uzywac¢ w szkole obuwie zmienne,

dbac o schludny i estetyczny ubior i wyglad.
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§ 63.
Nagrody i kary, odwolanie

Za bardzo dobre wyniki w nauce, wybitne osiggnigcia sportowe lub wzorowe zachowanie

uczen moze otrzymac:

1) pochwate wychowawcy klasy,

2) pochwale Dyrektora przed wszystkimi uczniami,

3) nagrode na zakonczenie roku szkolnego,

4) tytul ,,Absolwenta Roku”,

5) tytuk: ,,Sportowca Roku”,

6) stypendium motywacyjne przyznawane przez Dyrektora szkoly zgodnie
z obowiazujacym w szkole Regulaminem przyznawania stypendium motywacyjnego
za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe.

Za postgpowanie niezgodne ze statutem i regulaminami przewiduje si¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne nauczyciela,

2) wpis uwagi do dziennika lekcyjnego,

3) wykluczenie z uczestnictwa w wycieczkach, imprezach klasowych i szkolnych na
podstawie Regulaminu uczestnictwa w imprezach szkolnych,

4) rozmowe dyscyplinujaca z wychowawca i pedagogiem szkolnym w obecnosci
rodzicow,

5) upomnienie wychowawcy,

6) nagan¢ wychowawcy,

7) upomnienie ustne Dyrektora,

8) nagang¢ Dyrektora,

9) przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu,

10) przeniesienie ucznia do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty na wniosek Dyrektora.

O zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 10, Dyrektor moze wystapi¢

w przypadku razgcego naruszenia przez ucznia norm i zasad panujacych w szkole lub

demoralizujagcego wpltywu na innych ucznidw, po wyczerpaniu wszystkich innych

mozliwos$ci ukarania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-9 z zastrzezeniem ust. 4.

W przypadku, gdy dalszy pobyt ucznia w szkole, moze wigza¢ si¢ z zagrozeniem

poczucia bezpieczenstwa fizycznego badz psychicznego innego ucznia, Dyrektor moze

wystgpi¢ o przeniesienie ucznia do innej szkoty, nie wyczerpujac listy kar wymienionych

w ust. 2 pkt 1-9.

Do zachowan, za ktére mozna zastosowa¢ kar¢ wymieniong w ust. 2 pkt 10, zalicza sig:

1) czeste wagary,

2) notoryczne stosowanie wulgaryzmow,

3) posiadanie lub palenie papierosow,

4) posiadanie lub spozywanie alkoholu,

5) posiadanie lub stosowanie srodkow psychoaktywnych,

6) powtarzajace si¢ agresywne zachowania w stosunku do uczniow lub pracownikow
szkoty,

7) falszowanie dokumentow szkolnych,

59



Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa Kreta w Ustroniu
8) wyludzanie pieniedzy badz innych rzeczy,
9) kradziez,
10) celowe niszczenie mienia szkolnego badz wiasnosci innych ucznidéw lub

pracownikow,

12) molestowanie seksualne,
13) stalking.
Rodzice ucznia maja prawo odwotania si¢ od nalozonej kary badZz wniesienia zastrzezen
do przyznanej nagrody, do Dyrektora szkoly w ciggu 7 dni od dnia jej ogloszenia.
Odwotanie badZz wniesienie zastrzezen nastgpuje poprzez zlozenie uzasadnionego
pisemnego wniosek.
Rozpatrzenie wniosku nastgpuje w terminie 14 dni od daty wptywu do sekretariatu.
Decyzja Dyrektora w sprawie uznania zastrzezen badZz odwotania si¢ od wymierzone;j

kary jest ostateczna, a jej pisemne uzasadnienie przekazuje si¢ wnioskodawcy.

§ 64.
Absolwent szkoly, Absolwent Roku, Sportowiec Roku
Realizacja zadan szkoly pozwala przyjac, ze uczen konczacy szkote:
1) jest przygotowany do nauki na wyzszym etapie ksztalcenia,
2) korzysta z roznych Zrddet informacji,
3) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, bierze udzial w réznych akcjach
organizowanych na terenie szkoly,
4) zna swoje mocne i stabe strony,
5) chetnie stuzy pomoca,
6) zna jezyki obce w stopniu pozwalajacym mu na komunikowanie si¢,
7) potrafi oceni¢ i wartosciowa¢ zachowania wlasne i innych,
8) dba o zdrowie wiasne i innych, prowadzi zdrowy tryb Zycia,
9) dba o wilasny wyglad — ubiera si¢ schludnie i odpowiednio do czasu
1 miejsca,
10) szanuje srodowisko naturalne,
11) jest dumnym ze swojego pochodzenia,
12) wykorzystuje zdobyta wiedze w praktyce,
13) przestrzega zasad tolerancji, dobrych obyczajow i kultury,
14) jest taktowny i kulturalny,
15) jest samodzielny,
16) potrafi wspotdziata¢ w zespole.
Absolwenta Roku wybiera Rada Pedagogiczna w drodze glosowania, sposrod
kandydatow zgloszonych przez wychowawce klasy lub innych nauczycieli, biorac pod
uwagg caly okres pobytu ucznia w szkole.
O przyznaniu tytulu Sportowca Roku decyduja nastepujace cechy ucznia:
1) regularne uczeszczanie na sportowe zajecia pozalekcyjne lub pozaszkolne,
2) wiodaca pozycja w druzynie szkolnej,
3) systematyczny udzial w szkolnych inicjatywach sportowych,
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4) ustanowienie rekordu szkoly w konkurencjach lekkoatletycznych,

5) zdobywanie najwyzszych lokat w konkurencjach indywidualnych,

6) zachowanie fair-play podczas rywalizacji sportowej,

7) pomoc w organizacji i przeprowadzeniu zawodow lub imprez szkolnych,

8) prowadzenie sportowego trybu zycia.

Sportowcem Roku moze by¢ uczen, ktory:

1) ma co najmniej ocene bardzo dobra z wychowania fizycznego,

2) ma co najmniej dobra ocen¢ zachowania.

Kandydata na Sportowca Roku (w kategorii dziewczat i chlopcéw) wskazuje nauczyciel
wychowania fizycznego, a wybiera Rada Pedagogiczna w drodze glosowania, biorac pod
uwagge rozne aspekty jego dzialalnosci w szkole.

§ 65.

Korzystanie z urzadzen elektronicznych
W czasie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ opiekunczych, zaje¢ dodatkowych,
a takze podczas przerw mig¢dzylekcyjnych, w tym w trakcie oczekiwania na lekcje lub
inne zaje¢cia odbywajace si¢ na terenie szkoty, uczen nie moze korzysta¢ z telefonu
komoérkowego, tabletu badz innego urzadzenia elektronicznego majacego dostep do
internetu; urzadzenia winny by¢ wytaczone.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ korzystania z urzadzen, o ktorych mowa w ust. 1, w trakcie
lekcji badz innych zaje¢ edukacyjnych, kazdorazowo za zgoda nauczyciela, jesli ma to
shuzy¢ realizacji programu nauczania lub innym zadaniom zleconym przez nauczyciela.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komorkowego, w trakcie przerw
miedzylekcyjnych lub w czasie oczekiwania na zajecia, kazdorazowo za zgoda
nauczyciela, tylko i wytacznie w celu kontaktu z rodzicami lub opiekunami prawnymi.
Na terenie szkoty nie mozna tadowac urzadzen elektronicznych.
Korzystanie z urzadzen elektronicznych za zgoda nauczyciela, odbywa si¢ na wilasng
odpowiedzialno§¢ ucznia, a szkota nie odpowiada za zagubione, skradzione badz
zniszczone (w tym przez innych ucznidw) urzadzenia elektroniczne przyniesione do
szkoly przez ucznia.
Po stwierdzeniu naruszenia zasad okre$lonych w ust. 1-4, uczen na polecenie nauczyciela
wylacza urzadzenie i chowa je w bezpiecznym miejscu; uczen otrzymuje uwage zgodnie
z zasadami okre$lonymi w § 59 ust. 12.

§ 66.
Ubior ucznia
Ubior ucznia na terenie szkoly powinien by¢ czysty, schludny i przyzwoity.
Ubior ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu i danego wydarzenia
(np. lekcja, dyskoteka, wycieczka, teatr, akademia); na zajeciach odbywajacych si¢ poza
budynkiem szkoty organizator zaj¢e¢ moze dodatkowo okre§li obowigzujacy stroj,

m.in. ze wzgledu na bezpieczenstwo oraz charakter zajec.
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Odziez oraz elementy ozdobne nie moga promowa¢ symboli zwigzanych z alkoholem,

nikotyng i narkotykami, a takze nie moga zawiera¢ nadrukéw prowokacyjnych badz

obrazliwych, wywohujacych agresj¢, popierajacych zbrodnicze ideologie, jak réwniez
wzorow kojarzacych si¢ z takimi elementami;

Na uroczystosci szkolne uczen ma obowigzek przychodzi¢ w stroju galowym; do tych

uroczystosci zalicza si¢:

1) rozpoczgcie roku szkolnego,

2) wigilijka klasowa,

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) inne uroczysto$ci w szkole i poza szkola zgodnie z decyzja Dyrektora,

5) udzial w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

Strdj codzienny winien spetnia¢ nastgpujace kryteria:

1) dlugos¢ spddnic lub sukienek nie moze by¢ krétsza niz do potowy uda,

2) ubrania nie mogg eksponowac¢ bielizny osobistej,

3) okrycia zaktadane bezposrednio na cialo nie moga by¢ przezroczyste, mie¢ duzych
dekoltow, zbyt waskich ramigczek, powinny mie¢ dtugo$¢ zastaniajaca caty brzuch i
posladki,

4) obowigzkowym elementem ubioru jest obuwie zamienne z nierysujaca podeszwa,

Stréj galowy winien spetnia¢ nastepujace kryteria:

1) bluzka (dziewczgta) lub koszula (chtopcy) w dowolnych kolorach; zalecane kolory:
bialy, granatowy, szary,

2) sukienka, spddnica lub spodnie (z zastrzezeniem ust. 5 pkt 1 i 2) w dowolnych
kolorach; zalecane kolory: czarny, granatowy lub inny ciemny kolor,

3) w zaleznosci od panujacej temperatury powietrza sweter, kamizelka, marynarka lub
inne nakrycie w stonowanych kolorach,

4) buty winny by¢ czyste, na plaskiej podeszwie (dopuszcza si¢ niewysoki obcas).

Na zaje¢cia wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do przynoszenia zamiennego

stroju zgodnie z wymogami nauczyciela prowadzacego zajecia; stroju gimnastycznego

nie wolno nosi¢ poza lekcjami wychowania fizycznego.

Za nieprzestrzeganie zasad dotyczacych ubioru na terenie szkoty, uczen moze otrzymac

uwage zgodnie z zasadami okreSlonymi w § 59 ust. 12; w przypadkach budzacych

watpliwos$¢, ostateczng decyzje podejmuje pedagog szkolny.
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ROZDZIAL VIII
PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY

§ 67.

Ogolne zasady przyjmowania uczniow do szkoly
Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty.
Dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, przyjmuje si¢ do klasy pierwszej,
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, z zastrzezeniem ust. 3.
W przypadku gdy przyjecie ucznidw do klasy pierwszej w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego powoduje dla organu prowadzacego dodatkowe skutki finansowe
tj. uruchomienie dodatkowego oddzialu, decyzje taka Dyrektor szkoly uzgadnia
z organem prowadzacym.
Szczegotowe zasady, terminy, kryteria rekrutacyjne oraz wykaz wymaganych
dokumentow okreslone sa w Regulaminie rekrutacji uczniow na dany rok szkolny,
na podstawie zasad ustalonych przez organ prowadzacy szkole.
W trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkalych w obwodzie szkoty przyjmuje si¢ do
szkoty z urzedu.
W trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatlych poza obwodem szkoty, przyjmuje do
szkoty Dyrektor, w przypadku wolnych miejsc w oddziale, a przyjecie ucznia do szkoty
nie powoduje dla organu prowadzacego dodatkowych skutkéw finansowych,
tj. podziatow na grupy zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68.
Piecze¢d, logo szkoly
1. Szkola uzywa pieczgci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada strone internetowa: www.sp6.ustron.pl.
3. Szkota posiada logo, ktorym postuguje si¢ przy reprezentowaniu szkoty w srodowisku,
zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora.

§ 69.
Dokumentacja szkoly
1. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Teksty ujednolicone podstawowych dokumentow szkoty oglasza Dyrektor.
3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 70.
Zmiany w statucie
1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez Rad¢ Pedagogiczna.
2. Projekty zmian w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

Statut uchwalita Rada Pedagogiczna Stkoly Podstawowej nr 6 im. Jozefa Kreta w Ustroniu
uchwatq nr 38/20/21 z dnia 26 sierpnia 2021 roku.
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