Uchwala nr 18/17/18
Rady Pedagogicznej
Szkoly Podstawowej nr 6 im. Jozefa Kreta w Ustroniu
z dnia 28 sierpnia 2018 roku

w sprawie zmian w Statucie Szkoty.

Na podstawie art. 72 ust. 1 oraz art. 70 ust. 1, w zwigzku z art. 82 ust. 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z p6zn. zm.).

Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 6 im. Jozefa Kreta w Ustroniu uchwala,
co nastepuje:

§1.

W Statucie Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jozefa Kreta w Ustroniu uchwalonym
w dniu 15 listopada 2017 roku uchwala nr 7/17/18 przez Rad¢ Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej nr 6 im. Jézefa Kreta w Ustroniu wprowadza si¢ zmiany stanowigce zalgcznik
nr 1 do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoly Podstawowej nr 6 im. Jozefa
Kreta w Ustroniu.

§ 3.

Zobowigzuje si¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jozefa Kreta w Ustroniu do
ogloszenia tekstu jednolitego Statutu Szkoly.

§ 4.

Uchwata podlega ogloszeniu w ,Ksiedze uchwal” oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczqcy Rady Pedagogicznej



Zalqcznik nr 1

do uchwaty nr 18/17/18

Rady Pedagogicznej z dnia 28 sierpnia 2018 roku

w sprawie zmian w Statucie Szkoly Podstawowej nr 6
im. Jozefa Kreta w Ustroniu

Aneks nr 2
do

Statutu Szkoty Podstawowej nr 6 im. Jozefa Kreta w Ustroniu

Uchwala nr 18/17/18 Rady Pedagogicznej z dnia 28 sierpnia 2018 roku na podstawie
art. 72 ust. 1 oraz art. 70 ust. 1, w zwigzku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z p6ézn. zm.) wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) po § 12 dodaje si¢ § 12a w brzmieniu:
8 12a.
Wicedyrektor szkoty
1. W szkole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora szkoty.
2. Do zakresu obowigzkow Wicedyrektora szkoty nalezy:
1) realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych,
2) nadzér nad organizacja i realizacja ksztalcenia specjalnego i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru,
4) wspodlpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych i
wyj$¢ na zawody sportowe,
5) wspotudziat w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu mierzenia
jakosci pracy szkoty,
6) przygotowywanie materialow do dokonywania ocen pracy podleglych
nauczycieli zgodnie z planem nadzoru,
7) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej objetych zakresem czynnosci,
8) =znajomo$¢ prawa o$wiatowego, ustaw, rozporzadzen 1 przepisOw
wykonawczych dotyczacych funkcjonowania szkoty,
9) biezace informowanie dyrektora o problemach wystepujacych w szkole,
10) nadz6r nad organizacja stotdéwki i pracy pionu zZywienia,
11) nadzér nad dziatalnos$cia biblioteki szkolno-srodowiskowe;,
12) nadzér nad organizacja i pracg $wietlicy szkolnej,
13) wykonywanie innych czynno$ci dotyczacych funkcjonowania szkotly
zleconych przez dyrektora szkoty.
3. Wicedyrektor podczas nieobecno$ci w pracy Dyrektora szkoly odpowiada
jednoosobowo za caloksztalt pracy szkoty.
4. Wicedyrektor odpowiada przed dyrektorem szkoly za pelng i terminowa
realizacj¢ powierzonych zadan, a w szczeg6lnosci za:
1) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki
pedagogicznej w celu zapewnienia cigglo$ci nauczania 1 zapobiegania
nieszczgsliwym wypadkom,
2) prawidlowe prowadzenie wlasciwej dokumentacji,
3) przestrzeganie przez nauczycieli i uczniow dyscypliny pracy i nauki.
5. Wicedyrektor odpowiada materialnie za powierzone mienie.
6. Do uprawnien Wicedyrektora nalezy:
1) wnioskowanie do Dyrektora szkoly o przyznanie dodatku motywacyjnego
nauczycielom za osiggni¢cia w pracy zawodowej,



2)

3)

4)

)

6)

7)

2) ma prawo - w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez
nauczyciela lub pracownika nie bedacego nauczycielem - do podjecia decyzji w
sprawie oraz wystapienia z wnioskiem o ukaranie go do Dyrektora szkoty.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora, Wicedyrektor ma prawo do:

1) podejmowania decyzji w sprawach pilnych,

2) podpisywania dokumentéw z upowaznienia dyrektora, uzywajac wlasnej
pieczatki,

3) wspoldziatania z organem prowadzacym szkolg, zwigzkami zawodowymi oraz
innymi instytucjami,

4) kierowanie pracg sekretariatu i personelu obstugi.”

w § 15 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:
,0a. Kandydatem do Samorzadu Klasowego moze by¢ kazdy uczen z oceng
zachowania co najmniej dobra w poprzednim okresie klasyfikacyjnym.”

po § 43 dodaje si¢ § 43a w brzmieniu:

,»§ 43a.

Doradca zawodowy

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegodlnosSci:

1)systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe w celu wsparcia ucznidow w planowaniu ksztatcenia 1
kariery zawodowe;j,

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wilasciwych dla wieku uczniow,

3) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez
szkole,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami, w tym z wychowawcami, psychologiem
lub pedagogiem w tworzeniu i zapewnianiu cigglo$ci dziatan okreslonych w
Regulaminie wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcow, psychologa lub pedagogéow w
zakresie realizacji dzialan okreSlonych w Regulaminie wewngtrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.”

po § 48 dodaje si¢ § 48a w brzmieniu:

,»3 48a.

Pielggniarka szkolna

1. Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:

1) prowadzenie profilaktyki poprzez system badan przesiewowych,

2) zapobieganie utrwalaniu si¢ skutkow chorob i zaburzen poprzez opieke nad
uczniami z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi,

3) wychowanie zdrowotne uczniow,

4) wspolpraca z rodzicami uczniow, wychowawcami i pedagogiem szkolnym,

5) propagowanie zdrowego stylu Zycia i dbania o higien¢ osobistg.”

w § 50 ust. 14 otrzymuje brzmienie:

,»14. Ostateczng opisowa ocen¢ klasyfikacyjng nalezy wystawi¢ nie pdzniej niz
na 4 dni przed konferencja klasyfikacyjng.”

w § 51 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Termin sprawdzianu lub testu nalezy odnotowa¢ w dzienniku
elektronicznym.”

§ 56 otrzymuje brzmienie:



»8 56.

Ocenianie zachowania w klasach IV-VIII

1. W celu ustalenia oceny zachowania, o ktorej mowa w § 55 ust. 2, uczen w
trakcie roku szkolnego otrzymuje punkty dodatnie i ujemne.

2. Zapisu punktow dokonuje nauczyciel w dzienniku elektronicznym.

3. Ocen¢ zachowania wystawia wychowawca oddziatu na podstawie zdobytych
przez ucznia punktow po dokonaniu samooceny przez ucznia (P17) oraz oceny
przez klas¢ (P18).

4. Informacje¢ o proponowanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawca
klasy przekazuje uczniowi 1 rodzicom na 14 dni przed konferencja
klasyfikacyjna, indywidualnie lub za posrednictwem e-dziennika.

5. Uczniowie z deficytami rozwojowymi, u ktorych wptyw stwierdzonych
zaburzen na zachowanie jest udokumentowany orzeczeniem lub opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, sa oceniani
wedhug tych samych zasad z uwzglednieniem wytycznych i zalecen zawartych w
opinii lub orzeczeniu, po konsultacji z nauczycielem wspotorganizujagcym proces
nauczania, pracujacym w danym oddziale, a w przypadku braku takiego
nauczyciela, z innym nauczycielem wspotorganizujacym proces nauczania,
zatrudnionym w szkole.

6. Drugie pdétrocze uczen zaczyna z ilo$cig punktéw wypracowang w pierwszym
potroczu.

7. Kazde poirocze konczy sie przeliczeniem zdobytych punktow na oceng
wedtug nastepujacej skali:

Ocena srodroczna Ocena roczna

WZOrowe

powyzej 175

powyzej 225

bardzo dobre

od 101 do 175 punktow

od 151 do 225 punktow

dobre

od 0 do 100 punktéw

od 76 do 150 punktow

poprawne od -1 do -100 punktow od -75 do 75 punktow
nieodpowiednie | od -101 do -175 punktow od -76 do -225 punktoéw
naganne ponizej -175 punktow ponizej -225 punktow

8. Uczen nie moze otrzymac zachowania:

1) wzorowego, gdy straci potrocznie wigcej niz 20 punktow,

2) bardzo dobrego, gdy straci pdtrocznie wigcej niz 35 punktow,

3) dobrego, gdy straci pétrocznie wigcej niz 50 punktow,

9. Czyn karalny, popeliony na terenie szkoly, warunkuje ocen¢ naganng w

danym poétroczu.
10. Rada Pedagogiczna moze zasugerowa¢ wychowawcy oddzialu
podwyzszenie lub obnizenie oceny zachowania ucznia o jeden stopien.
11. Konkretnemu zachowaniu — pozytywnemu lub negatywnemu — jest
przydzielona odpowiednia liczba punktow wedhug ponizszego wykazu:
Zachowania pozytywne
Znak Tres¢ uwagi Punkty Czestotliwosé
P1 | Przygotowanie do konkursow 5 pkt RE.IZ W
miesigcu
P2 | Udziat w konkursach Tabela ponizej lia)lnlﬁlzriy
Pomoc w przygotowaniu oraz udziat w Za kazda
P3 |. : . 5-10 pkt ,,
imprezach szkolnych (wyznaczeni uczniowie) uroczystos¢
P4 | Aktywny udzial w pracach Samorzadu 5 pkt Za kazda
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Uczniowskiego lub klasowego inicjatywe
P5 Aktywne pehienie funkcji w Samorzadzie 10 vkt Raz w
Uczniowskim lub klasowym P pélroczu
P6 Reprezentowanie szkoty na zewnatrz — inne niz 10 pkt Za' kazde
konkursy dzialanie
Aktywny udzial w pracach na rzecz klasy — .
: : . : Za kazde
P7 | np. wykonanie gazetki, dekoracji, przygotowanie | 5 - 10 pkt S
. ) . dziatanie
imprezy klasowej, porzadkowanie szaf
Aktywny udziat w pracach na rzecz szkoty — Za kazde
P8 . 5-10 pkt L
np. pomoc pracownikom szkolnym dzialanie
Przygotowanie pomocy dydaktycznej, .
oo . . Za kazde
P9 | przyniesienie drobnej pomocy dydaktycznej, 1-10pkt L
. : dziatanie
pomoc nauczycielowi
Systematyczny udziat w zaj¢ciach dodatkowych | 15 pkt - za Raz w
P10 . . . .
na terenie szkoty kazde zajecia pélroczu
P11 Systematyczny udziat w zaj¢ciach dodatkowych | 15 pkt - za Raz w
poza szkota kazde zajecia potroczu
P12 Pomoc kqlezenska w nauce — uzgodniona 15 pkt Za kazda
z nauczycielem pomoc
P13 Udziatl w dziataniach na rzecz innych (np. akcje | 20 pkt - za Za kazdy
charytatywne, wolontariat) kazda inicjatywe | udziat
Udziat rzeczowy w akcjach charytatywnych (np. Za kazdy
P14 L , . 5—10 pkt )
przyniesienie darow, paczki itp.) udziat
Zbiodrka surowcoéw wtornych — makulatura (co Ra
P15 | najmniej 10 kg), baterie (co najmniej 50 sztuk), | 10 pkt miZ \IV
zakretki (co najmniej 35 litrow) estact
Premia za brak uwag negatywnych w danym Raz w
P16 oo . . 10 pkt .
miesigcu; widoczna poprawa zachowania miesigcu
. . . Raz w
P17 | Samoocena ucznia (kryteria ponizej) 1-5pkt pétroczu
. . Raz w
P18 | Ocena klasy (kryteria ponizej) 1-5pkt pétroczu
. , . . Raz w
P19 | Premia wychowawcy za szczeg6lne dziatania 10 - 20 pkt ,
potroczu
P20 Praw1diowa reakcja w przypadku krzywdzenia 10 pkt Za kazdym
innych razem
P21 | Pochwata wychowawcy klasy 20 pkt Za kazdym
razem
P22 | Pochwata Dyrektora 35 pkt Za kazdym
razem
Konkursy (w tym etapy) wiedzy, artystyczne, inne, zawody sportowe
Y Y Py udzial Za zajete miejsca miejsca
szkolne 10 pkt I —10 pkt, IT — 6 pkt, IIT — 3 pkt
mie¢dzyszkolne / miejskie 15 pkt I — 15 pkt, I1 — 10 pkt, IIT — 5 pkt
powiatowe / rejonowe 20 pkt 1 —20 pkt, IT — 15 pkt, IIT - 10 pkt
wojewodzkie / ogélnopolskie 30 pkt I — 30 pkt, IT — 20 pkt, IT1T — 10 pkt
kuratoryjne 20 pkt laureat — 50 pkt, finalista — 30 pkt
platne (zgloszone przez szkole¢) 10 pkt laureat — 20 pkt




Kryteria samooceny ucznia (P17) oraz oceny ucznia przez klase (P18)
Uczen z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich pracownikow szkoly 1 pkt
Uczen jest kolezenski 1 pkt
Uczen dba o kulture jezyka 1 pkt
Uczen jest prawdoméwny 1 pkt
Uczen dba o higieng osobista i wyglad zewn¢trzny 1 pkt
Zachowania negatywne
Znak Tres¢ uwagi Punkty Czestotliwosé
N1 | SpdZnienie na zajecia 1 pkt Za kazde
N2 | Godziny nieusprawiedliwione 2 pkt Za kazda
N3 | Opuszczenie zaje¢¢ bez pisemnej zgody rodzica 10 pkt Za kazdym
N4 | Brak zmiennego obuwia 5 pkt razem —nie
czesciej niz raz
Nieprzestrzeganie zasad dotyczacych ubioru dziennie
N5 |. T 10 pkt
1 wygladu obowiazujacych w szkole
N6 | Niewypetnianie obowigzkoéw dyzurnego 2 pkt rzaazi;?fdym
Przeszkadzanie na lekcji — np. chodzenie
w trakcie jej trwania, notoryczne odpowiedzi bez .
o ! . . Za kazdym
N7 | podniesienia r¢ki, rozmowy z kolegami, jedzenie | 5 pkt
. ) .. . razem
lub picie w czasie lekcji bez zgody nauczyciela,
zucie gumy
Niewlasciwe zachowanie w czasie imprezy
szkolnej, niewtasciwe zachowanie w czasie 74 kazdvm
N8 | wycieczki — np. oddalanie si¢ od grupy, 10 pkt Y
: P A razem
niestosowanie si¢ do polecen w srodkach
transportu
N9 | Nieoddanie sprawdzianu 3 pkt Za kazdym
razem
I’(i'amstwo, Scigganie lub jego proba, p0s1adaple Za kazdym
N10 | $ciggawek, podpowiadanie innym, pozwalanie 10 pkt razem
na odpisywanie
Falszowanie dokumentéw, podrabianie .
- . . Za kazdym
NI11 | podpisow, nanoszenie poprawek na oddane;j 20 pkt razem
pracy pisemnej
. . , Za kazdym
N12 | Odpisywanie zadan domowych 5 pkt razem
Podwazanie i/lub komentowanie polecen .
: . . : Za kazdym
N13 | nauczyciela, niewykonanie polecenia 10 pkt
. . : razem
nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
N14 Aroganckie zachowanie w stosunku do osob 15 pkt Za kazdym
starszych razem
N15 Niestosowanie zwrotow grzecznosciowych w 3 pkt Za kazdym
stosunku do pracownikoéw szkoty P razem
Przebywanie w miejscu niedozwolonym bez
opieki nauczyciela — np. w sali gimnastycznej, Za kazdym
N16 . S . 7 pkt
przebywanie w toalecie w innym celu niz do razem

tego jest przeznaczona, przebywanie w szatni




poza czasem przebierania si¢

Wychodzenie poza teren szkoty podczas lekcji Za kazdym

N17 - 10 pkt
lub przerw — poza miejsca wyznaczone razem

N18 Nlew¥w1qzywame si¢ z zadeklarowanego 10 pkt Za kazdym
zadania razem
Niszczenie mienia szkolnego, np. pisanie po .

N19 | lawce, niszczenie toalet, marnowanie Srodkow 10-20 pkt rZaa kr?fdym
czystosci ze

N20 | Zasmiecanie otoczenia 5 pkt Za kazdym

razem

N21 | Wyhudzanie pienigdzy, innych rzeczy, kradziez | 40 pkt rzaazi;?fdym

N22 Prowok'acy‘Jne zachowanie wobec uczniow 5_ 15 pkt Za kazdym
(zaczepianie) razem
Uzyv'vanm? prze;w1sk megkceptowanych przez Za kazdym

N23 | ucznia, uzywanie przezwisk w stosunku do 10 pkt razem
nauczyciela

N24 | Przeklinanie, uzywanie wulgaryzmow 15 pkt Za kazdym

’ razem
Zastraszanie, wySmiewanie, ponizanie — takze 7a kazdvm
N25 | z uzyciem Internetu; wulgarne 1 obsceniczne 20 - 40 pkt Y
: s . razem
sfowa, gesty, rysunki obrazajace innych itp.

N26 Rozpowszechnianie cudzego wizerunku bez jego 15 pkt Za kazdym
zgody razem
Uzywanie telefqnu komor'kowego' linnego Za kazdym

N27 | sprz¢tu elektronicznego niezgodnie z zasadami 7 pkt

) razem
(odrebne przepisy)
Dziatania zagrazajgce zdrowiu i zyciu — ‘ Za kazdym

N28 | np. wychylanie si¢ przez porecze, rzucanie 15 pkt

. . razem
plecakami, popychanie si¢ na schodach

N29 Ud21ai' w bojce, ud;r;eme innego ucznia, od 10 do 20 pkt Za kazdym
kopanie, popychanie itp. razem

N30 Przynqszeme niebezpiecznych przedmiotéw — 20 pkt Za kazdym
np. noze, petardy razem

N31 Posiadanie i/lub uzywanie papierosow, rowniez 30 pkt Za kazdym
poza szkota razem

N32 Posiadanie i/lub spozywanie alkoholu, rowniez 60 pkt Za kazdym
poza szkota razem
Posiadanie i/lub uzywanie substancji Za kazdym

N33 N 60 pkt
psychoaktywnych, rowniez poza szkota razem
Towarzyszenie innym w czasie zabronionych .

b i N . Za kazdym

N34 | czynnosci — np. niszczenie mienia, palenie 10 — 20 pkt

) , A ) razem
papierosow, bojki, zastraszanie

N335 Brak s;acunku do symboli narodowych 10 pkt Za kazdym
i religijnych razem

. . . . - Raz w

N36 | Nieterminowe rozliczanie si¢ z biblioteka 5 pkt .

tygodniu

N37 | Upomnienie wychowawcy 15 pkt Za kazdym

razem

N38 | Nagana wychowawcy 25 pkt Za kazdym




razem

N39 | Upomnienie Dyrektora 35 pkt Za kazdym
razem

N40 | Nagana Dyrektora 50 pkt Za kazdym
razem

8) w § 57 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Uczen moze ubiegaC si¢ o podwyzszenie rocznej oceny zachowania w
stosunku do proponowanej oceny, na pisemny wniosek ztozony przez rodzica nie
pbdzniej niz 3 dni przed konferencja klasyfikacyjng.”

9) w § 62 ust. 5 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) dlugos¢ spodnic lub sukienek nie moze by¢ krotsza niz do potowy uda,”

10) w § 62 ust. 5 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»3) okrycia zakladane bezposrednio na cialo nie mogg by¢ przezroczyste, mie¢
duzych dekoltow, zbyt waskich ramigczek, powinny mie¢ dlugos$¢ zastaniajaca
caty brzuch i posladki,”

11) Pozostala tres¢ Statutu pozostaje bez zmian.

12) Aneks do Statutu Szkoly wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
Za zgodno$¢ z protokotem Rady Pedagogicznej z dnia 28 sierpnia 2018 roku.

Przewodniczqcy Rady Pedagogicznej




