Zarzadzenie Nr 6/2023
Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Ustroniu
z dnia 2 lutego 2023 r.

w sprawie powolania i trybu dzialania komisji rekrutacyjnej dla celow postepowania

rekrutacyjnego na rok szkolny 2023/2024 do Przedszkola nr 6 w Ustroniu

Na podstawie:

art. 157 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082
z pozn. zm.)

zarzgdzenia nr 15/2023 Burmistrza Miasta Ustron z dnia 25 stycznia 2023 r. w ustalenia na rok szkolny
2023/2024 harmonogramu czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym
do publicznych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, publicznej
innej formy wychowania przedszkolnego i klas pierwszych szkol podstawowych prowadzonych przez
Miasto Ustron

Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Ustroniu zarzadza, co nastepuje:

§ 1.

Powotuje si¢ komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na rok
szkolny 2023/2024 do Przedszkola nr 6 w Ustroniu w sktadzie:

1

mgr Renata Pilch — przewodniczacy,
mgr Anna Dawid — czlonek,

2.
3. mgr Marta Weisman — czlonek,
2.

1

mgr Dagmara Pietrzycka-Rejowicz — cztonek.

§2.

. Komisja pracuje w oparciu o zasady rekrutacyjne zapisane w statucie Przedszkola nr 6

w Ustroniu i w niniejszym zarzadzeniu.

2. Etapy rekrutacji okreslajg odrgbne przepisy.

3. Kryteria rekrutacyjne i dokumenty potwierdzajace ich spetnianie okreslaja odrgbne
przepisy.

1

§ 3.

. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) werytikacja speniania przez kandydata warunkéw 1 kryteriow branych pod uwage
w postgpowaniu rekrutacyjnym,

2) ustalenie wynikoéw postepowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych,

3) ustalenie wynikow postepowania uzupetniajacego i1 podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych,

4) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

5) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych w rekrutacji uzupetniajacej,

6) podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci z podziatem do poszczegdlnych
oddzialow.

2. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-5 winny by¢ uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz zawierac:



1) imiona i nazwiska kandydatow,
2) informacj¢ o zakwalifikowaniu / przyjeciu i niezakwalifikowaniu / nieprzyjeciu
kandydata do przedszkola.

§ 4.
Listy, o ktérych mowa w §3, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie Przedszkola nr 6 w Ustroniu.

§ 5.

Dzien podania do publicznej wiadomosci list, o ktorych mowa w §3, jest okreslany w formie
adnotacji umieszczonej na liscie, opatrzonej podpisem przewodniczagcego komisji
rekrutacyjne;j.

§ 6.

1. Komisja rekrutacyjna sporzagdza na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego
uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do przedszkola w terminie 5 dni od dnia zlozenia
wniosku.

2. Uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1 zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg kandydat
uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.

§7.

1. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje przewodniczacy komisji rekrutacyjne;j.

2. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czlonkom komisji zapoznanie si¢
z wnioskami o przyjecie do przedszkola.

3. Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone w sktadzie co najmniej 2/3 cztonkow
komisji.

4. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnieciach.

§ 8.

. Z posiedzen komisji sporzadza si¢ protokot.
. Protokoty post¢powania rekrutacyjnego zawierajag w szczegolnosci:
1) datg posiedzenie komisji rekrutacyjnej,
2) imi¢ i nazwisko przewodniczacego,
3) imiona i nazwiska cztonké6w komisji obecnych na posiedzeniu,
4) informacje o podj¢tych czynnos$ciach lub rozstrzygnigciach.
3. Protokot podpisuje przewodniczacy oraz obecni cztonkowie komisji rekrutacyjnej.
4. Do protokoléw zalacza si¢ w szczegolnosci:
1) liste zweryfikowanych wnioskow o przyjecie do przedszkola oraz informacje
o podjetych czynno$ciach, o ktorych mowa w art. 150 ust.7 ustawy — Prawo o$wiatowe,
2) informacj¢ o liczbie punktow przyznanych poszczegdélnym kandydatom za
poszczegblne kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,
3) liste kandydatéw zakwalifikowanych i1 niezakwalifikowanych,
4) liste kandydatoéw przyjetych i nieprzyjetych,
5) list¢ kandydatow przyjetych wraz z podziatem na oddziaty.
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§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



