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Zawarta w dniu 28.10.2011r. w Ustroniu porﬁ]@ﬂzyoh‘ml"’m

MIASTEM USTRON, 43-450 Ustron ul. Rynek 1, NIP 5482407434 reprezentowanym przez
Burmistrza Miasta Ustron Ireneusza Szarca zwanym w dalszej czesci umowy wZamawiajacym”

a
Joanna Manczyk, zamieszkalg 43-450 Ustrof, ul. Cieszyfiska V m. 6, legitymujaca sie dowodem
osobistym ATY 240528 wydanym przez Burmistrza Miasta Ustron, NIP 548-149-97-24, zwang w dalszej
czgscl umowy ,,Wykonaweg” zas wspolnie ,,Stronami”

Zamowienie nie przekroczy kwoty 14.000 Euro tj. kwoty 53746,00 zt netto na podstawie Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia  23.12.2009r. w sprawie  Sredniego  kursu  zlotego
w stosunku do Euro stanowiacego podstawe przeliczania wartosci zaméwien publicznych (Dz.U. Nr 224,
poz. 1796). Podstawg zawarcia umowy — udzielenia zaméwienia stanowi wybor oferty z dnia
26.10.2011r.  dokonany na  podstawie ZARZADZENIA  Burmistrza  Miasta  Ustrofi
Nr 25 / 2011 z dnia 14 lutego 2011r w sprawie systemu udzielania zamowien, w tym zaméwien
publicznych dla Miasta Ustron, Urzedu Miasta Ustron oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

§1

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przeprowadzenie zaje¢ z gimnastyki
korekcyjnej dla dzieci klas I-III w Szkole Podstawowej nr 2 w ramach projektu
»Indywidualizacja nauczania w ustronskich szkolach podstawowych w klasach I-III”
wspoifinansowanego z Unii Europejskiej ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, 9.1 Wyréwnywanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ushug edukacyjnych $wiadczonych w systemie
oswiaty, 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie
do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych

2. Zakres przedmiotu umowy:

Wykonawca zobowigzany jest do:
1) Przeprowadzenia zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej z dzieémi z klas I-III w Szkole
Podstawowej nr 2 w wymiarze 270h, gdzie 1h=60min oraz kazde dziecko zakwalifikowane do
udzialu w zajeciach objete zostanie minimum 30h zajec.
2) Przedstawienia Zamawiajacemu programu zaje¢ edukacyjnych
3) Prowadzenia dziennika zaje¢
4) Prowadzenia karty obserwacji ucznia
5) Prowadzenia list obecnosci dzieci
6) Przeprowadzenie testow kompetencyjnych 1 raz w semestrze
7) Sporzadzanie innych dokumentéw na zadanie Zamawiajacego.

3. Wykonawca zobowiazany jest do przeprowadzenia zajgc, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 w czasie
odbywajacym si¢ po obowiazkowych zajeciach lekeyjnych klas I-I11 i na podstawie harmonogramu
godzinowego z podzialem na grupy opracowanego przez Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2.

4. Termin wykonania zaméwienia strony ustalaja od dnia 28.10.2011 r. do dnia 30.06.2012 r.
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§ 2.

. Wykonawcy z tytutu prawidtowego wykonania przedmiotu umowy - za caty okres realizacji umowy
okreslony w §1 niniejszej umowy - przystuguje wynagrodzenie w wysokosci: 13 230,00 z} brutto
(slownie: trzynasScie tysigcy dwiescie trzydziesci zlotych 00/100).

. Wyplata naleznosci z tytuhu prawidlowego wykonania umowy nastepowaé bedzie w etapach
miesigcznych, w kwotach 49,00 zi brutto za kazda przepracowana godzine wynikajaca z list
obecnosci dzieci i raportu godzinowego.

. Wyplata naleznosci za przepracowane godziny w danym miesiacu odbywaé sie bedzie na podstawie
raportéw godzinowych przepracowanych godzin w danym miesiacu zatwierdzonych przez Dyrektora
Szkoly Podstawowej nr 2 oraz prawidlowo wystawionego rachunku/faktury przez Wykonawce w
terminie 30 dni od dnia otrzymania rachunku/faktury.

. Wykonawcy nie przystuguje zwrot kosztéw dojazdu.

. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci i akceptuje fakt, ze moga nastapié¢ opéznienia w wyplacie
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca, nie przekaze
srodkow finansowych w formie dotacji na konto Zamawiajacego wskazane w umowie o
dofinansowanie w/w projektu.

. W przypadku nie przekazania w/w dotacji na konto Zamawiajacego, Wykonawca oswiadcza, ze nie
bedzie wystgpowal z zadnymi roszczeniami w stosunku do Zamawiajacego z tytulu opdznien w
wyplacie wynagrodzenia na jego rzecz, a w szczegdlnosci o odsetki.

. Wynagrodzenie platne bgdzie na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce.

§3

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada stosowne kwalifikacie oraz do$wiadczenie zawodowe,
zapewniajagce wykonanie przedmiotu umowy na najwyzszym poziomie, w sposob staranny i
sumienny, wedtug standardéw i norm w tym zakresie stosowanych oraz w przypadku, gdy nie bedzie
osobiscie wykonywat przedmiotu umowy to do przeprowadzenia zaje¢ zapewni wykwalifikowana
kadre uprawniona do przeprowadzania zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej.

Wykonawca o$wiadcza, ze w trakcie obowiazywania niniejszej umowy, jak réwniez po jej ustaniu,
zachowa peing poufnos$¢ w stosunku do wszelkich informacji wynikajacych z te) umowy — zwlaszcza
informacje wrazliwe — i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze wykonywane przez niego czynnosci
nie bgda narusza¢ praw osob trzecich i obowiazujacego prawa.

Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z wnioskiem aplikacyjnym o dofinansowanie projektu i
umowa o dofinansowanie.

W przypadku rozwiazania lub wygasniecia umowy Wykonawca zobowiazuje sie do zwrotu na rzecz
Zamawiajacego wszelkich dokumentow i innych materiatéw zwiazanych z wykonywaniem niniejszej
umowy - jakie otrzymal, sporzadzit lub zebrat, wlaczajac w to kopie lub odpisy, a takze zapisy na
nosnikach informacji — najpézniej do 7 dni od rozwiazania umowy lub jej wygasnigcia. Materialy te
stanowia wlasno$é Zamawiajacego.

§4

. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowna;:
w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto za odstapienie od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn,
za ktoére ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca
za niedotrzymanie terminu przeprowadzenia zaje¢ 150,00 zt za kazdy dzien zwloki,

b od
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2 . Kary umowne przewidziane w ust. 1 Zamawiajacy moze potraci¢ z dowolnej naleznosci Wykonawcy.
Zaplacenie lub potracenie kary nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zakonczenia wykonania umowy.

§5

Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody Zamawiajgcy moze dochodzié odszkodowania
uzupelniajacego na zasadach ogdélnych.

§6

1. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia, gdy:
a) Wykonawca z wlasnej winy przerwal realizacj¢ przedmiotu umowy i nie realizuje jej przez okres 3
dni, pomimo dodatkowego wezwania na pi$mie przez Zamawiajacego,
b) Wykonawca realizuje przedmiot umowy niezgodnie z jej postanowieniami oraz wytycznymi
programowymi projektu,
¢) Wykonawca realizuje przedmiot umowy wadliwie lub w sposob nienalezyty.
2. Rozwigzanie umowy musi nastgpi¢ w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia.

§7.

Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastapi¢ za zgoda obu stron wyrazong na piSmie pod
rygorem niewaznosci takiej zmiany.

§ 8.

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo rozwiazania umowy bez zachowania terminu wypowiedzenia, gdy
zostanie ogtoszona upadlos¢ Wykonawcy lub zaprzestanie on prowadzenia dziatalno$ci.

2. Zamawiajacemu przyshiguje prawo odstgpienia od umowy, gdy Wykonawca opéznia si¢ z
rozpoczgciem realizacji przedmiotu umowy przez okres 3 dni.

§9
Wiasciwym do rozpatrzenia sporéw wyniklych z realizacji niniejszej umowy jest Sad wiasciwy dla

Zamawiajacego.
§10

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego.
§11

Umowa sporzadzona zostata w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wykonawea Zamawiajacy

/ z up. SKarbnika

Anna Bogdanowicz
Kierownik Referhtu Budzetowego
w Wydziale Finansowym




