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UMOWA Nr ZP.272.3.24.2015.CZ2

Zawarta w dniu 30.03.2015 r. w Ustroniu pomiedzy:

MIASTEM USTRON ul. Rynek 1, 43-450 Ustron NIP 548-240-74-34 reprezentowanym przez Burmistrza
Miasta Ustron - Ireneusza Szarca zwanym w dalszej czg$ci umowy ,,Zamawiajacym”,

a

Magdaleng Galuszka prowadzaca Anglojezyczng Szkola Podstawowa OXFORD PRIMARY SCHOOL
z siedzibg w 43-300 Bielsko-Biala ul. Komorowicka 25, NIP 547-151-05-94, wpisang do ewidencji szkot
i placowek niepublicznych prowadzonej przez Miasto Bielsko-Biata,

zwang dalej ,, Wykonawcg”, za$ wspoélnie zwanych dalej ,,Stronami”

§ 1. TRYB POSTEPOWANIA

Zamoéwienie nie przekroczy kwoty 30.000 Euro tj. kwoty 126.747,00 zl netto na podstawie Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2013 r. w sprawie $redniego kursu ztotego w stosunku do euro
stanowigcego podstawe przeliczania wartosci zamowien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1692). Podstawe
zawarcia umowy — udzielenia zaméwienia stanowi wybér oferty dokonany na podstawie ZARZADZENIA
Burmistrza Miasta Ustrof Nr 25/2011 z dnia 14 lutego 2011r w sprawie systemu udzielania zamdéwien, w tym
zaméwien publicznych dla Miasta Ustron, Urzedu Miasta Ustron oraz gminnych jednostek organizacyjnych
(z pézniejszymi zmianami)
§ 2. PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest S$wiadczenie ustug polegajacych na prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych
pt. "Wykorzystywanie wiedzy w praktyce”: zajgcia wyréwnawcze matematyczno-informatyczne i zajgcia
nakierowane na rozwdj kompetencji matematycznych, naukowo-technicznych, informatycznych
i przedsiebiorczych w -Szkole Podstawowej nr 2 w Ustroniu realizowanych w ramach projektu ,,Odkryj
w sobie geniusz@”.

2. Przedmiot niniejszej umowy realizowany jest w ramach projektu , Odkryj w sobie geniusz@”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet IX Rozw¢j wyksztalcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
$wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o
utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszania réznic w jakosci ustug edukacyjnych.

3.  Wykonawca zobowigzany jest do:

1) Prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych wyréwnawczych matematyczno-informatycznych dla uczniow i
uczennic mniej zdolnych:
a) 1acznailo$é grup: 2,
b) 1gczny wymiar godzin lekcyjnych: 108h,
¢) 1gczny wymiar godzin lekcyjnych dla 1 grupy: 54h.

2) Prowadzenia zaje¢ pozalekcyjne nakierowane na rozwdj kompetencji matematycznych, naukowo-
technicznych, informatycznych i przedsigbiorczych dla uczniéw i uczennic uzdolnionych:
a) laczna ilo$é grup: 2,
b) 1aczny wymiar godzin lekcyjnych: 108h,
¢) 1gczny wymiar godzin lekcyjnych: 54h

3) Opracowania harmonogramu oraz programu zaj¢¢ z podaniem tematyki w formie uproszczonego
konspektu i przedstawienia go do zatwierdzenia Zamawiajacemu w terminie 7 dni od daty zawarcia
umowy.

4) Prowadzenia zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przygotowanym harmonogramem oraz programem zaj¢c.

5) Sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie trwania zajgc.

6) Prawidlowego prowadzenia dokumentacji zwigzanej z zaj¢ciami, tj.:
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a) listy obecnosci uczniéw na kazdych zajqciach zawierajacej date i godziny prowadzonych zajec,
tematyke zajec, imiona i nazwiska ucznidéw, z podpisem prowadzacego zaqua — lista kazdorazowo
musi by¢ zatwierdzona przez dyrektora szkoty,

b) dziennik zaje¢, ktéry zawierat bedzie m.in.:
— listg obecnosci, weryfikacjg obecnodci na zajeciach uczniéw w kazdym dniu swiadczenia ustugi
edukacyjne;j,
— zakladany program zaje¢ ze wskazaniem przewidywanego wymiaru godzin,
— realizacje rzeczywistej ustugi ze wskazaniem daty przeprowadzenia tematu,
— czas trwania (w godzinach lekcyjnych) podpis prowadzacego, a takze wyniki przeprowadzonych
testow sprawdzajacych.
¢) miesigczne karty czasu pracy, zaakceptowane przez dyrektora szkoty,
d) wydanie certyfikatéw ukonczenia zaje¢ dla kazdego dziecka bioracego udziat w zajeciach,
e) inne dokumenty niezbedne dla potrzeb realizacji projektu.

7)  Scistej wspdtpracy z osobami nadzorujgcymi projekt i dyrektorem szkoty.

8) Opracowania, przeprowadzenia i oceny testow badZ innych sprawdzianéw wiedzy uczniéw.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia testéw ,na wejsciu” i ,,na koniec” zaje¢ w celu
sprawdzenia osiggnietego efektu edukacyjnego. Zakres sprawdzanych wiadomosci, tres¢ sprawdzianow
winna by¢ uzgodniona uprzednio z koordynatorem projektu. Sprawdziany wiedzy powinny mierzy¢
wiedze uczniéw w sposéb mozliwie najpelniejszy. Wykonawca zapewni oceng sprawdzianow wedle
zobiektywizowanych kryteriow.

9) Prowadzenia dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych zajeé.

10) Zapewnienia Zamawiajagcemu oraz osobom jego reprezentujacym wstgpu na zajecia edukacyjne
prowadzone w ramach umowy.

11) Informowania uczestnikéw projektu o wspotfinansowaniu zajg¢ ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

12) Przestrzegania prawidtowej promocji projektu, postugiwanie si¢ logotypami UE oraz POKL itp. w
uzgodnieniu z Zamawiajgcym, zgodnie z wymaganymi w tym zakresie wytycznymi.

13) Oznaczenia logami: UE, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, EFS, informacja o

wsp6tfinansowaniu projektu ze srodkéw EFS, a takze logiem i nazwa projektu wszelkich dokumentow
sporzgdzanych w ramach realizacji zamdéwienia (dzienniki, listy obecnosci, testy, etc.).

14) Ochrony powierzonych mu informacji, ktére moga stanowi¢ dane osobowe ucznidw, zwlaszcza
informacji wrazliwych, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U z 2014 r. poz. 1182)..

15) Informowania Dyrektora szkoly oraz Zamawiajacego o wystapieniu okolicznosci losowych
uniemozliwiajacych prowadzenie danych zaje¢ zgodnie z harmonogramem, w terminie najpdzniej 1
dzien przed rozpoczgciem tych zajec.

16) Przekazania Zamawiajacemu calej dokumentacji zwigzanej z wykonaniem umowy po zakonczeniu
realizacji przedmiotu umowy.

4. Przedmiot umowy zostanie wykonany w sposob zgodny z §2 ust. 3 i z oferta Wykonawcy z dnia
09.02.2015r. bedgcymi integralnymi cze$ciami niniejszej umowy.
§ 3. OSOBY UPRAWNIONE DO REPREZENTOWANIA STRON

1. Osobami uprawnionymi do reprezentowania Stron w trakcie realizacji umowy sg:
1) po stronie Zamawiajacego: Danuta Koenig,
2) po stronie Wykonawcy: Magdalena Gatluszka.

2. Osoby wymienione w ust. 1 sg uprawnione do uzgadniania form i metod pracy, udzielania koniecznych
informacji, podejmowania innych niezbednych dziatan wynikajacych z umowy, koniecznych do
prawidtowego wykonywania przedmiotu umowy.
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§ 4. TERMIN REALIZACJI UMOWY

Wykonawca zobowiazany jest realizowaé przedmiot umowy w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia
30.11.2015r.

§ 5. CENA ORAZ WARUNKI PEATNOSCI

1. Strony ustalaja, ze za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaplaci wynagrodzenie ustalone na
podstawie oferty na kwote brutto w wysokosci 14 904,00 zl, (stownie: czternascie tysiecy dziewiecset

cztery ztote 00/100 brutto).
2. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 zawiera nalezny podatek VAT oraz zaspokaja wszelkie roszczenia

Wykonawcy wobec Zamawiajacego z tytutu wykonania niniejszej umowy.

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 jest niezmienne do zakonczenia umowy.

4. Wyplata wynagrodzenia z tytutu prawidlowego wykonania umowy  nastgpowaé bedzie w etapach
miesigcznych, w kwotach 69,00 zI brutto (stownie: szesédziesiat dziewieé ztotych 00/100) za kazda
przepracowang godzing wynikajaca z miesigcznej karty czasu pracy oraz list obecnogci dzieci.

5. Wyplata wynagrodzenia za przepracowane godziny w danym miesigcu odbywaé si¢ bedzie na podstawie
miesigcznej karty czasu pracy zatwierdzonej przez Dyrektora Szkoty Podstawowe;.

6. Wynagrodzenie zostanie wyplacone przelewem przez Zamawiajacego na konto Wykonawcy w terminie do

14 dni liczac od daty doreczenia prawidtowo wystawionej faktury wraz z miesieczna kartg czasu pracy
Wykonawcy nie przystuguje zwrot kosztéw dojazdu.
Wykonawcea przyjmuje do wiadomosci i akceptuje fakt, ze mogg nastapi¢ opoéznienia w wyplacie
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca, nie przekaze srodkow
finansowych w formie dotacji na konto Zamawiajacego wskazane w umowie o dofinansowanie w/w
projektu.

9. W przypadku nie przekazania w/w dotacji na konto Zamawiajacego, Wykonawca oswiadcza, ze nie bedzie
wystepowat z zadnymi roszczeniami w stosunku do Zamawiajacego z tytulu opdznien w wyplacie
wynagrodzenia na jego rzecz, a w szczego6lnosei o odsetki.

10. Strony postanawiaja, ze zaplata nastepuje w dniu obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

11. Fakturg nalezy wystawi¢ na ptatnika: Miasto Ustrori ul. Rynek 1, 43 - 450 Ustron NIP 548-240-74-34.
§ 6. ODPOWIEDZIALNOSC STRON UMOWY

1. Wykonawca bierze na siebie pelna odpowiedzialnosé za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
przedmiotu umowy.

2. Wykonawca ponosi peng odpowiedzialno$¢ za dzialania lub zaniechania 0sob, ktérym zleca wykonanie
czg$ei przedmiotu umowy.

3. Wykonawca oswiadcza, ze posiada stosowne kwalifikacje oraz do$wiadczenie zawodowe, zapewniajace
wykonanie przedmiotu umowy na najwyzszym poziomie, w sposdb staranny i sumienny, wedhig standardéw
i norm w tym zakresie stosowanych oraz w przypadku, gdy nie bedzie osobiscie wykonywal przedmiotu
umowy to do przeprowadzenia zajeé zapewni wykwalifikowang kadre uprawniong do przeprowadzania zajeé
bedacych przedmiotem umowy.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze w trakcie obowiazywania niniejszej umowy, jak réwniez po jej ustaniu, zachowa
petng poufnosé¢ w stosunku do wszelkich informacji wynikajacych z tej umowy — zwlaszcza informacje
wrazliwe — i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze wykonywane przez niego czynnosci nie beda naruszad
praw 0s6b trzecich i obowigzujacego prawa.

5. W przypadku rozwigzania lub wygasnigcia umowy Wykonawca zobowigzuje sie do zwrotu na rzecz
Zamawiajacego wszelkich dokumentéw i innych materialéw zwiazanych z wykonywaniem niniejszej
umowy - jakie otrzymat, sporzadzit lub zebral, wlaczajac w to kopie lub odpisy, a takze zapisy na no$nikach
informacji — najp6zniej do 7 dni od rozwigzania umowy lub jej wygasniecia. Materiaty te stanowia whasnos¢ q’w/

2

Zamawiajacego. A\
6. Wykonawca zaptaci zamawiajacemu kary umowne: W |/

98]
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1) za odstapienie od umowy przez ktérakolwiek ze stron z przyczyn, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi
Wykonawca w wysokos$ci 20 % wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 umowy,
2) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto okreslonego w
§ 5 ust. 1 umowy,
3) za kazdy rozpoczety dzien opdznienia w wykonaniu przedmiotu umowy w terminie okreSlonym w § 4 w
wysokosci 100,00 (stownie: sto ztotych) zt za kazdy dzien opdznienia,
Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy.
Zaptacenie lub potracenie kary umownej za opdznienie w realizacji umowy nie zwalnia Wykonawcy z
obowiazku dokonczenia przedmiotu umowy.

W przypadku, gdy Zamawiajacy nie dokonuje ptatnosci w terminie okreslonym w § 5 ust. 6 umowy,
Wykonawca uprawniony jest do naliczenia odsetek ustawowych z uwzglednieniem §5 ust. 9.

§ 7. POSTANOWIENIA KONCOWE

. Umowa zostaje zawarta w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i trzy
egzemplarze dla Zamawiajacego.

. W zakresie nieuregulowanym umowa znajduja zastosowanie przepisy prawa polskiego, w szczegdlnosci
Kodeksu cywilnego.

. Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci -
aneks do umowy.

. Wszelkie spory, jakie moga wynikna¢ w zwiazku z realizacja umowy, beda rozpatrywane przez sad wlasciwy
miejscowo dla Zamawiajacego.
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