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UMOWA Nr ZP.272.3.26.2015.CZ2

Zawarta w dniu 27.02.2015 r. w Ustroniu pomiedzy:

MIASTEM USTRON ul. Rynek 1, 43-450 Ustron NIP 548-240-74-34 reprezentowanym przez Burmistrza
Miasta Ustron - Ireneusza Szarca zwanym w dalszej czg$ci umowy ,,Zamawiajgcym”,

a

Zakladem Doskonalenia Zawodowego w Katowicach, Osrodek Ksztalcenia Zawodowego w Ustroniu
z siedziba w 43-450 Ustron ul. Stawowa 3, NIP 634-013-55-58, wpisanym do krajowego rejestru sadowego pod
numerem 0000017713 w Sadzie Rejonowym Katowice — Wschéd w Katowicach, VIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, reprezentowang przez Anete Bijok,

zwang dalej ,, Wykonawca”, zas wspolnie zwanych dalej ,,Stronami”

§ 1. TRYB POSTEPOWANIA

ZamoOwienie nie przekroczy kwoty 30.000 Euro tj. kwoty 126.747,00 zl netto na podstawie Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2013 r. w sprawie $redniego kursu zlotego w stosunku do euro
stanowigcego podstawe przeliczania warto$ci zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1692). Podstawg
zawarcia umowy — udzielenia zamdéwienia stanowi wybor oferty dokonany na podstawie ZARZADZENIA
Burmistrza Miasta Ustrofi Nr 25/2011 z dnia 14 lutego 2011r w sprawie systemu udzielania zaméwien, w tym
zamdéwien publicznych dla Miasta Ustron, Urzedu Miasta Ustroi oraz gminnych jednostek organizacyjnych
(z pdzniejszymi zmianami)
§ 2. PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug polegajacych na Przeprowadzenie indywidualnych konsultacji z
doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz grupowych warsztatéw z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla
uczniéw i uczennic z Gimnazjum nr 2 w Ustroniu w ramach projektu ,,Nauka — droga do sukcesu”.

1)

2. Przedmiot niniejszej umowy realizowany jest w ramach projektu , Nauka — drogq do sukcesu’
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
$wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o
utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszania réznic w jakos$ci ustug edukacyjnych.

3.  Wykonawca zobowigzany jest do:

1) Przeprowadzenia indywidualnych konsultacji z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla 42 uczniéw i
uczennic, w wymiarze: 42h - 1 konsultacja indywidualna dla 1 ucznia = 1h (60min).

2) Przeprowadzenie grupowych warsztatow z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniéw
i uczennic:
a) 1gcznailo$¢ grup: 4 (1 grupa =10 oséb),
b) I3czny wymiar ilosci warsztatéw: 20,
c) S$rednia min. czgstotliwo$é: 1 warsztat w miesigcu dla kazdej grupy,
d) 1 warsztat = 1h = 60min

3) Opracowania harmonogramu oraz programu konsultacji indywidualnych oraz warsztatéw z podaniem
tematyki w formie uproszczonego konspektu i przedstawienia go do zatwierdzenia Zamawiajacemu w
terminie 7 dni od daty zawarcia umowy.

4) Prowadzenia konsultacji indywidualnych oraz warsztatéw zgodnie z przygotowanym harmonogramem
oraz programem. ‘

5) Sprawowania opieki nad uczestnikami w czasie trwania konsultacji indywidualnych oraz warsztatow.

6) Prawidlowego prowadzenia dokumentacji zwigzanej z zaj¢ciami, tj.:

a) listy obecnosci uczestnikow na kazdych konsultacjach indywidualnych oraz warsztatach
zawierajace;j:
— date i godziny prowadzonych konsultacji indywidualnych czy warsztatow,
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— tematyke warsztatow, w przypadku konsultacji indywidualnych tematyka ogdlna,
— imiona i nazwiska uczestnika wraz z jego podpisem, z podpisem prowadzacego konsultacje
indywidualne, lista kazdorazowo musi by¢ zatwierdzona przez Dyrektora Gimnazjum.
b) miesigczne karty czasu pracy, zaakceptowane przez Dyrektora Gimnazjum,
c) testy kariery,
d) inne dokumenty niezbedne dla potrzeb realizacji projektu.
7)  Scistej wspotpracy z osobami nadzorujagcymi projekt i Dyrektorem Gimnazjum.
8) Prowadzenia dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych konsultacji oraz warsztatow.

9) Zapewnienia Zamawiajgcemu oraz osobom jego reprezentujgcym wstepu na konsultacje indywidualne
oraz warsztaty prowadzone w ramach przedmiotowego zamowienia.

10) Informowania uczestnikdw projektu o wspotfinansowaniu zajg¢ ze Srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11) Przestrzegania prawidtowej promocji projektu, postugiwanie si¢ logotypami UE oraz POKL itp. w
uzgodnieniu z Zamawiajgcym, zgodnie z wymaganymi w tym zakresie wytycznymi.

12) Oznaczenia logami: UE, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, EFS, informacja o
wspotfinansowaniu projektu ze srodkéw EFS, a takze logiem i nazwa projektu wszelkich dokumentow
sporzadzanych w ramach realizacji zamoéwienia (listy obecnosci, karty pracy, testy, etc.).

13) Ochrony powierzonych mu informacji, ktére moga stanowi¢ dane osobowe ucznidéw, zwlaszcza
informacji wrazliwych, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U z2014 r. poz. 1182).

14) Informowania Dyrektora Gimnazjum oraz Zamawiajgcego o wystgpieniu okolicznosci losowych
uniemozliwiajacych prowadzenie danych zaje¢ zgodnie z harmonogramem, w terminie najpdzniej 1
dzien przed rozpoczeciem tych zajec.

15) Przekazania Zamawiajagcemu calej dokumentacji zwigzanej z wykonaniem umowy po zakonczeniu
realizacji przedmiotu umowy.

Przedmiot umowy zostanie wykonany w sposob zgodny z §2 ust. 3 i z ofertg Wykonawcy z dnia
18.02.2015r. bedacymi integralnymi czgsciami niniejszej umowy.

§ 3. OSOBY UPRAWNIONE DO REPREZENTOWANIA STRON

Osobami uprawnionymi do reprezentowania Stron w trakcie realizacji umowy sa:
1) po stronie Zamawiajacego: Danuta Koenig, Agata Markiewicz,
2) po stronie Wykonawcy: Aneta Bijok.

Osoby wymienione w ust. 1 sa uprawnione do uzgadniania form i metod pracy, udzielania koniecznych
informacji, podejmowania innych niezb¢dnych dziatani wynikajacych z umowy, koniecznych do
prawidtowego wykonywania przedmiotu umowy.

§ 4. TERMIN REALIZACJI UMOWY

Wykonawca zobowigzany jest realizowaé przedmiot umowy w nastepujacych terminach:
1) konsultacje indywidualne: od dnia zawarcia umowy do dnia 30.05.2015 r.
2) grupowe warsztaty: od dnia zawarcia umowy do dnia 30.11.2015 r.

§ 5. CENA ORAZ WARUNKI PEATNOSCI

Strony ustalajg, ze za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci wynagrodzenie ustalone na
podstawie oferty na kwote brutto w wysokosci 2914,00 zl, (stownie: dwa tysigce dziewigéset czternascie
ztotych 00/100 brutto).

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 zawiera nalezny podatek VAT oraz zaspokaja wszelkie roszczenia
Wykonawcy wobec Zamawiajacego z tytutu wykonania niniejszej umowy.

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 jest niezmienne do zakonczenia umowy.
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Wyptata wynagrodzenia z tytutu prawidlowego wykonania umowy nastgpowaé bedzie w etapach

miesigcznych:

1) w kwotach 47,00 zi brutto (stownie: czterdziesci siedem ztotych 00/100) za kazda przepracowana
godzine konsultacji indywidualnej wynikajaca z miesigcznej karty czasu pracy oraz list obecnoscei
dzieci,

2) w kwotach 47,00 zt brutto (stownie: czterdziesci siedem zlotych 00/100) za kazdg przepracowang
godzing grupowego warsztatu wynikajaca z miesigeznej karty czasu pracy oraz list obecnosci dzieci.

Wyptata wynagrodzenia za przepracowane godziny w danym miesigcu odbywac si¢ bedzie na podstawie

miesiecznej karty czasu pracy zatwierdzonej przez Dyrektora Gimnazjum.

Wynagrodzenie zostanie wyptacone przelewem przez Zamawiajacego na konto Wykonawcy w terminie do

14 dni liczac od daty dor¢czenia prawidtowo wystawionej faktury wraz z miesigczna kartg czasu pracy

Wykonawcy nie przystuguje zwrot kosztow dojazdu.

Wykonawca przyjmuje do wiadomos$ci i akceptuje fakt, ze moga nastapi¢ opdéznienia w wyplacie

wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca, nie przekaze Srodkow

finansowych w formie dotacji na konto Zamawiajacego wskazane w umowie o dofinansowanie w/w projektu.

W przypadku nie przekazania w/w dotacji na konto Zamawiajacego, Wykonawca o$wiadcza, ze nie bedzie

wystepowal z zadnymi roszczeniami w stosunku do Zamawiajacego z tytulu opdznien w wyplacie

wynagrodzenia na jego rzecz, a w szczegdlnosci o odsetki.

Strony postanawiaja, ze zaplata nastepuje w dniu obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Fakture nalezy wystawi¢ na ptatnika: Miasto Ustron ul. Rynek 1, 43 - 450 Ustron NIP 548-240-74-34.

Wynagrodzenie jest wspotfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet IX Rozw¢j wyksztalcenia i

kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci

ushug edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddzialanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans
edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszania réznic w jakosci ustug
edukacyjnych.

§ 6. ODPOWIEDZIALNOSC STRON UMOWY

Wykonawca bierze na siebie pelna odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
przedmiotu umowy.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno§¢ za dziatania lub zaniechania oséb, ktérym zleca wykonanie
czesci przedmiotu umowy.
Wykonawca o$wiadcza, ze posiada stosowne kwalifikacje oraz do$wiadczenie zawodowe, zapewniajgce
wykonanie przedmiotu umowy na najwyzszym poziomie, w sposob staranny i sumienny, wedhug standardéw
i norm w tym zakresie stosowanych oraz w przypadku, gdy nie bedzie osobiscie wykonywat przedmiotu
umowy to do przeprowadzenia zaje¢ zapewni wykwalifikowana kadrg uprawniong do przeprowadzania zajgé
z jezyka angielskiego.
Wykonawca o$wiadcza, ze w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, jak réwniez po jej ustaniu, zachowa
petna poufno$é w stosunku do wszelkich informacji wynikajacych z tej umowy — zwlaszcza informacje
wrazliwe — i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze wykonywane przez niego czynnosci nie bgda narusza¢
praw oso6b trzecich i obowiazujacego prawa.
W przypadku rozwigzania lub wygasnigcia umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ do zwrotu na rzecz
Zamawiajacego wszelkich dokumentéw i innych materialéw zwigzanych z wykonywaniem niniejszej
umowy - jakie otrzymal, sporzadzit lub zebrat, wlaczajac w to kopie lub odpisy, a takze zapisy na nosnikach
informacji — najpézniej do 7 dni od rozwiazania umowy lub jej wygasnigcia. Materialy te stanowig wiasnos¢
Zamawiajacego.
Wykonawca zaptaci zamawiajacemu kary umowne:
1) za odstgpienie od umowy przez ktorakolwiek ze stron z przyczyn, za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi
Wykonawca w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 umowy,
2) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto okreslonego w
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§ 5 ust. 1 umowy,
3) za kazdy rozpoczgty dzieni opdznienia w wykonaniu przedmiotu umowy w terminie okre§lonym w § 4 w
wysokosci 100,00 (stownie: sto ztotych) zt za kazdy dzien op6znienia,
Zamawiajacemu przystuguje prawo potragcenia kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy.

Zaplacenie lub potracenie kary umownej za opdznienie w realizacji umowy nie zwalnia Wykonawcy z
obowiazku dokonczenia przedmiotu umowy.

W przypadku, gdy Zamawiajacy nie dokonuje ptatno$ci w. terminie okreslonym w § 5 ust. 6 umowy,
Wykonawca uprawniony jest do naliczenia odsetek ustawowych z uwzglednieniem §5 ust. 9.

§ 7. POSTANOWIENIA KONCOWE

. Umowa zostaje zawarta w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i trzy

egzemplarze dla Zamawiajgcego.

. W zakresie nieuregulowanym umowg znajduja zastosowanie przepisy prawa polskiego, w szczegoélnosci

Kodeksu cywilnego.

. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci -

aneks do umowy.

. Wszelkie spory, jakie moga wyniknaé w zwigzku z realizacja umowy, beda rozpatrywane przez sad wlasciwy

miejscowo dla Zamawiajgcego.

Zamawiajacy Wykonawca
. Z up. PREZESA ZARZADU
, — KIEROWNIK
......................... RLIEMISKTRZ MIASTA ......................Ogmdkakﬂzmgopig.zgwmuwgo..
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