Nabor OR 2/2016

Nabor na wolne stanowisko dyrektora samorzadowej jednostki budzetowe;j
Ztobka Miejskiego w Ustroniu
w petnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
stanowisku dyrektora ztobka, tj. posiadanie wyksztatcenia wyzszedo i co najmniej 3
letniego do$wiadczenia w pracy z dzie¢mi, albo posiadanie co najmniej wyksztatcenia
Sredniego oraz 5 lat doswiadczenia w pracy z dzie¢mi,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine.

brak ukarania zakazem petnienia funkgji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005r.
Nr 14, poz.114 z p6zn. zm.);

kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona,

wypetnianie obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek zostat
natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad,

' nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
kandydat daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi

2. Predyspozycje osobowe:

rzetelnoseé,

sumiennosé,

sprawnos$¢ dziatania,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
dobra organizacja pracy,
punktualnos¢,

wysoka kultura osobista,
umiejetno$¢ pracy w zespole

3. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ aktow prawnych dotyczgcych opieki nad dzieémi w wieku do lat 3, prawa
pracy, finansow publicznych, zamowien publicznych, postepowania
administracyjnego, ochrony danych osobowych, dostepu do informacji publiczne;j,
przepiséw bhp i ppoz,

doswiadczenie w tworzeniu, organizowaniu i zarzgdzaniu publicznymi, niepublicznymi
placowkami opieki nad dzieckiem do lat 3,

umiejgtnos¢ kierowania praca zespotu i szybkiego podejmowania decyzji

biegta obstuga komputera i urzadzer biurowych

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

kierowanie dziatalnoscig ztobka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
Statutem Ztobka Miejskiego w Ustroniu i reprezentowanie go na zewnatrz,




zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i wiasciwej opieki pielegnacyjne;j,
opiekunczej oraz edukacyjno-wychowawczej z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb kazdego dziecka,

ustalenie systemu kontroli wewnetrzne;j i zarzadczej ztobka,

prowadzenie procesu rekrutacji i zwigzanej z tym dokumentacji,

zawieranie umoéw z rodzicami (opiekunami prawnymi),

pobieranie odptatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku,

petnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw ztobka.

opracowanie projektu rocznego planu finansowego ztobka

wiasciwe i zgodne z przepisami dysponowanie $rodkami finansowymi,

zarzadzanie powierzonym majatkiem i jego nalezyte zabezpieczenie,

terminowe i rzetelne realizowanie zadan, w tym sporzgdzanie sprawozdawczosci.

5. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu,

zyciorys (cv) z opisem przebiegu pracy zawodowej,

pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju placéwki z uwzglednieniem jej specyfiki
mozliwosci finansowych gminy, celéw funkcjonowania i sposobu ich realizacji oraz
sposobem rekrutacji dzieci,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, uprawnienia i umiejetnosci,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia)

referencje potwierdzajgce nalezyte sprawowanie opieki nad dzie¢mi,

oswiadczenia:

— 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

— 0 posiadaniu petnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

— 0 wypefnianiu obowigzku alimentacyjnego lub braku takiego obowigzku;

— 0 dopefnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tekst
jedn.: Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425 z pézn. zm.

— 0 stanie zdrowia stwierdzajgce brak przeciwwskazan do podjecia pracy na
wyzej okreslonym stanowisku.

— Ja nizej podpisany/a os$wiadczam ze nie bytem/am karany/a zakazem
pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jedn.:
Dz. U.z2013r. poz. 168

— Ja niZzej podpisany/a os$wiadczam, ze nie zostatem/am skazany/a
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,

— Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze nie jestem i nigdy nie bytem pozbawiony
wiadzy rodzicielskiej, a takze, ze moja wiadza rodzicielska nie zostata mi
ograniczona ani zawieszona.

—~ Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz.U. z
2014 r., poz. 1182 ze zmianami)



- Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej moich danych osobowych zgodnie z wymogami art. 13 ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (j.t. Dz.U.
z 2014 r. poz. 1202) oraz Zarzgdzenia Nr 248/05 Burmistrza Miasta Ustron z
dnia 30 listopada 2005 r. w Sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na
wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Ustron.

Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.
Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
oraz nr telefonu i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Ztobka Miejskiego w Ustroniu,
nalezy sktada¢ w Urzedzie Miasta Ustron, ul. Rynek 1, biuro podawcze pok. nr 2, w terminie
do dnia 21 marca 2016 r.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem: 33-8579-357.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
W przypadku przestania dokumentéw poczta, o terminie decyduje data stempla pocztowego.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.ustron.pl) oraz na tablicy informacyjnej UM Ustron.

Inne informacje

Nadestanych ofert nie odsytamy, a nieodebrane po szesciu miesigcach od dnia nadestania
niszczymy. '

Okres publikacji od: 8 marca do 21 marca 2016 r.
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