Projekt Ny BRM.0006.290.2017

z dnia 14 lutego 2017 r.

UCHWALA NR. ........ccuueeeeeee.
RADY MIASTA USTRON
zdnia ..........oooel 2017 r

w sprawie ustalenia kryteriow wraz z liczba punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych
przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz publicznych szkét podstawowych
prowadzonych przez Miasto Ustron

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U. z2016r poz.446 zpdzn.zm.) oraz art. 204 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe. (Dz.U. z2017r. poz. 60)oraz art.131 ust.4 16 art.133 ust.2 i3
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o§wiatowe ( Dz.U z 2017r. poz.59)

Rada Miasta Ustron uchwala:

§1.

1. Ustala si¢ kryteria wraz z liczba punktéw na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych
przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto Ustron:

1) aktywnos¢ zawodowa obu rodzicow/opiekunow kandydata (oboje rodzice/opiekunowie pracujacy),
rodzic/opiekun pracujacy, samotnie wychowujacy dziecko — 20 punktow,

2) czas pobytu kandydata w przedszkolu — minimum 9 godzin — 10 punktow

3) uczegszczanie starszego rodzenstwa kandydata do przedszkola, do ktoérego zostal ztozony wniosek —
10 punktéw

4) dzieci zgodnie z kryterium wiekowym —5 latki- 45 pkt., 4 latki-35 pkt, 3 latki — 10 pkt

5) dzieci, ktore sg w biezacym roku szkolnym absolwentami ztobka lub innej formy zorganizowanej opieki
nad dzieckiem do lat 3— 5 pkt.

6) zamieszkanie kandydata na terenie obwodu szkolnego do ktérego przynalezy — 5 punktow

2. W przypadku uzyskania przez grup¢ kandydatow réwnorzednych wynikow, komisja rekrutacyjna,
ustalajac kolejnos$¢ kwalifikacji, bierze pod uwagg miejsce zamieszkania od preferowanego przedszkola.

3. Okresla si¢ dokumenty niezbgdne do potwierdzenia kryteriow o ktorych mowa w pkt. 1 tj.

1) zaswiadczenie o zatrudnieniu z zakladu pracy a w przypadku samozatrudnienia status aktywny w Bazie
Przedsigbiorcéw Centralnej Ewidencji Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej

2) za§wiadczenie ze ztobka lub innej zorganizowanej formy opieki nad dzieckiem do lat 3 zgodnie z ustawg.

§2.

1. Ustala si¢ kryterium postepowania rekrutacyjnego prowadzonego przy przyjeciu kandydatow do klasy
pierwszej szkoty podstawowej zamieszkatych poza obwodem danej szkoly wraz z odpowiadajgca im liczbg
punktow:

1) kandydat rekrutujgcy si¢ do szkoly podstawowej wtym samym obwodzie, w ktorym uczgszczat
w poprzednim roku do przedszkola lub innej formy wychowania przedszkolnego — 2 punkty,

2) rodzenstwo kandydata uczeszczajace do tej samej szkoty - 3 pkt.

3) odlegtos¢ od miejsca zamieszkania kandydata do szkoty, w ktdrej sktadany jest wniosek jest mniejsza niz
odlegtos¢ do szkoty obwodowej — 2 pkt,
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4) krewni kandydata zamieszkujg w tej samej miejscowosci, w ktorej sktadany jest wniosek — 1 pkt,
5) rodzic kandydata zatrudniony jest w tej samej miejscowosci w ktorej sktadany jest wniosek — 1 pkt,

2. okresli¢, ze dokumentem potwierdzajacym spetnienie przez kandydata kryteriow okre§lonym
w ust. 1 bedzie pisemne o§wiadczenie ztozone przez osobg¢ pod ktorej opieka kandydat przebywa.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Miasta Ustron.

§ 4.

Traci moc uchwata NrXIV/160/2016 Rady Miasta Ustron z dnia 28 styczna 2016r. w sprawie okreslenia
kryteriow wraz zliczbg punktow postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz publicznych szko6t podstawowych i publicznych gimnazjow
kandydatéw zamieszkalych poza obwodem oraz okreslenia dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
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