Projekt Ny BRM.0006.367.2017

z dnia 19 wrze$nia 2017 r.

UCHWALA NR. ........ccuuueeeeee.
RADY MIASTA USTRON
zdnia ......cc.ooeeel 2017 r

zmieniajgca uchwale w sprawie Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2017r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j., Dz.U.
22016 1., poz 446 zpodzn. zm.), art.4!, ust. 1,2 i5ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz.U. z 2016 r., poz.487 z p6zn. zm.) oraz art. 10 ust. 1 i
3 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz.U. z 2017r., poz 783 z p6zn. zm).

Rada Miasta Ustron uchwala:

§1.

W uchwale nr XXIII/259/2016 Rady Miasta Ustron z dnia 24 listopada 2016r. rozdziat V.3. otrzymuje
brzmienie: "Ustala si¢ nastgpujace zasady wynagradzania cztonkdéw Miegjskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Ustroniu:

a) Cztonkowie Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Ustroniu za jedno posiedzenie
otrzymujg wynagrodzenie w wysokos$ci:

- Przewodniczacy Komisji -250 zt netto
- Czlonkowie Komisji - 180 zl netto
b) Sekretarz Komisji otrzymuje dodatkowo wynagrodzenie ryczaltowe miesieczne w wysokosci 400 zt netto.

¢) Cztonkowie podkomisji (Zespotu Interwencyjnego) za jedno posiedzenie otrzymujg wynagrodzenie
w wysokosci 100 zt netto.

d) Wynagrodzenie wyplacane jest w okresach miesiecznych na podstawie listy obecno$ci sporzadzonej przez
Pelnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki Uzaleznien w Ustroniu.,,

§2.

Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Miasta.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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