Protokot Nr 23/2016

Z poéiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Ustron

w dniu 01 sierpnia 2016 r. w Biurze Rady Miasta Ustron, ul. Rynek 1

W posiedzeniu ktéremu przewodniczyta Barbara Staniek - Siekierka, udziat wzieli
czlonkowie Komisji wg listy obecnosci stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszego
protokotu oraz zaproszeni goscie lista gosci stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
protokotu.

Przewodniczgca Komisji Barbara Staniek - Siekierka o godz. 14% otworzyta
posiedzenie Komisji, zgodnie z listg obecnosci aktualnie w posiedzeniu uczestniczy
3 czionkéw, co wobec sktadu Komisji wynoszacego 3 osoby stanowi quorum
pozwalajgce na podejmowanie prawomocnych decyzji.

Nastepnie Przewodniczgca przedstawita porzadek posiedzenia.

Porzadek posiedzenia:

1. Whioski do protokotu ,Kontrola dziatalnosci Strazy Miejskiej za 2015 r.” -

maj 2016 r.

2. Whioski do protokotu ,Kontrola gospodarki mieszkaniowej za 2015 r” —
czerwiec 2016 r.

3. Przygotowanie do posiedzenia KR w miesigcu wrzeéniu 2016 r. ,Analiza
przeprowadzonych przetargéw w | pétroczu 2016 r.”

4. ,Analiza wykorzystania dotacji za 2015 r. przez Miejska Biblioteke Publiczng’

¥

5. Zamkniecie posiedzenia

Na wniosek Przewodniczacej Komisja jednomysinie przyjeta nastepujacy porzadek
posiedzenia.

Ad. 1

Whioski do protokotu ,Kontrola dziatalno$ci Strazy Miejskiej za 2015 r.” - maj 2016 r.




Sporzadzono wniosek nr14/2016 do protokotu kontroli — wniosek stanowi zatgcznik nr
3 do niniejszego protokotu

Ad. 2

Whioski do protokotu ,Kontrola gospodarki mieszkaniowej za 2015 r’ — czerwiec
2016 1.

Sporzagdzono wniosek nr15/2016 do protokotu kontroli — wniosek stanowi zatgcznik nr
4 do niniejszego protokotu

Ad. 3

Przygotowanie do posiedzenia KR w miesiacu wrzesniu 2016 r. ,Analiza
przeprowadzonych przetargdw w | pétroczu 2016 r.”

Komisja Rewizyjna wystapi o przygotowanie tematycznych materiatéw do Wydziatow
UM ktore przeprowadzajg przetargi i konkursy.

Ad. 4

.Analiza wykorzystania dotacji za 2015 r. przez Miejska Biblioteke Publiczng”

Burmistrz Miasta i Dyrektor MBP zostali powiadomieni o temacie i terminie
posiedzenia Komisji Rewizyjnej (pismo BRM.0012.1.7.2016 (zatgcznik nr 5). W
posiedzeniu Komisji uczestniczyli Dyrektor MBP pan Krzysztof Krysta i Gtéwna
Ksiegowa Renata Kaminska.

Komisja Rewizyjna zapoznata sie z nastepujgcymi dokumentami:

- Statutem Miejskiej Biblioteki Publicznej (zatgcznik nr 6). Statut MBP zostat nadany
Uchwatg nr XXV1/300/2008 z dnia 30.10.2008 r.

- Regulaminem Organizacyjnym Biblioteki (zatgcznik nr 7) wprowadzony
Zarzadzeniem nr 2/2008 Dyrektora MBP z dnia 27.03.2008 r.

- Sprawozdaniem z dziatalno$ci MBP za 2015 r. przedtozonym Radzie Miasta
18.03.2016 r. (zatacznik nr 8)

- Rocznym programem dziatalno$ci MBP (zatacznik nr 9)




- Wykonaniem planu finansowego za 2015 r. — bedgcego czescig sktadowa
Sprawozdania Rocznego z Wykonania Planéw Finansowych Samorzadowych
Instytucji Kultury za rok 2015.

Na podstawie & 8 Statutu wysoko$¢ rocznej dotacji dla MBP ustala sie na podstawie
rocznego programu dziatalnoéci Biblioteki. Na 2015 rok dotacja dla Biblioteki zostata
zaplanowana w wysokosci 600 tys. ztotych

- dotacja podmiotowa 550 tys. ztotych
- dotacja celowa 50 tys. ztotych ~ adaptacja i przebudowa MBP

Dotacja podmiotowa zostata wykorzystana w petnej wysokoéci, natomiast dotacja
celowa nie zostata wykorzystana ze wzgledu na nieprzyznanie §rodkéw z dotaciji
zewnetrznej. Wiw dotacja miata stanowi¢ element sktadowy dotacji zewnetrznej.
Biblioteka otrzymata réwniez, 2 dotacje:

- 12.730,00 zt. z Biblioteki Narodowej na zakup nowosci wydawniczych |
- 28.410,00 zt. z Instytutu Ksigzki na zakup sprzetu komputerowego

Kwoty dotacji zostaty wykorzystane. -

W ,Wyjasnieniu do wykonania planu MBP za 2015 rok” (w zatgczniku nr 8) znajduje
sie informacja, ze Biblioteka otrzymata réwniez dotacje 11.260,00 zt. z Biblioteki
Narodowej ,Zakup nowos$ci wydawniczych dla bibliotek”. Dyrektor wyjasnit, ze
informacja ta zostata btednie umieszczona w sprawozdaniu i nie dotyczy roku 2015
r.W rozdziale 9216 Wydatki budzetowe w ujeciu rzeczowo — finansowym za 2015
rok zostaly rowniez ujete koszty pt. Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych w
kwocie 5.820,00 zt. na wykonanie projektu wewnetrznej instalacji internetowej dla

catego budynku.

t gczne przychody Biblioteki w 2015 r. wyniosty 591.140, 00 zt. W kosztach
dziatalnosci zwrécono uwage na duzy wzrost naktadéw na zuzycie materiatow i
energii w poréwnaniu z rokiem 2014 — 34.393,63 zi.

2015 -79.317,59 zt.

Wg informacji gtéwnej ksiggowej pani Renaty Kaminskiej wzrost nastapit w zwigzku
z zakupem komputeréw i elementéw wyposazenia.

W 2015 roku zatrudnienie w bibliotece wynosito 8,8 etatu. Wg sporzgdzonej
statystyki

- liczba zarejestrowanych czytelnikéw spadta w poréwnaniu do lat poprzednich
- liczba wypozyczen wzrosta w poréwnaniu do lat poprzednich

- zakupy ksigzek (wraz z darami) wzrosty




Biblioteka posiada 2 filie:

1. Slgski Szpital Reumatologiczno — Rehabilitacyjny im. Gen Jerzego Zietka (obecna
nazwa Sigskie Centrum Reumatologii, Rehabilitagji i Zapobiegania
Niepetnosprawnosci im. Gen Jerzego Zietka)

2. Przedsiebiorstwo Uzdrowiskowe ,Réwnica”.

Warunki lokalowe w filii w poz. nr 1 sg o wysokim standardzie (wizje lokalng
przeprowadzita Jolanta Hazuka sekretarz KR, w obecnosci pracownika filii).

Warunki lokalowe w filii w poz. nr 2 sg niedogodne dla kuracjuszy — wejscie tylko z
zewnagtrz budynku, pomieszczenie przy trasie dowozu zywnoséci do Dziatu Zywienia,
brak $wiatta dziennego, ciasnota, utrudniony dojazd dla os6b poruszajgcych sie na
woézkach inwalidzkich (wizje lokalng przeprowadzita Barbara Staniek — Siekierka
przewodniczaca KR w obecnosci pracownika filii).

Whioski pokontrolne:

1.7 Komisja Rewizyjna pozytywnie opiniuje wykorzystanie dotacji przez MBP
w 2015 .
2. Komisja wnioskuje do Burmistrza Miasta o wystagpienie do Zarzadu

Uzdrowiska ,Réwnica” o poprawe warunkoéw lokalowych filii Biblioteki .
3. Komisja wnioskuje o dalsze dziatania celem uzyskania dotacji zewnetrznej

na remont budynku biblioteki.

Ad. 5

Zamkniecie posiedzenia

Wobec zrealizowania porzadku posiedzenia, Przewodniczaca Barbara Staniek -
Siekierka o godz. 17%° zamkneta posiedzenie.

ZACA KOMISJI

Podpisy cztonkéw Komisji Rewizyjnej: PRZEWODNI

1. Barbara Staniek — Siekierka — przewodni i Sickicrka
2. Piotr Roman — z-ca przewodniczacej XK 2K,

3. Jolanta Hazuka — sekretarz .......... S A1




Komisja Rewizyjna
Rady Miasta Ustron

LISTA OBECNOSCI

‘na posiedzeniu w dniu 1 sierpnia 2016 r.

Imie i nazwisko Podpis

- |Barbara Staniek-Siekierka W
_ /

»2 Jolanta Hazuka M/[/»
3

. “H
Piotr Roman W
}

Sprawdzono
pod wzgledem merytorycznym
( prowadzacy obrady )

ODNICZACA KOMISJI
: REWI :




LISTA OBECNOSCI 0SOB

bioragcych udzial w posiedzeniu
Komisji Rewizyjnej

w dniu 1 sierpnia 2016 r.
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Komisja Rewizyjna Ustron, dnia 04-049 W/A
Rady Miasta Ustron

BRM.0014.1.2. M. 2016

WNIOSEK NR ..A4... 12016

Komisji Rewizyjnej
Rady Miasta Ustron

z dnia 04'022/0176

Komisja Rewizyjna Rady Miasta Ustron whnioskuje do Burmistrza Miasta
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Rada Miasta Ustron

Zalacznik nr S. o
BRM.0012.1.7.2016 Ustron, dnia 18 lipca 2016 r. do protokolu

Szanowny Pan

-IRENEUSZ SZARZEC
Burmistrz Miasta Ustron

Zgodnie z § 79 Statutu Miasta Ustron stanowigcego zatgcznik do uchwaty
Nr L/548/2014 Rady Miasta Ustron z dnia' 30 pazdziernika 2014 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miasta Ustron 'zawiadamiam, 7ze dnia 1 sierpnia 2016 r.
o0 godz.14% w biurze Rady Miasta Ustron, odbedzie si¢ analiza wykorzystania dotacji

za 2015 rok przez Biblioteke Publiczna.

Z powazaniem

PRZEWODNI
Y

Otrzymuija:
1. adresat :

2. Przewodniczgcy Rady Miasta Ustron
3. ala

Rada Miasta Ustrof, Rynek 1, 43 - 450 Ustron
Tel, +48 33 857 93 17 / Fax +48 3?_: 857 93 30
e-mail: radamiasta@ustron.pl :




Rada Miasta Ustrori dwmn

BRM.0012.1.7.2016 Ustron, dnia 18 lipca 2016 r.

Szan. Pan

Krzysztof Krysta
Dyrektor Miejskiej Biblioteki -
Publicznej im. Jana Wantuly

w Ustroniu

W zwigzku z zaplanowang analizg wykorzystania dotacji za 2015 rok przez

Biblioteke Publiczng zawiadamiam, ze kontrola odbedzie sie

| dnia 1 sierpnia 2016 r. o godz. 143
w biurze Rady Miasta, pok. 38 Urzedu Miasta Ustron, Rynek 1

W zwigzku z powyzszym prosze przygotowaé dokumenty w nastepujgcym zakresie:
1. Regulamin organizacyjny Biblioteki, »
2. Roczny program dziatalnosci Biblioteki na 2015 rok.

Powyzsze dokumenty nalezy zlozy¢é w biurze Rady Miasta, do dnia

26 lipca 2016 r. do godz. 14%.
Ponadto prosze o uczestnictwo w w/w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej
Pana Dyrektora, celem udzielenia dodatkowych informacji zwigzanych z tematem

kontroli.

Telefon kontaktowy: 033 857 93 17.

PRZEWODNICZACY

Otrzymuja:
1. adresat
2. ala

Rada Miasta Ustron, Rynek 1, 43 - 450 Ustroh
Tel. +48 33 857 93 17 / Fax +48 33 857 93 30
e-mail: radamiasta@ustron.pl

Zalgeanik nr ... D




Zalgeznik nr .
do protokolu

Uchwata Nr XXV1/300/2008
Rady Miasta Ustron

z dnia 30 pazdziernika 2008 r.
W sprawie nadania Statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Jana Wantuty w Ustroniu.

Na podstawie art. 18 ust2 pkt 15, art. 40 ust.2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
~ 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.zm.) w zwigzku
z art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia_25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (f. Dz.U. z 2001r.,, Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.), art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z pézn. zm.)

Rada Miasta Ustron
uch_wala:

§1

Nadac¢ Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Jana Wantuly w Ustroniu statut w brzmieniu stanowigcym
zalgcznik do uchwaly. -

§2
Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Miasta.
§3

Traci moc uchwata Nr XIX/193/00 Rady Miasta Ustron z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie nadania
statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Jana Wantuly w Ustroniu.

§4

Uchwala wchodzi w zycie w terminie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewbdztwa
Slgskiego .

Radca Prawny ' Przewodniczacy Rady Miasta

mgr Helena Sikora -Stanistaw Malina

6 ¢




Zalgcznik

do uchwaly Nr XXV1/300/2008
Rady Miasta Ustron

z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

STATUT MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ IM. JANA WANTULY W USTRONIU

l. Przepisy ogélne
§1

1. Miejska Biblioteka Publiczna im. Jana Wantuty w Ustroniu, zwana dalej ,Bibliotekg”, zostala
utworzona na mocy uchwaty nr 43 Gminnej Rady Narodowej w Ustroniu z dnia 8 wrzesnia 1948 r. oraz
mianowana imieniem Jana Wantuly uchwalg nr 7 Miejskiej Rady Narodowej z 25 marca1959 r.

2. Biblioteka dziata na podstawie:

a) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (t.j. Dz. U.
z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.) ,

b) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze zm.),

c) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 z pézn.zm.)

3. Biblioteka wchodzi w sktad ogélnokrajowej sieci bibliotecznej i podlega merytorycznemu nadzorowi
Slaskiej Biblioteki Publicznej w Katowicach. '

§2

1. Siédziba Biblioteki jest Ustron, a terenem dzia%ania obszar miasta Ustron.
2. Biblioteka jest samorzadowg instytucjg - kultury, dla ktérej = organizatorem

jest Miasto Ustron.

3. Biblioteka wpisana jest do rejestru samorzadowych instytucii kultury prowadzonego przez

organizatora po numerem 1

4. Nadzor w zakresie organizaciji i funkcjonowania nad Biblioteka sprawuje Burmistrz Miasta.

5. Biblioteka uzywa nastepujacych pieczeci:
a) podiuznej o pelnym brzmieniu: ,Miejska Biblioteka Publiczna im. Jana Wantuly
43-450 Ustron ul. Rynek 4”, ,
b) okraglej zawierajgcej w otoku napis o petnym brzmieniu: ,Miejska Biblioteka Publiczna im. Jana Wantuty”.

6. Organizacje wewnetrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez Dyrektora
Biblioteki, po zaciagnieciu opinii Organizatora. ' T

e I

1l. Cele i zadania Biblioteki
§3

1. Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczng i stuzy do: )
a) zaspokajania i rozwijania potrzeb czytelniczych, informacyjnych, kulturalnych, o$wiatowych i naukowych
mieszkancow miasta,
b) upowszechniania wiedzy i nauki.

2. Warunki i spos6b korzystania ze zbioréw Biblioteki okreéla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora
Biblioteki. -

3. Do zadan Biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatéw bibliotecznych utrwalonych
w dowolnej formie, ze szczegélnym uwzglednieniem materialéw dotyczacych miasta i regionu,
2) obstuga uzytkownikéw, przede wszystkim udostepnianie zbiorbw oraz prowadzenie dzialalnosci
informacyjnej, zwlaszcza informowanie 0 zbiorach wiasnych, innych bibliotek, muze6w i o$rodkéw informacji

naukowej, a takze wspoldziatanie z archiwami w tym zakresie,~

3) prowadzenie dzialalnosci bibliograficznej, dokumentacyjne;j, naukowo-badawczej, edukacyjnej
i popularyzatorskiej, T e e T T e o

4) udostegpnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wymiany miedzybibliotecznej,
5) organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatéw bibliotecznych spotecznosci miasta,




6) wspotdziatanie z innymi bibliotekami i instytucjami kultury w zakresie rozwijania czytelnictwa i zaspokajania
potrzeb oSwiatowych i kulturalnych spolecznosci miasta,

7) tworzenie i udostepnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych
i faktograficznych, .

8) organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji ksigzki, sztuki
i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego miasta.

4. Biblioteka wspdipracuje z innymi bibliotekami, instytucjami kultury, podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ kulturalng, stowarzyszeniami i zwigzkami twércéw i artystow oraz organami wladz publicznych
zajmujacych sie dziatalno$cig kulturaing.

5. Biblioteka moze podejmowaé inne zadania dla zaspokajania naukowych, dydaktycznych
i kulturalnych potrzeb spotecznosci miasta i realizacji zasad polityki bibliotecznej.

ll. Organy Biblioteki i jej organizacja.
§4

1. Dziatalnoscig Biblioteki kieruje Dyrektor, reprezentuje ja na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnogé
za realizacje zada.

2. Dyrektora powotuje i odwoluje Burmistrz Miasta na zasadach | w trybie okre$lonym w odrebnych
przepisach.

3. Dyrektor jest uprawniony do dokonywania samodzielnie czynnoéci prawnych w imieniu Biblioteki.

4. Dyrektor wykonuje wobec pracownikéw czynnosci pracodawcy w rozumieniu kodeksu pracy.

5. Dyrektor kieruje dziatalnoscia Biblioteki przy pomocy giéwnego ksiggowego oraz swojego zastepcy
wyznaczonego w razie nieobecnosci Dyrektora. :

§5
1.,Szczégc’>iowq organizacje wewnetrzng Biblioteki okresla Regulamin-Organizacyjny nadawany przez
Dyrektora Biblioteki, po zaciagnieciu opinii Organizatora. H

2. Biblioteka zatrudnia pracownikéw stuzby bibliotecznej i bibliotekarzy dyplomowanych oraz
pracownikow administracii i obstugi. :

3. Biblioteka moze zatrudnia¢, w razie potrzeby pracownikéw innych zawodéw zwigzanych z jej
dziatalno$cia.

v 4. Na stanowiskach Dyrektora oraz na stanowiskach bibliotekarskich zatrudnia si¢ osoby posiadajgce

kwalifikacje bibliotekarskie okreslone w odrebnych przepisach. ,

5. Pozostali pracownicy Biblioteki powinni posiadaé¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

6. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki ustalone $g w oparciu o aktualnie obowigzujace przepisy.

7. Wynagrodzenie dla Dyrektora Biblioteki ustala Burmistrz Miasta.

§6

1. Biblioteka wszystkie swoje zadania Wykonuje w siedzibie gtéwnej mieszczacej sie w budynku przy
ulicy Rynek 4. .

2. Poza siedzibg giéwna dodatkowo funkcjonujg filie biblioteki:
a) Filia nr 1 mieszczaca sig w Slgskim Szpitalu Reumatologiczno-Rehabilitacyjnym przy ulicy Szpitalnej 11,
b) Filia nr 2 mieszczaca si¢ w Przedsiebiorstwie Uzdrowiskowym ,Ustro” S.A. w Ustroniu przy ulicy
Sanatoryjnej 5. v :

3. Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czytelnie, oddzialy dla dzieci, punkty biblioteczne oraz
inne formy udostepniania zbioréw bibliotecznych. - '

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki.
§7

1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac
sie zasadami efektywno$ci ich wykorzystania.

2. Biblioteka jest zaliczana do samorzadowego sektora finanséw publicznych.

3. Biblioteka pokrywa koszty biezacej dziatalnoéci i zobowigzania z biezgcych przychodéw.




4. Srodki niezbedne do prowadzenia dziatalnosci bibliotecznej, a w szczegdinosci:
a) wyposazenie, ‘
b) zakup materiatéw bibliotecznych,
c) doskonalenie zawodowe pracownikow,
d) wynagrodzenia pracownikéw,
e) utrzymanie i eksploatacjg majatku
zapewnia Organizator.
5. Biblioteka moze uzyskiwaé §rodki finansowe z:
a) dotacji z budzetu miasta,
b) wplywéw, o ktérych mowa w § 9 ust. 2,
c) wplywdw z najmu i dzierzawy skiadnikow majatku,
d) spadkéw, zapiséw i darowizn od oséb fizycznych i prawnych, -
e) innych Zrédet.

§8

1. Wysoko$é rocznej dotacji dia Biblioteki ustala Organizator na podstawie zatwierdzanego przez
Dyrektora rocznego programu dziatalnosci Biblioteki, stanowigcego podstawe gospodarki finansowej
Biblioteki. " 7 T T ‘

2. Program obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsigwziecia do zrealizowania w danym roku.

3. Biblioteka wykonuje takze zadania z zakresu organizowania dziatalnoéci kulturalnej polecone przez

Organizatora.
§9

1. Ustugi Biblioteki sg ogdlnie dostgpne i bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Biblioteka moze pobiera¢ nastgpujace oplaty:
a) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia migdzybiblioteczne,
b) za wypozyczenia materialéw audiowizualnych., C
c) w formie kaucji za wypozyczone materialy biblioteczne,
d) za niezwrécenie w terminie wypozyczonych materialéw bibliotecznych,
e) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrécenie materiatéw bibliotecznych.
3. Wysoko$é optat, o ktérych mowa w ust. 2 pkt a i b, nie moze przekraczaé kosztéw wykonania

ustugi.
4. Wysoko$é opfat, o ktérych mowa w ust. 2 ustala sie w Regulaminie Bitgliote_lgi.
§10

Szczegodtowe zasady prowadzenia gospodarki finansowej Biblioteki okresla ustawa o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturainej. ' ’ -

§11
Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca przedkiada Radzie Miasta sprawozdanie z dziatalnoéci
Biblioteki w poprzednim roku kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera szczegolowe informacje-o wykonywaniu
zadan, o ktorych mowaw § 3.
V. Postanowienia koficowe

§12

Niniejszy statut moze by¢ zmieniony uchwatg Rady Miasta, w trybie wiasciwym dla jego nadania.




RADA MIASTA USTRON

434450 USTRON, Rynek 1 Zalganik 1 . T,.,..

do protokolu

UCHWALA Nr XX/219/2008
RADY MIASTA USTRON
z dnia 27 marca 2008 r.

W sprawie zaopiniowania regulaminu organizacyjnego Miejskiej Biblioteki
Publicznej im Jana Wantuly w Ustroniu.

Na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 13,
poz. 123 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Ustroi
uchwala:

§1

Zaopiniowaé pozytywnie regulamin organizaCyjny Miejskiej Biblioteki Publicznej
im Jana Wantuly w Ustroniu stanowiacy zatacznik do. niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

RADCA BRAWNY




ZARZADZENIE NR 272008
Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Jana Wantuly

w Ustroniu
z dnia 27.03.2008 r.

W sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego w Miejskiej Bibliotece Publiczne;j
w Ustroniu,

Na podstawie § 11 pkt3 Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Ustroniu oraz w
oparciu o art. 17 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej / Dz. U. Nr 110, poz.721 z 1997 1. — tekst jednolity z p6z. zm./,
postanawia si¢ co nastepuje :

8L

Uchylam w catosci dotychczas obowiqzuja{qy regulamin organizacyjny MBP wprowadzony
przez. Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Ustroniu i nadaj¢ nowg tre§é

W br_zm‘ieniu_ jak w zalaczniku nr 1 do ninigjszego zarzadzenia. .
§2

Zobowiazuje do stosowania zasad wynikajacych z niniejszego regulaminu wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w Bibliotece,

§3

- Zarzadzenie wchodzi w zycie a dniem podjecia;

DYREKTOR/BIBLIOTEKI
mgr Krz ' K‘rysta




Zalgcznik -

do Uchwaty Nr XX/219/2008
Rady Miasta Ustron

z dnia 27 marca 2008 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ IM JANA WANTULY
W USTRONIU

POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

Regulamin ustala organizacje wewnetrzng Biblioteki: strukture
organizacyjng, nazwy i zakresy dziatania komérek
organizacyjnych, obowigzki i uprawnienia kierownikéw,
samodzielnych stanowisk oraz poszczegéinych pracownikéw.

a. Biblioteka realizuje zadania okreslone w Jej statucie. Zapewnia

V'dqstep do zasobow dorobku nauki i kultury, zaspokaja potrzeby

czytelnicze, prowadzi dziatainogé informacyjna, bibliograficzng

i naukowg, promuje warto$ciowe zbiory biblioteczne oraz organizuje
dziatalno$¢ sfuzacy rozwojowi czytelnictwa i bibliotek. '
b. W celu zapewnieni_a,_‘prawid{owej realizacji zadan Biblioteki

| -dyrektor wydaje zarzadzenia; instrukgje, komunikaty, wytyczne. = -

Biblioteka dziata na podstawie:

a. Ustawy z dn. 27 czerwca 1997 1. o bibliotekach ( Dz. U. Nr 85 poz.
939zpézn.zm) ,

- b. ustawy zdn. 25 paidziemika 1991 r. 0 organizowaniu

| prowadzeniu dziatalnosci kuituralnej (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 13,
poz. 123, z pdzn. zm.) : .

¢ Statutu Bi.blioteki,

d. Nihiejszegofrégulaminu organizacyjnego

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktory kieruje jej dziatalno$cig

‘Dyrektora podczas jego nieobecnosci zastepuje osoba przez niego

upowazniona

Na czele komérek organizacyjnych stojg kierownicy, ktérzy odpowiadajg

~ przed dyrektorem za realizacje zadan.

Zadania stafutowe realizujq pracownicy Biblioteki.

Szczegodlowe zadania kierownikéw i pracownikow okreslajg zakresy
czynnosci. ' :




6. Siedziba Biblioteki miesci sie w budynku brzy ul Rynek 4 w Ustroniu.
7. W skiad Biblioteki wchodzg nastepujace komorki :

a. gromadzenie i opracowania zbioréw

b. wypozyczalnia dla dorostych

C. czytelnia

d. oddziat dla dzieci i miodziezy

e. filie (wykaz filii stanowi zatacznik nr 1)

. ZAKRES DZIALANIA | ODPOWIEDZIALNOSCI DYREKTORA
MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W USTRONIU ;

1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Ustronia.

2 Dyrektor podlega bezpoié_r’e'dnio Burm'istrzowi.Mia'sta Ustron. .»
3. Dyrektor zaqudZa‘Biblilotéka;z’gddnie z oBbWiqiujﬁéymi przepisami prawa

i reprezentuje Biblioteke na zewnatrz.

4. Dyrektor Biblioteki ponosi odpowiedzialno§¢ za dzialalno$é
placéwki, zas w szczegolnosci-odpowiada za: ,
a. prawidiowa i sprawna organizacje pracy w Bibliotece,
b. racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi
- I majgtkowymi, o '

c. planowanie i sprawozdawczo$é Biblioteki

d. podejmowane decyzje W sprawach kadrowych zwlaszcza
dotyczacych przyjmowania, zwalniania, awansowania i opiniowania
pracownikow Biblioteki, v

€. prowadzenie ‘dokumentacji kadrowej,

f.  przydzielanie zakreséw czynnosci podlegtym pracownikom
oraz przekazywanie im do wiadomos$ci i stosowania przepiséw
prawa dotyczacych zakresu ich dziatalnosci,

g inicjowanie i nadzorowanie dziatalnosci merytorycznej
pracownikéw, _

h  zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw pracy,
przestrzeganie prawa pracy i przepiséw BHP i P.poz,
zabezpieczenie nalezytego tadu i porzadku w obiekcie, _

i. zapewnie pracownikom odpowiednich Srodkow do pracy i higieny
zgodnie z obowigzujacymi normami, |

J. utrzymywanie kontaktu z innymi placéwkami kulturaino-
o$wiatowymi. '

5. Do kompetencji dyrektora Biblioteki naleza w szczegélnosci:
a. decyzje w sprawach kadrowych - w ramach posiadanych
srodkow,




b. decyzje w sprawach majatkowych — zgodnie z rocznym planem
finansowym,

c. decyzje co do kierunkéw rozwoju i dziatalnosci Biblioteki -
programéw i planéw pracy, sprawozdawczosci, statystyki oraz
planowania i realizacji budzetu,

d. podpisywanie korespondencji i dokumentoéw,

e. wydawanie polecen i przydzielanie w uzasadnionych przypadkach
zadan pracownikom Biblioteki, niezaleznie od indywidualnego
zakresu czynno$ci, - - -

f.  nadzorowanie i kontrola dyscypliny pracy pracownikéw oraz stosowanie
przepiséw porzadkowych z Kodeksu Pracy w stosunku do pracownikéw
dopuszczajacych sie naruszen porzadku i dyscypliny pracy.

8. Dyrektor Biblioteki odpowiada za majatek placéwki, za organizacje $rodkéw
zabezpieczajacych mienie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym
Zakresie. ‘ :

7. Dyrektor Biblioteki na czas swojej -nieobecrjoéci upOWa_Znia pracownika biblioteki
do petnienia zastepstwa okreslajac szczegdlowy zakres uprawnien wyznaczonego
do petnienia zastepstwa pracownika. B

PODSTAWOWE OBOWIAZKI SLUZBQWEPRACQWNIKOW;

~ 1. Schemat organizacyjny biblioteki stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

2. Zadania dziafalnosci podstawowej wypetniajg .
KIEROWNIK UDOSTEPNIANIA ZBIOROW _

a. Zapewnia sprawng i profesjbnalnq obslu'ge czyt'elnikc')w,' zgodnie
'z obowiagzujgcymi procedurami.- '

& wypozyczanie ksigzek,
s obstuge czytelni,
o udzielanie informacji czytelnikom,
. uktadanie ksigzek, _
o uzupetnianie kartoteki katalogowe;.
b. Stosuje sig do wymagar firmy w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy.
J dba o wyposazenie stanowiska pracy '
. informuje bezposredniego przetozonego o wszelkich uszkodzeniach
. przestrzega obowigzujace przepisy BHP i ppoz. :
. dba o czysto$é¢ i porzadek na stanowisku pracy
Wykonuje wszystkie inne polecenia przetozonego zwigzane z pracg. .

o




KIEROWNIK ODDDZIALU DLA DZIECI | MLODZIEZY

a. Zapewnia sprawng obstuge czytelnikéw zgodnie z obowiazujgcymi procedurami.

wypozyczanie ksigzek,

obstuge czyteini,

opracowywanie zbioréw,
wpréwadzan-ie danych do komputera_,
udzielanie informacji czytelnikom,
uktadanie ksigzek,

uzupetnianie kartoteki katalogowej,

biezgce naprawy zbioréw,

_ przygotowywanie ksigzek do introligatora, .
- inwentaryzowanie zbioréw, |
‘udostepnianie zbioréw czytelni w przypadku zastepstwa, -

- b stdéUje sie do Wymagér’mfirr.ny w zakresie bezpieczenstwa i '_higuiény_'p‘raéy5 )

dba o wybosazenie stanowiska'pracy

~informuje bezposredniego przetozonego o wszelkich uszkodzeniach

przestrzega obowigzujgce przepisy BHP i ppoz.

-dba o czystosé¢ i porzadek na stanowisku pracy

c. Wykonuje'w'szystkie inne polecenia przetozonego zwiahzan:e z praca, |

a.

b.

KIEROWNIK FILII BIBLIOTECZNEJ

Zapewnla sprawnq i profesjonalng obstuge czytelnikéw, zgodme
z obowanUchyml procedurami.

wypozyczanie ksigzek,
obstuga czytelni,

udzielanie informacii czytelnikom,

opracowywanie zakupéw ksigzkowych,

| inwentaryzowanie ksigzek,

prowadzén_ie statystyk miesigcznych, kwartalnych i rocznych,

. przygotowywanie ksigzek do introligatora.

Stosuje sie do wymagan firmy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

dba 6 wyposazenie stanowiska pracy




informuje bezposredniego przetozonego o wszelkich uszkodzeniach
przestrzega obowigzujace przepisy BHP i ppoz.
dba o czystosé i porzadek na stanowisku pracy

o

Wykonuje wszystkie inne polecenia przefozonego zwigzane z praca.

BIBLIOTEKARZ

a. Zapewnia sprawng i profesjonaing obstuge czytelnikéw, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami.

e opracowywanie ksigzek

e wprowadzanie danych do komputera

¢ drukowanie k_étrt ‘

b. Stosuje Sie do wymagar’x' firmy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

dba o wyposazenie stanowiska pracy -

informuje bezpoér’edniego przetozonego o wszelkich uszkodzeniach
przestrzega obowigzujace przepisy BHP i ppoz.

dba o czystos¢ i porzadek na stanowisku pracy

c. Wykonuje wszystkie inne polecenia przetozonego zwigzane z praca.

w

. Zadania administracji petnia; g%éwny ksiegowy oraz kasjer

Do zadan gicSWnego"ks.ngdwego nalezy:

a. sprawdzanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokumentag;ji
ksiegowe;j, _ _ :

b. prowadzenie cato$ci spraw zwigzanych z ksiegowoscia Biblioteki,

C. prowadzenie spraw pracowniczych zwigzanych z wynagrodzeniami

- pracownikéw MBP,

zatatwianie spraw z Urzedem Skarbowym i ZUS oraz bankiem,

e. sporzgdzanie okresowych, rocznych sprawozda.

o

Do zadan kasjera nalezy : }

prowadzenie cato$ci spraw zwigzanych z obstuga kasowg Biblioteki,
przyjmowanie wptat gotéwkowych stanowiacych dochéd Biblioteki,
dokonywanie wyplat z tytutu biezacych wydatkéw Biblioteki,
sporzgdzanie dowodéw wptat KP, raportéw kasowych i uzgadnianie sald
i odprowadzanie gotéwki do banku,

prowadzenie ewidencji drukéw $cistego zarachowania,

wspoipraca z organami kontroli i rewizj. _

PON =~

oo




Zadania obstugi petnia;
- sprzataczka,

Do zadan sprzataczki nalezy:

a. utrzymanie w czysto$ci pomieszczen biblioteki.
b. Wykonywanie innych prac zwigzanych prawidiowym funkcjonowaniem placéwki
na zlecenie dyrektora Biblioteki

IV POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Tryb i zasady wykonywania czynnosci kancelaryjnych okre$la
Instrukcja Kancelaryjna dla organéw gmin i zwigzkéw miedzygminnych
wprowadzona rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 22
grudnia 1999r. ( Dz.U. Nr 112, poz. 1319 z pdzn. zm. )

2. Zmiany w regulaminie or’ganizacyj'nym Biblioteki dokonuje Dyrektor
po zasiegnieciu opinii Organlzatora o

3. Tryb pracy Biblioteki przedstaW|a za%qcznlk nr 3.

4. wszyscy pracownicy Biblioteki zobow1qzan| sq do kierowania sie
w pracy dobrem Bibliotéki, przestrzegania zasad etyki zawodowej

| zachowania tajemnicy s%uzbowej oraz przepisow o ochronie danych
osobowych.




Zalacznik nr 1

Wykaz filii Miejskiej Biblioteki Publicznej im. J. Wantutly
w Ustroniu

1. Filia nr 1 mieszczaca sie w Slaskim Szpitalu Reumatologiczno
- Rehabilitacyjnym im. J.Zietka, ul. Szpitalna 11, 43-450 Ustron,

2, Filia nr 2 mieszczaca sie w Przedsiebiorstwie Uzdrowiskowym
"Ustront 8.A" (Szpital Uzdrowiskowy) ul. Sanatoryjna 5, 43-450

Ustron .




Zatgeznik nr 2

Schemat Organizacyjny
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. J. Wantuty
w Ustroniu

Dyrektor




Zalgcznik nr 3

CZAS PRACY MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ

Czytelnia Ogodina oraz
Wypozyczalnia
dla Dzieci i Mlodziezy

Poniedziatek 12.00- 18.00

Wtorek 8.00-15.00

Sroda 12.00-18.00

Czwartek = e

Piatek 8.00-18.00

Sobota R
Filia i 1 -

Slaski Szpital Reumatologiczno
- Rehabilitacyjny im. J.Zietka

Poniedziatek

Wtorek 8.00 - -15.00
Sroda .---_-' ------
Czwartek 8._00 - 15.00
Piatek 10 - 11.30

Sobota

Wypozyczalnia
dla Dorostych

Poniedziatek 8.00 - 18.00
Wrtorek 8.00 - 15.00
Sroda 12.00 - 18.00
Czwartek = —meemmeeee-
Pigtek 8.00 - 18.00
Sobota 8.00 - 12.00
- Fillanr2
Przedsiebiorstwo

Uzdrowiskowe "Ustron S.A"
(Szpital Uzdrowiskowy )

Poniedziatek 8.00 - 15.00
Wtbrek 8.00 - 15.00
Sroda 8.00 - 15.00
Czwartek [
Pigtek 8.00 - 15.00

Sobota




BRM 72,8 . 4.%04

! BIBLIOTEKAJ PSU%A
LICZNA
: im. Jana Wan

i
Rynek 4, tel. (033 [
3 tel (033) 185423 40 | | Ustrorni, dnia 18.03.2016 .
NIP 548-10-63. 932 dmu ; i
! Zalgeznik nr ...... g ..........
do protokolu

o 7o Ofrvmar - /\Z) Y
SPRAWOZDANIE Z DZIALAL I MIEJSKIEJ
BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W
ZA 2015 rok.

Zadaniem Biblioteki jest gromadzenie, opracowanie, ochrona
i udostepnianie zbioréw, petnienie funkeji oérodka informacji biblioteczne;j
a takze organizowanie imprez popularyzujgcych wiedze, kulture, ksigzke
1 czytelnictwo.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY MBP W USTRONIU

Biblioteka Centralna
-Wypozyczalnia dla Dorostych

-Czytelnia Ogdlna,

-Oddziat dla Dzieci i Mtodziezy
Rynek 4

Zatrudnienie - 7 etatdow

Filianr 1
Slaski Szpital Reumatologiczno-Rehabilitacyjny im. J. Zictka

Zatrudnienie - 0,5 etatu

Filianr 2
Przedsigbiorstwo Uzdrowiskowe ,,Ustron S.A.”

Zatrudnienie — 0.5 etatu

+0,5 etatu — gtéwny ksiegowy
+ 0,3 etatu — sprzgtaczka




1. NAJTWAZNIEJSZE WYDARZENIA I ZMIANY
ORGANIZACYJNE

Najwigkszym przedsigwzieciem Biblioteki w 2015 roku byto
umcligrpjgllli lcgmputerowe] eWIdenCJl Wypozyczen w Wypozyczalni dla
Dorostych. Tym samym juz cata biblioteka centralna uzywa komputerowego
systemu ,,Mateusz” zaréwno do ewidencji zbioréw jak i wypozyczen. Mimo , ze
uruchomienie systemu odbylo si¢ w ciggu roku (We wrzesniu) obylo si¢ bez
wigkszych utrudnien dla czytelnikéw czy przerw w dziataniu placéwki. W
zwigzku z tym uruchomiono takze katalog internetowy biblioteki oraz nowa
odstong strony www (przystosowana dla 0s6b niepetnosprawnych). Rozpoczeto
realng komputeryzacje Filii nr 2.

W pierwszych miesiqca_chl201 5 roku komputery w czytelni staty siq.
narzgdziem tamania prawa dla poczatkujacych ,hackeréw”. Z tego tez powodu
pomieszczenie zostato objete monitoringiem kamefy a sprzet zabezpieczony
aplikacjg ,,Deep Freeze”. Biblioteka w tej sprawie wspolpracowala z miejscows
policjg. Cale zamieszanie zwigzane z ta sprawg nieco zdezorganizowato prace
Czytelni.

Pod koniec 2015 roku biblioteka zakwalifikowata sie¢ do programu
»Kraszewski 20157, dzieki temﬁ ﬁzySkaia dofinansowanie w wysokosci 28 410,-
Wraz z funduszami z wkladu wlasnego pozwolito to na zakup 7 zestawow
komputerowych dobrej klasy, ktére zastgpia przestarzaty Sprze;t, na ktérym
pracujg bibliotekarze. »

W ramach programu Biblioteki Narodowej ,,Zakup nowosci

wydawniczych dla bibliotek” uzyskano dodatkowe $rodki na zakup ksiazek w
wysokosci 12 730,-.




Niewiele zmienito sie; w sprawie Filii nr 2 (w 2013 roku
Przedsigbiorstwo Uzdrowiskowe ,,Ustront” Spétka Akcyjna wypowiedziato
umowe partycypacyjng z Biblioteka i od 2014 juz nie refunduje kosztéow Y%
etatu) Biblioteka ponownie uzyskata tylko kilka ustnych propozycji co do nowej
lokacji filii, niestety w praktyce nic si¢ nie zmienito w marnym umiejscowieniu

placowki.

2. IMPREZY, KONKURSY, SPOTKANIA

Wazniejsze imprezy przeprowadzone w okresie sprawozdawczym :

e Konkursy plastyczne ( ,,Swigta Bozego Narodzenia w moim domu”,
,-Ulubione postaci z kreskéwek”). o

e Promocja ,,Kalendarza Beskidzkiego 20 1.5"’.

e Spotkanie autorskie z Tadeuszem Dytko

o ,Czytam w podrézy... Herberta” akcja wspélnie z Fundacjg im. Z.
Herberta. R |

e Narodowe Czytanie ,,LLalki” Bolestawa Prusa.

o ,Swicto Baraniny” — udziat w Qrganizacji imprezy.

o Kiermasz Taniej Ksigzki ( cyklicznie od 'czefwca do wrzesnia — kazdy
pigtek przed budynkiem Biblioteki), |

e Spotkanie autorskie z Mieczystawem Bienkiem

e Spotkania dyskusyjnego klubu Ksigzki (8 spotkan)

e (Czytanie w przedszkolu w ramach akcji Cata Polska Czyta Dzieciom.

e Spektakle teatrzyku kamishibai (Swiatowy Dzien Ksiazki, tematyka

zwigzana z ekologig).




* ,.Szyndzioly, obuszki, galonki...odkryjmy wspélnie $wiat dawnego
rzemiosta” dwutygodniowe warsztaty wakacyjne (w ramach zajec
podstawy pracy z gling ceramiczng).

* Spotkania autorskie (Kazimierz Szymeczko).

e Konkursy organizowane wspdlnie z przedszkolami ( ,,Moja ulublona
basn” , ,,”UstroA -nasze miasto jesienig”).

o Lekcje biblioteczne.
e Pasowanie na czytelnika.
Ogodtem :

- ilo$¢ imprez organizowanych przez biblioteke dla uzytkownlkow —

38 (780 uczestnikow)
- ilo$¢ szkolen bibliotecznych dla uzytkownikow - 6 (150

uczestnlkow)

3. STATYSTYKA BIBLIOTECZNA

' LICZBA ZAREJSTROWANYCH CZYTELNIKOW
(czytelnik zarejestrowany — kazdy czytelnik posiadajacy konto w bibliotece i
Wypozyczajacy przynajmniej jedng ksigzke w roku) :

Centrala 2584 2422 2555 2366
Filia Nr 1 518 698 706 691
Filia Nr 2 | 1044 1005 860 894 )
RAZEM | 4146 4125 4121 3951 et /g

LICZBA WYPOZYCZEN (KSIAZKI, GAZETY ,KSIAZKI AUDIO)

“Centrala a7 '48 780

Filia Nr 1 3192 3993 3 809 3901
Filia Nr 2 5982 6115 4 399 4752

RAZEM 56 925 53293 55999 57433 im0




LICZBA ODWIEDZIN CZYTELNIKOW

Filia Nr 1 1821 2 545 2 560 2 633
Filia Nr 2 3 640 3 648 2 624 2422
RAZEM 26 903 20206 28 230 30 411

1856

2267

2041

w tym internet

1146

1656

1569

W ubieglym roku prenumerowano 23 tytutéw czasopism, z czego 5 to byly dary.

Liczba wejsé na strong internetowg Biblioteki w ciggu roku : 7992.

Zbiory opracowane komputerowo jako procent liczby zbioréw w jednostce

centralnej : 77%

Zbiory opracowane komputerowo jako procent liczby zbioréw

wFiliinr 1: 47 %.

Zbiory opracowane komputerowo jako procent liczby zbioréw

w Filiinr 2: 35 %.

1614 61 159 1834

1599 125 256 1980

1824 70 304 2198 .

1888 92 815 2795 iieovld -

DYREKTOR Rirv -y
megr KZSZL}‘ L




- MIEJSKA
BIBLIOTEKA PUBLICZNA
im. Jana Wan

Rynek 4, tel. (033) 854 23 40 ,
¥ 431450 USTRON  Ustrod, 15.02.2016 1.
NIP 548-10-63-932

Wyjasnienia do wykonania planu MBP w Ustroniu za 2015r.

1. Gléwna cze$¢ dotacji otrzymanej z Miasta Ustron zostata wykorzystana do optacenia
stalych kosztéw utrzymania Biblioteki :

wynagrodzenie wraz z pochodnymi (w tym nagrody jubileuszowe)
zakup energii i ogrzewania,

telefon i internet,

wywoz $Smieci

przedtuzenie licencji oprogramowania antywirusowego i ksiegowego,
zakup niezbgdnych artykuléw biurowych i akcydensowych,

zakup Srodk6éw utrzymania czystosci i higieny,

drobne naprawy,

koszt ubezpieczenia i monitoringu,

utrzymanie strony internetowe;j,

oplaty pocztowe, '

podatek,

2. Ze srodkow samorzagdowych zakupiono 1391 woluminéw i 27 ksiazek méwionych.
Ze srodk6w pochodzacych z dotacji MKiDN — 497 woluminéw oraz 65 ksigzek
méwionych. '

815 ksigzki otrzymano jako dary.
Prenumerowano 23 tytuly czasopism.

3. Ze srodkéw samorzagdowych czes$ciowo finansowano spotkania autorskie z Tadeuszem
Dytko, Mieczystawem Bienkiem iKazimierzem Szymeczko( gléwna cze$é
pochodzila z dotacji Dyskusyjnych Klubéw Ksigzki) oraz inne imprezy i wystawy
organizowane przez biblioteke (,, Wakacje z Bibliotekg”, ,,Narodowe Czytanie”,
promocja ,,Kalendarza Beskidzkiego”, wystawy i konkursy plastyczne).

4. ‘W 2015 r. do Biblioteki byto zapisanych 3951 czytelnikow , ktérzy wypozyczyli 57
433 ksigzek ,czasopism oraz ksigzek méwionych. Z Internetu skorzystano 1569 razy, a
strona WWW biblioteki odnotowala 7992 wejscia. Placéwki biblioteczne odwiedzono
30 411 razy. ' '

5. ‘W 2015 roku Biblioteka otrzymata dotacj¢ Biblioteki Narodowej w ramach programu

~Zakup nowosci wydawniczych dla bibliotek” w wysokosci ' 11 260 oraz dotacje
Instytutu Ksigzki w ramach programu ,Kraszewski 2015. Kémputery dla bibliotek” w

wysokosci 28 410.
DYREKTOWO""”‘Q
mgr Krzysuif Kyyso




IORERA PUBLICZNA
3I1BLI
3 im. Jana Wantuly
Rynek 4, tel. (033) 854 23 40
43-450 USTRON
NIP 548-10-63-932

INFORMACJA DODATKOWA
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. J. Wantuly w Ustroniu

Miejska Biblioteka Publiczna jako instytucja kultury, stuzy rozwijaniu
i zaspakajaniu potrzeb edukacyjnych, informacyjnych i kulturalnych spoteczno$ci
miasta.
MBP jest wpisana do Rejestru Instytucji Kultury, prowadzonego przez Organizatora pod
numerem 1. Posiada osobowo$¢ prawng, dziata postugujgc sie NIP 548-10-63-932
nadanym przez US w Cieszynie oraz numerem regon 072344203.
Biblioteka posiada jeszcze 2 oddzialy dla pacjentéw w Szpitalu Reumatologicznym
i PU Ustro” .
Zarzadzeniem Dyrektora przyjeto zasady wyceny rzeczowych srodkow trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych w cenie ich nabycia.
Amortyzacja metodg liniowg wg zasad i stawek podatkowych, naliczana jest raz na
pét roku — zgodnie z Ustawg o podatku dochodowym od oséb prawnych. v
W naszej placéwce zatrudnionych byto w 2015 r. 11 oséb (9,8 et) doraznie ~
zatrudniliSmy osoby na umowe zlec lub umowe o dzielo .
(' Gléwnym zrédiem przychodéw Miejskiej Biblioteki Publicznej sg dotacje
podmiotowe, z ktérych MBP rozlicza sie na podstawie rocznego sprawozdania
finansowego sporzadzanego za okres od 01.01.2015 do 31.12.2015.
Dodatkowo instytucja uzyskuje dochody z darowizn, kar, refundacji kosztéw i ustug
kserograficznych. '
W 2015 r. MBP otrzymata dotacje z Biblioteki Narodowej w wysoko$ci A 2730,-zt
na zakup nowosci wydawniczych, wzbogacajgcych ksiegozbiér naszej biblioteki oraz
dotacje na zakup sprzetu komputerowego dla biblioteki w wysokosci 28 410,- zt
Wszystkie dochody przekazywane sg na dziatalno$¢ statutows.

Przychody w roku 2015 wyniosly : 610 104,07 zt
Dotacje ‘ 591 140,00zt - ~/ . = _
Pozostate przychody w tym darowizny 18 615,00 zt }1}.«,.“_@,;,{,.1,.; FrRaty
Odsetki bankowe . 349,07 z Ay
Koszty poniesione w roku 2015 wyniosly : . 623 787,71 zt

( _ - Strata z dziatalno$ci Miejskiej Biblioteki Publicznej w Ustroniu wyniosta 13 683,64 zl,

zmniejszy fundusz podstawowy MBP.
Jednostka sporzadza rachunek zyskéw w wersji poréwnawczej.
W roku 2015 pracownikom wyptacano $wiadczenia urlopowe w obowigzujgcej
wysokosci.
Na aktywa obrotowe z pozycji 1.b) bilansu sktadajg sie :
- posiadane $rodki pieniezne na rachunku bankowym 10 390,81 zt, w kasie 130,01z

Zobowigzania zostaty uregulowane w terminach ptatnosci.

Ustron, dn. 05.03.2016 r.

BYREKTPR B 10771
GLO KSIEGO | /
migr PARIA L !{?‘.;.kg,,v

mgr Henate Kam! iska




MIEJSKA
BIBLIOTEKA PUBLICZNA
im. Jana Wantuly
Rynek 4, tel. (033) 854 23 40
43-450 USTRON
NIP 848-10-63-932

Miejska Biblioteka Publiczna
nazwa | adres Jednostki

REGON 072344203 e iubezp]
Bt AR T AR RAS! 7= Slaninatss
3 2 ¥ 2 3 %
z S |IE341 200017 iR TR S e e X 12901532
B bl SapHan(fi ZRWHASVE 248 151858}
Wartoscl nlematerialne | prawne (art.3 } Kapltat (fundusz) podstawowy
I ust, 1 pkt 14, art.33) - 0,00 0,00 26653,38 49 542,48
B Kapital (fundusz) zapasowy
1. _ |Koszty zakoficzonych prac rozwojowych
2. linne wartosd niemateriaina | prawne lI"|Kapltat z aktualizacjl wyceny
| Zaliczki na wartosci niemalerialne i IV |Pozostale Kapitaly rezerwowe
I Rzeczowe a| a trwale 25 338,00 25338,00lV _ |Zysk (strata) 2 lat ublegtych §
. |Srodki trwale (ant.. 3 ust 1 pkt 15) ) 0,00(Vl __|Zysk {strata) netto 22 888,60 -13 683,64
a) |grunty I: § 3 10
Il
b) |budynkiibudowle ] Rezerwy na zobow]qzanla : ) 0,00] 0,00]
¢) [(urzgqdzenla technlczne i maszyny 0.00 0.00 1. {Rezerwa z tylulu odroczonego podatku
: : dochodowego(ert. 37)
d)  [$rodki transportu 2. |Rezewa na $wiadczenia emerytalne i 0,00] 0,004
: odobne
@) _|inne $rodkl trwale . diugoterminowe
] *  [krétkoterminowe
2. [Srodki trwale w budowie (art. 3 ust. 1 pkt 25 338,00 25338,00/3. ]Pozostale rezerwy 0 -0
16) :
3,  [zaliczki ha Srodki trwale w budowie - dlugoterminowe
Il |Dlugoterminowe rozli 0,00) of* krétkolerminowe
migdzyokresowe. . )
1. . |Aktywa z tytulu odroczonego podatku [} Zobowlazanla diugoterminowe 0 0|
dochodowego (art.. 37)
2. __|inne roziiczenia miedzyockresowe 1. |wobec pozostalych jednostek 0 [
l a) _ |kredyly i pozyczki
~ b)  |Ztylulu emisji dluznych papieréw
wartosciowych
Bk e JI520;82/c) |inne zobowigzania finansowe
| |zapasy 3 0,00 0,00]d) _[inne -
1. .[Materialy Il |Zobowiazanla krétkoterminowe (art. 3 8,09) 0
ust. 1 pkt 22)
2. __[Polprodukty i produkiy w toku 1. {Wobec pozostalych jednostek 8,09 0
3. |Produkiy gotowe - a) _|Kredyly i pozyczki |
- ] b) _jinne zobowiazania finansowe ]
4. _|Towary c) |zobowigzania z tytulu dostaw: 8,09 .0l
5.  |Zaliczki na poczet dostaw . do 12 miesigcy 0] o
n Nale2noécl krotkoterminowe (art.. 3 0,00} 0,00(* powyzej 12 mlesigey -
ust, 1 pkt 18¢) -
1. |Nale2no$ci od pozostatych jednostek 0,00 0,00{d) |zaliczld olrzymane na dostawy
a) {Z tytulu dostaw | usiug o okresie splaty do @) [zobowigzania wekslowe
12 mlesigey
by {Z tylulu podatkéw, dotacii, csl, f) |z tytulu podatkéw, cel, ubezpieczef i
ubezpieczen spotecznych | zdrowotnych
oraz innych $wiadczeth innych $wiadczeri
C inne 0,00 0.00lg) |z tytulu wynagrodzent
d) __]Dochodzone na drodze sgdowej h inne [s) 0
m tycje kroth | (art.. 3 ust. 2. |fundusze specjalne
4 pkt 17 i 18b! 24 212,55 10 520,82
1. |Krétkoterminowe akiywa finansowe 2421255 10 520,82{IV __|Rozliczenla miedzyokresowe 1 [1)
a) |w pozostalych jednostkach 1. lInne rozliczenia mlgdzyokresowe (arl.. 39 0 [V
0,00 0,00 ust. 2 art. 41)
. inne krétkoterminowe aktywa finansowe ) . diugoterminowe
b)  |$rodki pienigzne i inne aktywa pienigzne . krotkolerminowe
24 212,55 10 520,82
*  [Srodki pienigzne w kasie I na rachunkach
24 212,55 10 520,82
* inne $rodki pienigine
* inne aktywa pienig2ne
2. |Inne inwestycle krétkoterminowe
IV |Krétkoterminowe rozliczent
ledzyokresowe -

A.
B.
1.
2,
3.

| SmATARtyWON S S Ry

497650;86 17775+ 357868;

Objasnienie- wykazane w bilansie wartosct aktywdw trwalych i obrotowych sa pomniejszane odpowiednio o umorzenie i odpisy aktualizujace
Informacje uzupelniajace istotne dla rzetelnosci i przejrzystosci sytuacji finansowej | majgtkowej :

Umorzenle warto$ci niematerialnych i prawnych

Umorzenie Srodkéw trwalych
Umorzenie zbioréw bibliotecznych

Sporzgdzit: GL O

mgr

KSIEGQWY

nate Kamirska

2174276 2
132718,92 21
674 197,47 zt
Zatwierdzit:
Ustron, dn. 06.02.2016 .
Miejsce, dala sporzadzenia:
! 1 g
DYREKTOR B 10721

Fysse




MIEJSKA
. BIBLIOTEKA PUBLICZNA
im. Jana Wantuly
Rynak 4, tel. (033) 854 23'40

43-450 USTRON
NIP 548-10-63-932

RAchinekzys 6 i?a’“’t';* rla‘nf
nazwa i adres [ednostki POTOWNAWEZY ot =
za poprzedni rok za biezacy rok
REGON 072344203 obrotowy 2014. obrotowy 2015.
Rrzychod) oiZeSprzedazyalinis S aEr5:039700 1£270:00
A\,p’i r— ar 1’ laen 5 i B
Przychody netto ze sprzedazy
| |produktéw
Zmiana stanu produktéw
(zwigkszenie warto$¢ dodatnia
Il [zmniejszenie warto§c ujemna)
Przychody netto ze sprzedazy - 130,00| v
I _|towardw i materiatéw
v Dotacje 565 938,00 591 140,00
Kos dzaalno‘*é’c e '._““53%779?5"1 S iea3aTTd
Biioperatyineiiis e sne | e
Amortyzacja 45 435,01 55 177,89
Zuzycie materiatéw i energii 34 393,63 79-317,59| v
Ustugi obce 8 910,89 11 978,67 v
Podatki i oplaty 4 515,20 4 521,70
Wynagrodzenia 380 528,91 388 978,74 +
Ubezpieczenia spoleczne i inne 78 917,41 82 485,85 «
VI |$wiadczenia
. VIl |Pozostate koszty rodzajowe 1 078,46 1 327,27,
( Warto$¢ sprzedanych towaréw i
matena!éw
Zysk ze zbycva aktywéw trwa{ych
1
Il |Dotacje
Il _[Inne przychody operacyjne 10 353,30
P ozostale KOS Zh0 e racyiNe | 0100
Strata ze zbycia niefinansowych
| |aktywow trwalych
Aktualizacja wartosci aktywow
Il |niefinansowych

Inne koszty operacyjne

mgr. Kezpskhd! B7Y
zatwierdzit

Ustron, dn. 06.02.2016 1.

miejscowosé i data




Plan finansowy samorzadowej instytucji kultury na 2015r.

L.p. Plan na 2015r.

I |PRZYCHODY 603 500
A |Biezace 553 500
1. |Dotacja podmiotowa . 550 000 -
2. |Dotacje celowe na zadania
3.  [Wplywy z ushug
4. |Darowizny
5. {Pozostale przychody 3 500

- w tym umorzenia
B |Majatkowe 50 000
6. |Dotacja celowa na inwestycje 50 000
7. [inne L
11 |KOSZTYIWYDATKI 603 500
A |Biezgce 553500
g V_\Iy.nagr_odzenla i skiadki od nich 472.- 000
2. |Inne $wiadczenia pracownicze 10500
3. |Zakup uslug obcych 6 000
4. |Zakup energii 15 000
5. |Zakup materialéw i wyposazenia 15 000
8. |Pozostale koszty 35000
' Wydatki biezgce na zadania
7. sfinansowane z dotacji celowych
- B |Inwestycyjne 50 000
1. |Zakupy inwestycyjne Jub inwestycje 50 000
- w tym z dotacji inwestycyjnej - 50 000
Il JINNE ,
1. |Srodki pieniezne ,
2.  |Srodki przyznane innym podmiotom

MIEJSKA
BIBLIOTEKA PUBLICZNA
im. Jana Wantuty
Rynek 4, tel. (033) 854 23 40
43-450 USTROM
NIP 548-10-63-932

Y
mgr Renata Kanjiriska

DYREKTOR BIBLIOTEKI




Zalaeznik nr

do protokolu
Plan finansowy samorzadowej instytucji kultury na 2015r.

L.p. Pian na 2015r.

| PRZYCHODY 603 500
A |Biezace 553 500

1. |Dotacja podmiotowa 550 000 -
2. |Dotacje celowe na zadania

3.  |Wplywy z ustug

4. |Darowizny

5. |Pozostale przychody 3 500

- w tym umorzenia

B |Majgtkowe 50 000

6. |Dotacja celowa na inwestycje 50 000

7. |Inne
Il |KOSZTYWYDATKI 1603 500
A |Biezace 553 500

- Wynagrodzenia i skfadki od nich A5,

: 1 naliczane 472 000
2. |inne $wiadczenia pracownicze 10500
3. |Zakup ustug obcych 6 000
4. |Zakup energii 15 000
5. |Zakup materialéw i wyposazenia 15 000
8. |Pozostale koszty -35000

- 7 Wydatki biezgce na zadania

" __{sfinansowane z dotacji celowych
B |Inwestycyjne 50 000
1. |Zakupy inwestycyjne lub inwestycje 50 000
- w tym z dotacji inwestycyjnej - 50 000
M [INNE
1. |Srodki pieniezne
2. |Srodki przyznane innym podmiotom

MIEJSKA

BIBLIOTEKA PUBLICZNA

tm. Jana Wantuly

Rynek 4, tel. (033) 854 23 40

43-450 USTROM
NIF 548-10-63-932

s vl
mgrRenata Kanjiriska

DYREKTOR BIBLIOTEKI

mgr Krzy 2tof Krysta




