Protokél Nr 8/2015
z posiedzenia Komisji O$wiaty, Rodziny i Polityki Spolecznej
Rady Miasta Ustron
odbytego w dniu 20 sierpnia 2015 roku
w biurze Rady Miasta Ustron, Rynek 1

W posiedzeniu, ktéremu przewodniczyt Krzysztof Pokorny — Przewodniczacy Komisji O$wiaty,
Rodziny i Polityki Spotecznej udziat wzigli czlonkowie komisji wg listy obecnosci stanowigcej zalgeznik nr 1
do protokohu oraz zaproszeni goscie - lista stanowi zalgcznik nr 2, Przewodniczacy Komisji Krzysztof Pokorny
o godzinie 15.30 otworzy} posiedzenie Komisji i po powitaniu cztonkéw Komisji i gosci — os$wiadczyt, iz
zgodnie z lista obecnoéci aktualnie w posiedzeniu uczestniczy 5 radnych, co wobec sktadu Komisji wynoszacej
5 radnych stanowi quorum pozwalajace na podejmowanie prawomocnych decyzji.

Nastepnie Przewodniczgcy Komisji Krzysztof Pokorny przedstawit porzadek obrad:

1. Przywitanie przybylych i stwierdzenie prawomocnosci obrad

2. Przygotowanie placéwek oswiatowych do nowego roku szkolnego 2015/16.
3.Sprawy biezace. ’
4. Zamknigcie posiedzenia

Na wniosek prowadzacego obrady Krzysztofa Pokornego Komisja jednomyslnie przyjela porzadek posiedzenia.
Ad.1 '

Po przywitaniu obecnych Przewodniczacy Komisji Krzysztof Pokorny stwierdzil na postawie listy obecnosci,
ze obrady Komisji s3 prawomocne.

Ad. 2.

W tym punkcie porzadku obrad Naczelnik Wydziatu OKSiT Danuta Koenig przedstawila informacj¢ z narady
dyrektor6w miejskich placéwek oswiatowych dotyczaca organizacji nowego roku szkolnego 2015/16.

- Nauka we wszystkich placéwkach o§wiatowych miasta odbywaé si¢ bedzie w oparciu o zatwierdzony po
korekcie ( z uwagi na zmiany dotyczgce przyjecia nowych uczniéw, orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej itp.) arkusz organizacyjny placéwek.

- Doradztwo pedagogiczno-psychologiczne odbywaé si¢ bedzie jak w poprzednim roku szkolnym.
- Omé6wiono przepisy BHP szczeg6lnie dotyczace drogi uczniéw ze szkoty i do szkoty.

- Oméwiono z dyrektorami uczestnictwo i przygotowanie uroczystosci zwigzanych ze $wigtami pafistwowymi i
tak Gimnazjum nr 2 organizuje obchody zwiazane 1 wrzesnia, za§ Gimnazjum nr 1 uroczysto$¢ stowno —
muzyczng 9 listopada. '

- Dyrektorzy podjeli decyzje dotyczaca odplatnosci za wyzywienie w szkotach i tak: klasy I do III odptatno$¢ za
obiad bedzie wynosi¢ 3.80 zt., Klasy IV-VI — 4,20 zi., gimnazjalisci — 4,60 zt., za$ nauczyciele oraz pracownicy
obstugi 9,20 zt. Rodzice i opiekunowie zostali poinformowani o tych zmianach.

- Wszystkie szkoly podstawowe i gimnazja pracujg na jedng zmiang.
W tym punkcie pytania zadali: 7

Przewodniczqcy - Komisii Krzysztof Pokpmy pytaf czy nauczyciele muszq tq odpfatnos¢ wpisywal w @IT?
Nauczyciele nie musza wpisywaé tej kwoty w PIT.

Nastgpnej w kolejnosci przygotowanie do nowego roku szkolnego 2015/16 przedstawiali dyrektorzy —szkét
podstawowych i gimnazjéw:

- Sp. nr 1 - Dyr. Iwona Kulis — informacja stanowi zalaeznik nr 3 do protokotu

- Sp. nr 2 — Dyr. Grazyna Tekielak — informacja stanowi zalgcznik nr 4 do protokotu

- Sp. nr 3 z oddzialami przedszkolnymi — Dyr. Jolanta Kocyan — informacja stanowi zalgcznik nr 5 do
protokotu '



- Sp. nr 5 — Dyr. Malgorzata Heller— informacja stanowi zalacznik nr 6 do protokotu

Radny Piotr Nowak pytaf ifu uczniéw uczgszcza do szkofy nr 5 z osrodRa opiekuriczego ,SINDBAD’, jaka pomoc udzielana
Jjest dzieciom z problemami wychowawczymi, czy jest tablica interaktywna i jakie jest wyposaZenie w Romputery?

Pani Dyrektor stwierdzita, ze do szkoly uczeszcza 8 dzieci z ofrodka (ta liczba w ciggu roku moze ulegac
zmianie z uwagi na rotacj¢ jaka ma miejsce w odrodku), tablica interaktywna jest i pracownia komputerowa
wyposazona jest w 17 komputeréw natomiast pomoc dzieciom problemami wychowawczymi odbywa sig
poprzez prace z psychologiem (4 godziny) oraz logopede (8 godzin)

- Sp.nr 6 — Dyr. Roman Langhammer — informacja stanowi zalacznik nr 7 do protokotu

Przewodniczqcy Komisji Krzysztof PoRorny pytal:

Jakje dodatRowe Roszty muszq ponosi¢ rodzina w zwigzku z nowym rokjem szRolnym i czy ich na to stac? Koszty jakie
ponoszq rodzice trzeba rozpatrywal pod Ratem standardu jaky chicq zapewnié dziecky. Dla najubozszych udzielana jest pomoc
stypendialna oraz wsparcia finansowego udziela MOPS.

- Gimnazjum nr 2 — Dyr. Joaana Iskrzycka-Marianek — informacja stanowi zalgcznik nr 8

Radny Piotr Nowak pytaf na czym polega innowacja pedagogiczna prowadzona w placéwce?

®ani Dyrektor informowata, Ze innowacja pedagogiczna prowadzona jest w Rlasach 3 z jezyRa angielskiego i ma stuzy¢ do
praygotowania gimnazjalistéw do egzaminu oraz z jezyka francuskiego przygotowujgcego ucznidw do migdzynarodowego
certyfikatu z tego jezyka.

- Gimnazjum nr 1 — Dyr, Leszek Szczypka — informacja stanowi zalgcznik nr 9

oraz dyrektorzy przedszkoli oraz kierowniczka ztobka przedstawiali sprawozdania z dzialalnosci
zarzadzanych przez siebie placowek:

- P nr 1 Wladyslawa Hernik — sprawozdanie stanowi zalacznik nr 10
—P nr 5 Joanna CieSlar - sprawozdanie stanowi zalacznik nr1l

W tym punkcie porzadku obrady opuscil za zgoda przewodniczacego Komisji,
o godz. 16.00 Radny Piotr Nowak.

-P nr2 - pod nieobecnosé(usprawiedliwiona) dyr. Aliny Brudny sprawozdanie przedstawita Pani
Wiadystawa Hyrnik - sprawozdanie stanowi zalgcznik nr 12

— P nr 4 Jolanta Cieélar - sprawozdanie stanowi zalacznik nr 13

— P nr 6 Bronistawa Noszczyk - sprawozdanie stanowi zalacznik nr 14

— P nr 7 Jolanta Heller - sprawozdanie stanowi zalaeznik nr 15

— Z1obek Miejski Beata Krysta - sprawozdanie stanowi zalgcznik nr 16

Redny Stanisfaw Malina pytaf o ilosé szesciolatkow, Kidre pozostaly w przedszRolach i powocf ‘pozostania ?

‘W przedszkolach pozostaly szesciolatki z orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznej i jest to liczba
ok. 40% wszystkich szesciolatkéw.

Komisja pozytywnie zaopiniowata przedstawione informacje dotyczace przygotowania placéwek oéw1atowych
miasta do planowanych remont6éw i inwestycji w okresie wakacji.

Ad.3

W tym punkcie porzadku obrad Przewodniczacy Komisji przedstawit pismo fundacji dotyczace projektu ;,Bramy
nadziei” zwracajace si¢ z prosbg o dofinansowanie poprzez przyznanie grantu w wysoko$ci 5000 zi.
Komisja po wnikliwej analizie pisma LDZ 11965/3 z dnia 17.08.2015 r. w zwigzku tym, Ze treSci zawarte w
projekcie s3 realizowane w ramach programu nauczania. Kwota sugerowana w projekcie moglaby zostaé
przekazana dyrektorom szkol na wycieczke edukacyjng zwigzana z holokaustem 4 glosami ,,za”, 0- glosow
przeciw” oraz 0- glos6w ,,wstrzymujacych si¢” negatywnie zaopiniowata pismo fundacji, (Opinia nr 14/2015
z 20 sierpnia 2015 r.) co stanowi zalgeznik nr 17 do protokolu.



Ad4

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Komisji podzigkowal uczestnikom posiedzenia i o 17.10
zakonczyl posiedzenie.

Protokolowat: Prowadzit:
Stanistaw Malina ) Przewodniczacy Komisji
Krzysztof Pokorny




Zatgcznik nr ..£... do protokotu

Komisja Oswiaty, Rodziny i Polityki Spotecznej
Rady Miasta Ustron

LISTA OBECNOSCI

na posiedzeniu w dniu 20 sierpnia 2015 .

Lp. Imie i nazwisko Podpis
N
1 |Krzysztof Pokorny % / / &L(
2 |Artur Kluz //&Z ﬂ/ /w
3 |Jan Zachar / /
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5 |Piotr Nowak

Sprawdzono
pod wzgl¢dem mery/t_ox‘jiéznym




LISTA OBECNOSCI GOSCI

bioracych udziat w posiedzeniu

Zatgcznik nr 'ﬁ do protokotu

Komisji Oswiaty, Rodziny i Polityki Spolecznej

Rady Miasta Ustron

w dniu 20 sierpnia 2015 r.
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Zatgcznik nr Z do protokotu

LISTA OBECNOSCI GOSCI

bioracych udzial w posiedzeniu

Komisji Oéwiaty, Rodziny i Polityki Spotecznej
Rady Miasta Ustron

w dniu 20 sierpnia 2015 .
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SZKOYA PODSTAWOWA NR 1

43-450 USTRON, ul, Partyzantow 2
telifax: 33 / 854-35-64

Zjigcz ke v 4

NIP 548-10-63-990, Ragon 070693081

Ustron, 20.08.2015

Szkota Podstawowa nr 1
Ul.Partyzantéw 2

Informacja o przygotowaniu szkoty do roku szkolnego 2015/2016

1. Uczniowie: 293 w 14 oddziatach
2. Kadra:

1)

2)

Pracownicy pedagogiczni:

- 27 o0séb z petnymi kwalifikacjami: w tym: 23 — petne etaty, 2 uzupetnia etaty, 2 —
niepetne etaty

Nauczycieli dyplomowanych — 14

Nauczycieli mianowanych — 10

Nauczycieli kontraktowych - 3

- dodatkowe kwalifikacje: terapia pedagogiczna — 6 nauczycieli,
oligofrenopedagogika — 6, surdopedagogika - 1, tyflopedagogika — 1

Pracownicy administracji i obstugi (szkofa i hala sportowa):

- 15 os6b

3. Prace wbudynku szkoly:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9

Modernizacja szatni szkolnej — inwestycja - zakup szafek uczniowskich,

- remont we wlasnym zakresie: malowanie $cian,

likwidacja dotychczasowych bokséw.

Dostosowanie sieci internetowej do wdrazanego dziennika elektronicznego —
rozbudowa o Il pietro.
Zakup tablicy interaktywnej — z funduszy Rady Rodzicow.
Doposazenie nowej Swietlicy (zakup mebli) i suchego basenu.
Przygotowanie nowych sal dla edukacji poczatkowej — zakup stolikéw i krzeset
regulowanych.
Przygotowanie sal lekcyjnych do funkcji pracowni — przyrodniczej, jezykowej,
matematycznej.
Montai urzadzen do wentylacji sali komputerowej.

‘Zakup obieraczki i pieca konwekcyjno-parowego do kuchni.

Malowanie niektorych pomieszczen, wymiana oswietlenia.

mgr Iwdia ULIS



Klimatyczna Szkola Po ' ,
o ool oo e Zeadpezrl nr ¢
43-450 Ustron, ul. Daszyriskiego 31 ‘
tel. 33/ 854-25-45, 854-35-63
NIP 548-10-63-984, Regon 070693098
SP2.032.7.2015 ‘ Ustron, 20 sierpnia 2015 r,

L.dz.349.2015

Komisja Oswiaty, Rodziny
i Polityki Spotecznej

Rady Miasta Ustron

Informacja o przygotowaniu szkoty do howego roku szkolnhego 2015/2016

1. Podstawowe informacje na temat SP2:

a.
b.
c.

T@ o o

Liczba ucznidw: 399 (wtym 3w O )
liczba uczniéw w klasie pierwszej (49 szeéciolatkéw, 29 siedmiolatkéw, 1 oémiolatek)
liczba uczniéw niepetnosprawnych wymagajacych zaje¢ rewalidacyjnych: 7 (w tym
3 z Zespotem Aspergera)
liczba uczniéw wymagajacych terapii pedagogicznej - 55 (11 grup po 5 uczniéw)
Liczba oddziatow: 19
System pracy - jednozmianowy
Swietlica (opieka wystarczajaca) - czas pracy: 6% - 16
Liczba nauczycieli: 40 - w tym 34 zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy, 4
zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy, 2 osoby na urlopie macierzyriskim, (w tym 2
stazystow, 8 kontraktowych, 3 mianowanych, 27 dyplomowanych). Kadra pedagogiczna o
wysokich kwalifikacjach, kompetentna, dobrze wywigzujgca sie ze swoich obowigzkéw i chetna
do pracy z uczniami po zajeciach.

i. wszyscy nauczyciele zatrudnieni zgodnie z kwalifikacjami

ii. specjalnosci dodatkowe zwigzane z ppp (szkota jest samowystarczalna w zakresie

specjalistéw ppp - brak surdopedagoga i tyflopedagoga, ale jest deklaracja nauczycielki
do rozpoczecia studidow w tym zakresie): '
1. oligofrenopedagogika - 3
socjoterapia - 2
logopedia - 1 + 1 w trakcie studiéw
terapia pedagogiczna - 2
praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - 1
gimnastyka korekcyjna - 2
7. arteterapia - 3 w trakcie studiow

Liczba pracownikéw administracji i obstugi: 13 etatéw, 14 0s6b ( w tym 1 referent, 5 sprzataczek,
3 konserwatordw [2 etaty], 5 pracownikdw kuchni) - w tym 1 sprzgtaczka przyjeta do pracy 1
sierpnia (w zamian za panig, ktéra odeszta na emeryture)
Przewidywana liczba wydawanych obiadéw: 400
Przewidywana liczba godzin zaje¢ pozalekcyjnych: 90 - 100 ( w tym 12 finansowanych przez
MKRPA, 14 z MKS, pozostate zajecia organizowane w ramach ART. 42 KN lub wolontariatu
nauczycieli).

o khwn



2. Wyniki w nauce:

a.

b.

Sprawdzian:
i. Rokszkolny 2012/2013 - $rednia 24,6 ( trzeci wynik w Ustroniu; dolna granica staninu
wyzej $redniego)
ii. Rok szkolny 2013/2014 - $rednia 27,02 (najlepszy wynik w Ustroniu; gérna granica
staninu wyzej $redniego)
iii. rok szkolny 2014/2015 - wszystkie wyniki w grupie wynikéw wysokich (jest to najwyiszy
wynik w historii SP2):
1. jezyk polski: 74,65%
2. matematyka: 68,39%
3. jezyk angielski: 83,63%
Konkursy przedmiotowe: najwigkszy sukces — 1 laureatka Wojewddzkiego Konkursu
Przedmiotowego z Matematyki, 4 laureatéw konkursu "Jonasz"

3. Remonty i inwestycje zrealizowane:

a.
b.

=

wymiana 13 drzwi do sal lekcyjnych
montaz drzwi aluminiowych:
i. wejscie gtdwne do szkoty (zabezpieczenie szkoty przed wizytami oséb niepozadanych)

ii. ‘wejscie do Swietlicy - zabezpieczone zamkiem szyfrowym

iii. wejscie do szatni dla klas |

iv. przeszklenie portierni
wymiana podtég w 2 salach lekcyjnych
wymiana lamp w 3 salach lekcyjnych
rozbudowa sieci internetowej - obecny zasieg: caty budynek SP2 (wykonane systemem
gospodarczym)
adaptacja pomieszczenia na sale komputerowg dla edukacji wczesnoszkolnej (nowa podioga,
przebudowa instalacji elektrycznej i sieciowej, dostosowanie stolikow do wzrostu dzieci
[wykonane systemem gospodarczym])
adaptacja pomieszczenia magazynu na salke zabaw z suchym basenem rehabilitacyjnym
adaptacja magazynu na Sktadnice akt, a dotychczasowej skfadnicy na sale do terapii
pedagogicznej i zaje¢ indywidualnych
adaptacja magazynu na gabinet pedagoga

4. Zakupy zrealizowane:

Budzet:

a. maszyna czyszczaca Karcher do powierzchni pfaskich,

b. suchy basen rehabilitacyjny

c. krzesetka do sal lekcyjnych klas | (44 szt.)

d. ptyty na wymiane blatéw w stotéwce szkolnej (wymiana blatéw i odnawianie konstrukgji

stolikéw postepuje sukcesywnie)

Rada Rodzicéw:

a.
b.

czesciowe wyposazenie strefy wypoczynku (Rada Rodzicéw - ok 5000 zt)

dokoniczenie zakupu szafek do szatni (w sumie Rada Rodzicéw zakupita szafki

za 72 500 zt)

tablica interaktywna z projektorem ultrakrétkoogniskowym ( Rada Rodzicéw - 7300 zi) - szkota
dysponuje 6 tablicami interaktywnymi



5. Potrzeby w zakresie wyposazenia:
a. 16 komputeréw: w tym 14 do sali komputerowej edukacji wczesnoszkolnej (sala jest obecnie
wyposazona w komputery 10 - letnie) oraz 2 do tablic interaktywnych,
stoliki regulowane do sal klas |,
krzesta do sali komputerowej edukacji wczesnoszkolnej,
d. piec konwekcyjny do kuchni (w zwigzku z koniecznoscia zmiany asortymentu i technologii
przyrzadzania positkdw)
6. Potrzeby remontowe:
a. Pozostate do zrealizowania zalecenia PPIS z kwietnia 2014 roku
i. Remont matej sali gimnastycznej — instalacja elektryczna, o$wietlenie, tynki, malowanie,
CO, stolarka drzwiowa, szatnie i sanitariaty,
ii. Remont klatki schodowej z parteru do matej Sali gimnastycznej (tynki, malowanie),
iii. remont instalacji wentylacyjnej w kuchni,
modernizacja instalacji elektrycznej (obecnie w realizacji projekt),
modernizacja instalacji centralnego ogrzewania,
Remont podiogi w 4 salach (16, 17, 18, 19),
Wymiana 18 drzwi do pomieszczen gospodarczych, sanitarnych i sal lekcyjnych,
Remont podtogi w korytarzu edukacji wczesnoszkolnej,
Remont podtogi i malowanie stotéwki,
Remont klatki schodowej prowadzacej do $wietlicy (tynki, malowanie)
i. budowa biezni (obecnie w fazie projektowania)
7. Sfera marzen:
i. Kryta ptywalnia
ii. miasteczko ruchu drogowego
iii. kacik do prowadzenia zaje¢ na $wiezym powietrzu
iv. -brukowanie placu wewnetrznego
v. Budowa auli
8. Inne wazne informacje zwigzane z funkcjonowaniem szkoty w roku szkolnym 2015/2016:

a. dostosowanie asortymentu sklepiku oraz funkcjonowania stotéwki do wymagan Rozpdrzqdzenia
Ministra Zdrowia w sprawie grup srodkéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i
miodziezy w jednostkach systemu odwiaty oraz wymagan, jakie musza spetniaé $rodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach

i.- konieczno$¢ zapewnienia dostepu do Swiezej wody pitnej, bez ograniczeri (finansowanie)
ii. wzrost ceny obiadéw - uzasadnienie w zatgczniku (propozycja SP2 - 4,50 zi)

b. utrzymanie wysokiego poziomu nauczania

planowana jest realizacja 3 nowych innowacji pedagogicznych:
i. Program Powszechnej Dwujezycznosci "Tom and Keri" - w klasach pierwszych (w ramach
MKRPA)
ii. "Scouting out English" - w klasie 1a (w ramach Art. 42 KN)
iii. "Rozwijanie Potencjatu Uczenia Sie - spoteczny i emocjonalny aspekt edukacji" - w klasie
3a (we wspotpracy z p. Lidia Wollman) - w ramach wolontariatu
d. kontynuacja innowacji pedagogicznej: "Ortografia nie jest trudna" - w klasie 2b
e. realizacja programu "Szkofa Promujgca Zdrowie"

o T
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Otrzymuja:
1. Komisja Oswiaty, Rodziny i Opieki Spotecznej
2. Naczelnik WOKSIT - Danuta Koenig DYREKT
3. a/a . ; SZKOLY PODSTA? ()WE]

/v Ustron)
mgr Grazyna Teku lak




Zortoczmb S

Szkota Podstawowa Nr 3 z Oddziatami Przedszkolnymi w Ustroniu

6 oddziatéw szkolnych — 88 dzieci
2 oddziaty przedszkolne — 32 dzieci
grupa %- latki 18

grupa 5- latki 14

Szkota:

22 nauczycieli

13,5 etatu

11 nauczycieli dyplomowanych

‘7 nauczycieli mianowanych

2 nauczycieli kontraktowych

1 nauczyciel stazysta

1 nauczyciel bez awansu.

1 wakat

7 pracownikéw niepedagogicznych
Oddziaty przedszkolne:

3 nauczycieli — 3 petne etaty

2 pomoce do dzieci

Wszyscy nauczyciele ( 25) sg zatrudnieni zgodnie z kwalifikacjami. Wiekszoé¢ nauczycieli posiada
kwalifikacje do nauczania kilku przedmiotéw.

11 nauczycieli pracuje w petnym wymiarze godzin.

Funkcjonuje stotéwka szkolna, przygotowuje sniadania, drugie $niadania, obiady i podwieczorki dla
OP.

W roku szkolnym 2015/2016 w szkole zatrudniony bedzie :

pedagog w wymiarze 7/30,

—I



pielegniarka szkolna w wymiarze 4 godziny/tydzien.
Dla uczniéw zgodnie z zaleceniami opinii Roradni Pedagogiczno — Psychologicznej beda prowadzone

e zajecia karekcyjno — kompensacyjne w wymiarze'2/187
e zajecia dydaktyczno — wyréwhawcze w ramach art. 42 KN. 7
e zajecia rewalidacyjne —w wymiarze 6 godzin (w tym 2 godziny logopedii)

projekty
Odkryj w sobie geniusz@
Ogdinopolski Program Profilaktyki Zdrowotnej ,,Problem z Glowy”
OgbInopolska Kampania ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”
~Autorski Progra.m Przeciwdziatania Dopalaczom na bazie materiaiéw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
,Program Owoce | Warzywa w Szkole”

Program ,Mleko w Szkole”

Z wyprawki szkolnej:
Kryterium dochodowe — 1 dziecko
Po za kryterium — 1 dziecko

Remonty 2015 :

1.Remont rynny i odgromienia —4.179,66 (

2.Naprawa kosiarki —-392,00

3.Naprawa krajalnicy — 30,00

. 4. Naprawa instalacji elektrycznej — 98,40
5.Remont gasnic — 356,70

6.Szlifowanie i lakierowanie parkietu s.27i37.—6.637,82

7.Remont rozdzielni elektrycznej - 1.353,00

8. Rewitaliiacia placu wewnetrznego SP-3 z OP
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Raport Dyrektora Szkoly Podstawowej nr S w Ustroniu
w sprawie gotowosci szkoly do rozpoczecia roku szkolnego 2015/2016

Liczba oddzialéw : 6.
Liczba uczniéw: 80 (zmniejszyta sie o 2 w stosunku do poprzedniego roku).

Kadra pedagogiczna.

Liczba czynnych nauczycieli: 16.

Zatrudnionych w pelnym wymiarze 5.

Zatrudnionych w niepelnym wymiarze: 11.

Liczba nauczycieli przebywajgcych na urlopach macierzyfiskich, wychowawczych,
zdrowotnych, dtugotrwalym L-4: 6.

Specjalisci:

Pedagog: 8 godzin tygodniowo,
Psycholog: 1,5 godzin tygodniowo,
Logopeda: 1 godzina tygodniowo.

Wszyscy nauczyciele posiadaja wymagane kwalifikacje.
Pracownicy administracji i obstugi:

Liczba zatrudnionych: 7 oséb.
Liczba etatow tacznie: 6,25.

W celu poprawy warunkéw ksztalcenia i pobytu uczniéw w szkole dokonano

‘nastgpujacych zmian:

Pracownia komputerowa:
- od$wiezenie powtok malarskich w pracowni komputerowe;j,
- wykonanie nowych blatéw do stanowisk komputerowych,
- - zakup 14 zestawdéw komputerowych, :
- vcalkow1ta wymiana instalacji elektrycznej dostosowanej do aktualnych WYmogow.

" Obecnie pracownia komputerowa jest wyposazona w17 komputerow co Zapewnia w pelm

realizacje wymogéw podstawy programowe]j z zakresu zajgé komputerowych.

Szatnia:
- przeniesiono do wigkszego od podstaw wyremontowanego pomieszczenia,
- wyposazono w nowoczesne indywidualne szafki.

Sale lekcyjne:
- zakupiono nowe meble do sal zaj¢é klasy 112,

- doposazono sale; zajeé klasy pierwszej w pomoce zgodne z zaleceniami podstawy
programowe;j.

Kuchnia:
- odéwiezono powltoki malarskie,
- wykonano nawiew powietrza,
- wymieniono wentylatory.



Inne pomieszczenia szkoty:
- dokonano drobnych napraw.

Dokonano:
- czynnosci porzadkowych we wszystkich pomieszczeniach szkoty,
- czynnosci pielegnacyjnych na terenach zielonych wokot szkoty,
- naprawy lawek znajdujacych si¢ przy szkole.

Budynek szkoty:

Budynek szkoly poddawany jest termomodernizacji. Wigkszo$¢ prac zostala juz wykonana.
Na 1 wrzeénia 2015r. zakonczone bedg prace na elewacji z wejsciem gtéwnym i wigkszosé
prac na pozostatych elewacjach.

Zakonczenie wszystkich prac zwigzanych z termomodernizacjg przedtuzy si¢ okoto jeden
tydzien. Teren, na ktérym bedg prowadzone prace zostanie na ten okres wylgczony z
uzytkowania i odpowiednio zabezpieczony.

Szkola Podstawowa nr 5 w Ustroniu jest gotowa do rozpoczecia roku szkolnego
2015/2016. ’

Ustron, 20.08.2015r. - Opracowata Malgorzata Heller



Szkola Podstawowa nr 6 / |
im. Joser oo . Z:/ Qo ;/)7,4 7y
43-450. Ustron ,ul. J: Kreta 6 .
Tel. (33) 854 3428
REGON 070693135 -NIP; 548-10-63-855

Szkola Podstawowa nr 6 im. Jozefa Kreta

43-450 USTRON ul. J. Kreta 6 & 33 854 34 28

e-mail sp6@ustron.pl Adres www: sp6.ustron.pl

Ustron, 20.08:2015r.

INFORMACJA O PRZYGOTOWANIU
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 6 IM. JOZEFA KRETA W USTRONIU
DO ROKU SZKOLNEGO 2015/2016

Informacje podstawowe

W Szkole Podstawowej nr 6 im. Jozefa Kreta w Ustroniu bedzie si¢ uczy¢ w roku
szkolny 2015/2016 w 9 oddziatach (w tym 1 oddziat integracyjny) 192 uczniow.
Uruchomione zostane dwa oddzialy klasy pierwszej, w ktérych uczy¢ sig bedzie 38 uczniow,
w tym 16 szesciolatkow. Obowigzek szkolny zostal odroczony 5 sze$ciolatkom.-

W roku szkolnym 2015/2016 uczniéw z obwodu szkoly bedzie 83, a spoza — 109.

W szkole zatrudnionych bedzie 21 nauczycieli (15 nauczycieli w petnym wymiarze
podzin). Dodatkowo w szkole bedzie pracowal psycholog szkolna (zatrudnienie w SP2).
Wszyscy nauczyciele zatrudnieni beda zgodnie ze swoimi kwalifikacjami.

Szkola bedzie zatrudnia¢ w dalszym ciagu 8 pracownikow administracji i obstugi
(7.5 etatu — bez zmian).

Planuje sie, ze stoldwka szkolna bgdzie wydawac $rednio ok. 140 positkéw dziennie.

Swietlica szkolna bedzie czynna codziennie od 6.20 do 16.30 (z przerwa,
gdy wszyscy uczniowie sg na lekcjach).

Aneks do arkusza organizacyjnego zostanie zlozony, w zwiazku z odejsciem ze
szkoly ucznidw, a co si¢ z tym wigze ze zmnigjszeniem liczebnosci grup oraz zmniejszeniem

ilogci godzin przeznaczonych dla nauczyciela wspomagajacego w klasie integracyjne;.

Remonty i inwestycje

Obecnie dobiega konca termomodernizacja szkoly. Wymieniony zostat catkowicie
dach, koficzona jest elewacja budynku wraz z ociepleniem szkoly. Wymieniona zostala
instalacja centralnego ogrzewania oraz instalacja przeciwpozarowa. Generalny remont zostal
przeprowadzony w kotlowni (zostang spelnione wymagania wskazane w czasie kontroli przez
Pafstwowg  Inspekcje  Pracy).  Zostaly — dostosowane — pomieszczenia piwniczne
7 przeznaczeniem na szatnie dla uczniéw. Zakonczenie prac zwigzanych z termomodernizacja
planowane jest na drugg polowe wrzesnia, jednak prace, ktore pozostaty do wykonania nie

bede przeszkadzaé w prawidtowym funkecjonowaniu szkoly.
1



W czasie wakacji zakupiony zostal dla szkoly suchy basen (ok. 5 700z}). Zakupiono
cze$é nowych mebli kuchennych (za kwotg 12 300 zi), zgodnie z nakazem Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej. Spelnienie wszystkich wymagan Panstwowe] Inspekeji  Sanitarne]
przewidziane jest na wrzesien 2016 roku. Ponadto zakupiono pomoce dydaktyczne na kwote
ok. 4 600 zI. W dalszym ciggu wymieniane sg stoly i kizesta w stotéwce szkolnej (wydano
ok. 2700 zI). W najblizszych dniach wymienione zostanic os$wietlenie malej sali

gimnastycznej (koszt ok. 4 800 zt).

Czas pracy nauczycieli specjalistow

Wymiar czasu pracy dla poszezegolnych specjalistow bedzie ksztattowac sig
nastgpu)aco:

o logopeda: 4 godziny

o terapeuta pedagogiczny (3 osoby): 12 godzin

o pedagog: 15 godzin

e psycholog: wg przydzialu w SP2

Inne wazne informacje zwigzane z funkcjonowaniem szkoly

W roku szkolnym 2015/2016 szkola bedzie brata udzial w nastgpujacych programach
i projektach:

° Szklénka mleka,

¢ Trzymaj forme,

o Odkryj w sobie geniusz@ - do konca listopada br.,

¢ Ksigzki naszych marzen.

W okresie ferii zimowych planowane sq remonty sal lekcyjnych, ktérych nie mozna

bylo wykona¢ w czasie wakacji w zwigzku z innymi pracami.

p.o.D KTORA .
Szkoty Poddtawowej nr 6
im. Jézefa w Ustroniu -

mgr Roman gHghammer
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Ustron, 20 sierpnia 201 5r.

Komisja O$wiaty, Rodziny i Polityki Spolecznej
Rady Miasta Ustron

Stan przygotowan Gimnazjum nr 2 w Ustroniu do roku szkolnego
2015/2016

Ilo$¢ uczniow:

214 uczniéw w 9 oddzialach (o 4 uczniéw mniej niz w roku szkolnym 2014/2015)
- witym3 vuczni(’)w objetych nauczaniem indywidualnym |
Zatfudnienie:

Administracja — 1 etat
Obstuga:

Konserwator —2 x 0,5 etatu

Sprzataczka -2 x 1 etat

' 1 x % etatu

Pracownicy pedagogiczni:

Pelny etat -17

Niepelny etat - 15

Urlop macierzynski - 2
Awans: -

Dyplomowany — 18

-Mianowany -7

Kontraktowy -3

StaZysta -1
Wakat:

Zajecia korekcyjno — kompensacyjne — 2 godz./ tyg.

Remonty wykonane w czasie wakacji:
Wymiana podtég — 10 500,00 zt
Szatnia:
- sufit - 12 300,00
- §ciany — 6 113,10
- elektryk — 2 389,06
- wentylacja— 6 572,81 szatnia razem: 27 374,97 z1

Pozyskane $rodki pozabudzetowe w roku szkolnym 2014/2015 - 19 591,96 zi



W roku szkolnym 2015/2016 wprowadzone zostang 2 innowacje pedagogiczne pt.:

»Wykorzystanie tablicy interaktywnej oraz technik informacyjno-komunikacyjnych jako
istotnego czynnika zachecajgcego ucznidw do ksztaltowania kompetencji jezykowej
niezbednej w zdobyciu jak najlepszego wyniku egzaminu gimnazjalnego” — ,Interactive
Board - the way to get to know English better”

“Interdyscyplinarno$¢ w nauczaniu jezyka francuskiego poprzez wykorzystanie internetowej
telewizji frankoforiskiej TVS MONDE na zajeciach przygotowujacych do egzaminéw DELF
AliA2”

W ramach §rodkéw z MKRPA zostanie zorganizowany kurs tanca towarzyskiego dla
klas III.

Joanna Iskrzycka - Marianek
Dyrektor Gimnazjum nr 2 w Ustroniu



(

_Z o ocomde v 9

Gimnazjum nr 1 im. prof. Jana Szczepanskiego w Ustroniu
43-450 Ustron, ul. Partyzantéw 2a
Telefon / faks 033 — 854 — 56 — 62
NIP — 548 — 22 — 51 - 245
gimlustron@wp.pl ; gimlustron@poczta.onet.pl

Ustror:

Ustron, dnia 20.08. 2015

Rada Miasta w Ustroniu

Informacja o przygotowaniu Gimnazjum nr 1 w Ustroniu do roku szkolnego 2015/2016

1. Sprawy organizacyjne ( uczniowie, nauczyciele, pracownicy ).

- Liczba uczniéw ( stan na dzien 20.08. ) — 240, 10 oddziatow , w tym 1 oddziat
integracyjny.

- Liczba nauczycieli — 32 osoby , w tym 19 nauczycieli na pelnym etacie, 13 w niepetnym
wymiarze czasu pracy.

- Liczba pracownikéw obstugi 1 administracji — 7 oséb ( 6,5 etatu )
Szkota posiada petna obsad¢ kadrowa, wszyscy nauczyciele posiadajg pelne kwalifikacje

zawodowe.

2. Sprawy lokalowe — prace remontowe i zakupy dokonane w czasie wakacii.

- Zakupiono 4 komplety komputeré6w wraz z oprogramowaniem — koszt 5.100 zi
W kazdej sali jest komputer. Od wrzesnia 2015 roku wdrazany bedzie dziennik

elektroniczny — umowa z firmg LIBRUS z Katowic. Od drugiego péirocza dziennik ma by¢ w
pelni dostgpny dla rodzicow.

- Zakupiono 2 rzutniki multimedialne. Lacznie posiadamy rzutniki zamontowane 7 salach i
auli. Laczny koszt 4.800 zt

- Przygotowano pracowni¢ gospodarstwa domowego — zakupy sprzgtu i zabudowa stotow ,
taczny koszt — 7.500 zt
Lacznie na wymienione wyzej zakupy i prace wydano : 17.400 zt

3. Inne wazne informacije zwiazane z funkcjonowaniem szkoly.

1. Od wrzesnia 2015 uczeszezaé bedzie do Gimnazjum nr 1 dziecko emigrantéw z Ukrainy —

w arkuszu organizacyjnym zawnioskowano o dodatkowe 2 godziny jezyka polskiego.



2. 0d wrzeénia 2015 uczennica szkoly bedzie uczennica zamieszkata od lipca w Domu
Samotnej Matki, kt6ra jest w ciazy ( 8 miesiac ) — szkola bedzie wystepowaé o nauczanie
indywidualne kiedy zostana przez opiekunow dok enty z Poradni Pedagogiczno-

Psychologiczne;j.

TKTOR) | |
m. prof. Jana skiego

czypk

DY
Gimna@

mgy Leszek S
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PRZEDSZKOLE NR 1 - USTRON

e 3 oddzialy , 66 dzieci
e Zatrudnienie: 5 etatow nauczycieli
5 etatéw administracyjno obstugowych
e Przeprowadzone prace remontowe: i
- remont kuchni ( wymiana instalacji wodnej, kafelkowanie $cian i podtogi,
malowanie )
- wymiana wewngtrznej stolarki drzwiowej ( 3 szt. )
- wymiana drzwi balkonowych ( 1 szt)
- malowanie $cian sali zaje¢, korytarza i kancelarii
- remont urzadzen ogrodowych i malowanie w ich we wtasnym zakresie
e Przetarg na urzgdzenie wielofunkcyjne na plac zabaw zostat
rozstrzygniety — realizacja nastgpi w okresie IX-X
e Przedszkole jest przygotowane do rozpoczgcia nowego roku szkolnego

Wrhadystawa Hernik
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PRZEDSZKOLE Nr 5

43-450 Ustron, ul. Lipowska 127

NIP 548-10-91-590 , Regon 072354696
Tel. (033) 854-27-96

Ustron, dn.20.08.2015r.

PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLA NR 5

DO NOWEGO ROKU SZKOLNEGO 2015/2016

1. Sprawy kadrowe: |
W Przedszkolu nr 5 zatrudnionych jest 4 nauczycieli petnoetatowych
oraz 2 nauczycieli na 1/22 etatu.
Natomiast pracownicy administracyjno — obstugowi zajmujg 4 etaty:
- intendentka — 3/4 etatu,
- kucharka -3/4 etatu,
- pomoc do dzieci — 1 etat,
- pomoc kuchenna/ pomoc do dzieci — % etatu,
- konserwator — 2 etatu.
Caly personel placéwki zatrudniony jest zgodnie z wymaganymi
kwalifikacjami.

Il. Sprawy lokalowe - remonty, inwestycje:
- malowanie bloku zywieniowego w budynku Przedszkola.
Inwestycje —howy plac zabaw dla dzieci.

Ill. llo$é dzieci w grupach:

Zgodnie z projektem organizacyjnym Przedszkola nr 5 na rok szkoiny
2015/2016 zapisanych zostato 40 dzieci — do 2 oddziatéw mieszanych.

| oddziat to 3- 4 latki : 24 dzieci,

Il oddziat to 5 -6 latki : 16 dzieci.
3-latki z rocznika 2012 - 13 dzieci,
4-latki z rocznika 2011 - 13 dzieci,
5-latki z rocznika 2010 - 13 dzieci,
6-latki z rocznika 2009 — 1 dziecko.

IV. Zajecia pozalekcyjne: W nowym roku szkolnym przewidziano
nastepujgce zajecia dodatkowe finansowane przez organ prowadzacy:
-terapia logopedyczna -3 godz,

-gimnastyka korekcyjna — 1,

-religia katolicka - 1,

-jezyk angielski -2,

-rytmika -2, DYRC(E,C_ISK OR P-§
- psycholog-2,5. mgr Joénn es'lal:
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PRZEDSZKOLE NR 2

3 oddzialy , 67 dzieci na chwilg obecna 3 odroczonych

Zatrudnienie bez zmian

Zajecia dodatkowe

W tym roku szkolnym mieli$my dyzur wakacyjny — 3 oddziaty, wszyscy
ktorzy zapisali si¢ w terminie zostali przyjeci

Ze wzgl. na dyzur w sierpniu przeprowadzilismy we wlasnym zakresie
drobne prace remontowe- pomalowanie pétek w szatni, kaloryferow w
salach, uzupeliono ubytki w $cianach i pomalowano je, na placu zabaw
pomalowano urzgdzenia, wykonano nowe obrzeze na piaskownicy.

Na zewnatrz budynku — renowacja $ciany péinocnej ( dojscie do
przedszkola) z wykonaniem izolacji poziomej dozoruje to Pan Stawomir
Bak

W miare posiadanych $rodk6w budzetowych chcieliby$Smy w kolejnym
roku znowu wykonaé choéby czgs$é na pozostatych Scianach

Plac zabaw

Przedszkole bedzie przygotowane do rozpoczgcia nowego roku szkolnego
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Przedszkole nr 4 Ustron 20.08.2015

ul. Wisniowa 13
43-450 Usrton

SPRAWOZDANIE

1. W Przedszkolu nr 4, zatrudnionych jest 15 pracownikow, z czego 7 kadra
pedagogiczna tgcznie z dyrektorem, oraz 8 pracownikow obstugi, w tym
dwoje na ¥ etatu. Wszyscy pracownicy sa zatrudnieni zgodnie z
kwalifikacjami. W Przedszkolu nie ma vakatow.

2. Do Przedszkola zostato przyjetych 91 dzieci to sa 4 oddzialy ilos¢
pozostaje na poziomie ubleg%ego roku. Odroczonych od plerwszeJ klasy
zostato 10 dzieci.

3. Jeste$my po termomodernizacji, ktora zostata ukonczona w zesz%ym roku
W tym roku przeprowadziliémy odnowienie $cian,czyli zniwelowanie
peknieé i pomalowanie w pomieszczeniach zaplecza kuchennego i kuchni
oraz tazienek w salach dzieci. Czekamy na rozirzygniecie przetargu na
plac zabaw do ogrodka przedszkolnego. Placowka jest przygotowanana
nowy rok szkolny 2015/16r.

4. Pro$ba rodzicow i nasza ,aby zamontowaé progi zwalniaj a}ce na ul.

Wisniowej przed wejsciem do Przedszkola. -

Jolanta CieSlar
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Przedszkole Nr6 w Ustroniu — dzialalnos$¢

w roku szkolnym 2015/2016

o Liczba dzieci ogdtem : 86
W tym: 10 dzieci odrocznych
8 dzieci z orzeczeniami o
potrzebie ksztalcenia specjalnego

o 4 oddzialy — w tym 2 oddzialy
integracyjne

o Nauczycieli zatrudnionych — 8, w tym 5 -
dyplomowanych, 1 — mianowany, 1 —
kontraktowy, 1 — stazysta

o Pracownicy administracyjno-obstugow1 —
7 etatow

o Kuchnia przedszkolna dostarcza positki
dla dzieci niepetnosprawnych w OERW

o Remonty: wyposazenie kuchni w
brakujace meble ze stali nierdzewne;,
zatozenie podlogi panelowej w Sali dla
straszakOw 1 biurze intendenta, wymiana
oswietlenia w dwodch salach zajec,
zakupiono rzutnik multimedialny, piec
konwekcyjny 1 urzadzenia na plac zabaw
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INFORMACJA O PRZYGOTOWANIU
przEns7oLE BONOWEGO ROKU SZKOLNEGO 2015/2016
a0 USTOTL L GEAT T pRZEDSZKOLE NR 7 USTRON

NP 548-10-91-578
Regon 0723547 10

1. Ilo§¢ dzieci i praca w oddzialach
W nowym roku szkolnym 2015/2016 do Przedszkola nr 7 w Ustroniu
bedzie uczeszczato 124 dzieci tj. pelna obsada w S grupach
wiekowych
I grupa - 25 dzieci - 3- latki
II grupa -25 dzieci- 3.4 latki
III grupa -25 dzieci - 4 latki
IV grupa — 25 dzieci - 5 latki
V grupa — 24 dzieci - 5,6 latki w tym 15 samych sze$ciolatkow, ktore
zostaly odroczone od obowigzku szkolnego (tj. stan po zakonczeniu
rekrutacji- moga by¢ jeszcze wahania ,ze wzgledu na to, ze rodzice
majg wlasciwie czas do 31 sierpnia na podjecie decyzji o
pozostawieniu badz odroczeniu dziecka)
W tym na dzief dzisiejszy 7 dzieci z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dla ktérych organizowane sg zajecia
rewalidacyjne .Oprocz tego kilka dzieci jest w trakcie procedury
otrzymania orzeczen — dlatego zaistnieje konieczno$¢ zwickszenia
zatrudnienia specjalistéw oraz nauczyciela wspomagajacego w celu
zapewnienia dzieciom warunkow , o ktorych méwi rozporzadzenie
o organizacji ksztalcenia specjalnego.
W zwiazku z zwickszeniem ilo$ci dzieci o potrzebie ksztalcenia
specjalnego bedziemy sig starali o uzyskanie statutu przedszkola
integracyjnego j!yyprowagﬁpnia punktu wczesnego wspomagania w
naszej placowce. Wynika z potrzeby zapewnienia dzieciom o réznych
deficytach rozwojowych dostepu do edukacji w réznych placowkach
o$wiatowych — zwlaszcza w centrum miasta. Na dzien dzisiejszy taka
placowka istnieje jedynie w Nierodzimiu , a cz¢sto zdarza sie, ze
dzieci z centrum z opinig 0 wczesnym wspomaganiu nie korzystajg
z zajeé ze wzgledu na odleglto$¢. Mamy dzieci, ktére czasami ze
wzgledu na odleglo$é od samego przedszkola i trudng sytuacje
rodzinng nie s3 w stanie ucze¢szczaé regularnie na zajecia , a tym
bardziej do placowki w Nierodzimiu — gdzie potrzebujg dojechaé z

“ centrum. W niektorych przypadkach wynika z braku czasu rodzicow-
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godziny pracy utrudniajg mozliwo$¢ dojezdzania z dzieckiem na
zajecia. Czesto sg dzieci z rodzin ubogich nie majacych samochodow.
W naszej placowce bedziemy realizowa¢ w dalszym ciggu koncepcje
pracy przedszkola ,,Uczymy si¢ zy¢ razem” dotyczaca rozwoju
spoteczno- moralnego i rozwoju inteligencji emocjonalnej. W celu
realizacji powyzszej koncepcji tak organizujemy proces dydaktyczny,
aby wszystkie dziatania edukacyjne i wychowawcze wplywaty na
rozw6j kompetencji spotecznych, komunikacyjnych , jezykowych
poprzez dobor odpowiednich programéw i podejmowanie inicjatyw
edukacyjnych wplywajacych na rozw¢j inteligencji emocjonalnej
oraz wszechstronny, harmonijny rozw6j kazdego dziecka.

Bedziemy w dalszym ciagu organizowa¢ pomoc psychologiczno-
pedagogiczng dla dzieci i rodzicow potrzebujacych wsparcia oraz
uczestniczy¢ w wielu akcjach i dziataniach na rzecz lokalnego
Srodowiska 1 rozwoju kampanii spotecznej Cata Polska Czyta
Dzieciom , w ktorej nasza placowka dziata o d wielu lat.

2. Sprawy kadrowe- zatrudnienie i kwalifikacje

W roku szkolnym 2015/2016 wychodzac naprzeciw potrzebom
rodzicéw za zgodg organu prowadzacego wydtuzyliSmy czas pracy
przedszkola do godziny 17.30, tak wigc Przedszkole bedzie czynne
w godzinach od 6.30 do 17.30. Obecnie juz rodzice zwracajg si¢ z
zapytaniem o mozliwos¢ jeszcze wezesniejszego otwarcia placowki
od godziny 6.00 ze wzgledu konieczno$¢ dotarcia do pracy na 7.00
w rézne odlegle miejsca. Cze$¢ z nich dojezdza dalej do pracy i
musza rano si¢ odpowiednio zorganizowa¢ dlatego mozliwe, ze
bedzie koniecznos¢ zwrdcenie si¢ o jeszeze dodatkowe 2,5 godziny
pracy dla nauczycieli.

W przedszkolu zatrudnionych jest na rok szkolny 2015/2016:

10 nauczycieli wychowania przedszkolnego na caly etat -8 oséb na
25/25- 2 osoby na 22/22

1 nauczyciel wspomagajacy na caly etat-25/25 w grupie dzieci S
letnich - istnieje potrzeba zatrudnienia jeszcze jednego w miodszej
grupie wickowej w 3,4 latkach — bedziemy wnioskowaé w aneksie
1 logopeda na caty etat-30/30, ktory realizuje etat we wszystkich
przedszkolach na terenie Miasta Ustron



1 psycholog na % etatu tj. 22,5 godziny, ktéry realizuje etat we
wszystkich przedszkolach poza oddziatami przedszkolnymi w SP-3,
gdzie zajecia psychologiczne prowadzi¢ bedzie psycholog zatrudniona
w SP-2 dla szk6t podstawowych,

1 logopeda do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych dla dzieci z
orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego obecnie na 5/25 i
2/22

1 psycholog z tytutem naukowym doktora do prowadzenia zajeé
rewalidacyjnych dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego obecnie na 5/2512/22

Liczba godzin pracy dla tych specjalistow zmienia si¢ w zalezno$ci od
ilosci dzieci z orzeczeniami, ktore dostarczajg czasami w ciggu roku
w zaleznosci od otrzymania stosownych dokumentow w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej na podstawie, ktorych mozemy
dopiero wnioskowaé o przyznanie godzin i organizacj¢ zajeé
rewalidacyjnych.

Ponadto zatrudniamy:

1 nauczyciela gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z wadami postawy na
1/22 1 1/25 etatu

1 nauczyciela religii katolickiej na 2/25 1 1/22 etatu

1 nauczyciela religii ewangelickiej na 1 godzing tygodniowo

1 nauczyciela rytmiki na 23 godziny tj. 16/25 1 7/22 , ktéry realizuje
etat we wszystkich placéwkach na terenie Miasta Ustron po jednej
godzinie pracy tygodniowo w kazdej grupie wickowej 2 razy po pol
godziny

1 nauczyciel jezyka angielskiego na 23 godziny rowniez na 16/25 i
7/22, ktory realizuje etat we wszystkich placowkach na terenie Miasta
Ustron po jednej godzinie pracy tygodniowo w kazdej grupie
wiekowej 2 razy po p6t godziny. Od 1 wrzesnia 2015 wprowadzone
zostato obowigzkowe nauczanie jezyka nowozytnego w przedszkolach
dla dzieci 5,6 letnich , a w nast¢pnych latach obowigzek ma dotyczy¢
pozostatych grup wiekowych- w naszej gminie od kilku lat realizuje
si¢ nauczanie jezyka angielskiego we wszystkich grupach wiekowych
i obecna sytuacja nie jest dla nas czym$ nowym, bedziemy
kontynuowa¢ wypracowane metody zgodnie z obowiqzuj aca podstawg
programowa.

Wszyscy nauczyciele zatrudnlem w naszej placéwcee posiadaja
wymagane kwalifikacje do zaymowanego stanowiska tj. wyzsze studia



magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym na kierunku
wychowanie przedszkolne badz zintegrowane nauczanie
wcezesnoszkolne z Wychowamem przedszkolnym oraz systematyczme
je wzbogacaja i rozwijaja si¢ uczestniczgc w licznych kursach 1
szkoleniach —tak wigc —

-5 0s6b ma dodatkowo studia podyplomowe lub drugle i kolejne
kwalifikacje z oligofrenopedagogiki

-3 osoby z zakresu terapii pedagogiczne;j

-3 osoby z zarzadzania w oswiacie

-1 jedna osoba z zakresu integracji sensorycznej

- 3 osoby z zakresu pedagogiki opiekunczo- wychowawczej

-2 osoby z resocjalizacji

w trakcie studiow

-1 osoba z wczesnego wspomagania

-1 osoba w trakcie dogoterapii

- 2 kolejne osoby z zakersu integracji SEnsorycznej

-1 osoba z logopedii
Nauczyciele stale podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe 1
zdobywaja kolejne stopnie awansu zawodowego :

Obecnie zakonczyly staz 3 osoby 1 w trakcie wakacji uzyskaly
kolejne stopnie awansu zawodowego — 1 osoba nauczyciela
kontraktowego , 2 osoby nauczyciela mianowanego,

Jedna osoba kontynuuje 3 letni staz i w czerwcu 2016 bedzie sktadaé
wniosek do komisji kwalifikacyjnej o uzyskanie stopnia awansu
nauczyciela mianowanego,

Od wrze$nia 2015 rozpoczyna staz kolejnych 6 0s6b — 2 na stopien
nauczyciela kontraktowego , 3 na stopieni nauczyciela mianowanego
1 osoba na stopien nauczyciela dyplomowanego.
Poza kadra pedagogiczng zatrudniamy:
W bloku zywieniowym:

- intendent- caty etat

- kucharz- caly etat

- 2 pomoce kuchenne — r6wniez obie na caly etat
Obstuga:

- 5 os6b na stanowisku pomocy nauczyciela— w tym 4 na caly etat i
1 na % etatu

-1 osoba na stanowisku konserwator-palacz na % etatu




3. Sprawy lokalowe- remonty ., inwestycje

Nasza placowka jest w trakcie oczekiwania na pozyskanie funduszy
z WFOSi GW na kompleksowy remont obiektu w ramach projektu
,,Lermomodernizacja i wykorzystanie energii odnawialnej w
obiektach edukacyjnych na terenie Miasta Ustron —
Termomodernizacja P- 7’- w celu aplikowania o srodki zostaly
poczynione juz nastepujace dzialania:

-wykonanie projektu budowlanego termomodernizacji budynku
przedszkola wraz z uzyskaniem pozwolenia na budowe w tym:

1. Projekt inwentaryzacji architektoniczno-budowlane;j.

2. Projekt budowlano-wykonawczy ocieplenia $cian zewnetrznych
budynku przedszkola obejmujacy takze strefe sgsiadujaca z
gruntem, z kolorystyka elewac;ji.

3. Projekt budowlany wymiany kotla instalacji C.O. na kociot
przystosowany do instalacji C.O. 1 C.W.U. oraz systemu
solarnego.

4. Projekt budowlany montazu urzadzen solarnych do instalacji
cieplej wody uzytkowej (kuchnia, ubikacje).

5. Projekt wykonawczy wymiany instalacji wodno-kanalizacyjnej z
wyposazeniem wodooszczednym.

6. Projekt wykonawczy wymiany instalacji centralnego ogrzewania
(grzejniki, zawory, rury).

7. Projekt wykonawczy przebudowy elektrycznej instalacji
oswietlenia pomieszczen na energooszczedne i instalacji
teletechnicznych.

8. Wykonanie audytu energetycznego budynku przedszkola z
wyliczeniem efektu ekologicznego — wymagane do GIS (system
zielonych inwestycji).

Obecnie dobiega do konca I etap projektu termomodernizacji tj.
wykonanie robot polegajacych na ociepleniu potudniowej $ciany
piwnicznej oraz remont tarasu, ktéry obejmowat:

1) demontaz istniejgcego tarasu (163 m2) z balustradami, naswietli
okien piwnicznych, odkopanie i oczyszczenie §ciany piwnicznej
poludniowej ( miato by¢ 1,70 m , okazalo si¢, ze trzeba kopaé na 2,90
m )



2) wykonanie izolacji przeciw wodnej i termicznej na $cianie z
ulozeniem folii kubelkowej i montazem gotowych naswietli
okiennych, |

3) ulozenie drenazu i wlozenie bednarki dla instalacji piorunochronne;
z badaniem tej instalacji,

4) zasypanie $ciany kruszywem drenarskim z zagegszczeniem,

5) wykonanie nowej konstrukcji tarasu z wykonaniem podbudowy
oraz wiefca

6) wykonanie nawierzchni tarasu z kostki wibroprasowanej gr. 6cm
(235 m2) ze schodami, z zabudowg balustrad o wysokos$ci 110cm ze
stali nierdzewnej -42 mb

7) demontaz i wykonanie chodnika z kostki wibroprasowanej gr. 6¢cm
W sgsiedztwie tarasu.

W trakcie prac okazalo si¢, ze nalezy wykonaé dodatkowe
nieprzewidziane w projekcie prace , dlatego zaistniala sytuacja
dofinansowania inwestycji — zostal zlozony przez Pana inspektora S.
Baka stosowny wniosek.

W zwiazku z oczekiwaniem na dalsze etapu termomodernizacji nie
mozemy realizowaé niektorych potrzebnych remontoéw wewnatrz
budynku z uwagi na mozliwos$¢ zniszczenia w trakcie prac np.
wymiany instalacji elektrycznej, wodnej, CO - kafli , tynkow itp.

Dlatego prowadzimy wewnatrz budynku tylko najpotrzebniejsze prace
zwiagzane z zapewnieniem bezpieczenstwa 1 takie, ktore nie ulegng
zniszczeniu w trakcie prac budowlanych , pozostale srodki w miare
mozliwos$ci przenosimy na inne inwestycje np. w ubieglym roku na
monitoring ,remont chodnikow itp

W tym roku zostaly wykonane nastgpujgce remonty :

-remont instalacji wodnej wewngtrz budynku na kilku odcinkach ze
wzgledu na awari¢ wraz z wymiana reduktora cisnienia wody

-wymiana instalacji cieplej wody w kotlowni wraz z naprawg pompy i
filtrow



-wymiana przylgcza wody do budynku wraz z wymiang hydrantu (
wykonanie na koszt -Wodociagi Z.C na wniosek Przedszkola )

-malowanie pomieszczen biurowych

- remont podiég w pomieszczeniach biurowych —wymiana zuzytych
wyktadzin na kafelki

-malowanie cz¢s$ci drzwi i biezace naprawy ubytkdw na $cianach

- wymiana cz¢$ci o$wietlenia z uwagi na przepalenie oraz wylamanie
plastikowych cze$ci obudowy lamp, ktoérych nie ma juz na rynku

-remont $mietnika wraz z wymiang zadaszenia — likwidacja
azbestowych elementéw tego zadaszenia

- remont czesci chodnikow na terenie posesji — wymiana na kostki
brukowe.

Jezeli chodzi o inne inwestycje to zostal rozstrzygniety konkurs ofert
na zestaw Pomocy do Integracji Sensorycznej 1 pomocy do Sali
Dos$wiadczania Swiata — ta inwestycja bedzie obecnie realizowana i
od wrzesnia dzieci z zaburzeniami integracji sensorycznej oraz inne w
celu harmonijnego rozwoju bedg miaty do tego odpowiednie warunki.

Zostal rozstrzygniety rowniez przetarg na place zabaw 1 zalatwiane sg
formalnosci w celu realizacji tego zadania — ni¢ mieli$my tego wiele
bo jedynie 10 tys. — jak na plac to jest to niewielka kwota — ale co$ si¢
udalo .

Ponadto obecnie po przeniesieniu Srodkow chcemy wymienié zuzyte
stoty i krzeselka dla dzieci , ktore nie spelniajg wymaganych norm.

Powinnismy wymieni¢ réwniez zuzyte meble w salach dla dzieci i
biurka dla nauczycieli oraz szafki w szatniach dla dzieci , - ale to
rowniez spory wydatek —na razie nie mamy na to srodkow , ale
bedziemy czynili starania.- jest wazne z uwagi na wymagane normy 1
bezpieczenstwo dzieci.
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Ustron , dnia 20.08.2014r
INFORMACJA O PRZYGOTOWANIU DO NOWEGO ROKU SZKOLNEGO

1. Zatrudnienie — 16 os6b w tym :
Pracownicy administracyjni — dyrektor 1 etat
ksiegowa % etatu
Pracownicy obstugi - opiekun — 9 etatoéw
pielegniarka — 1 etat
dietetyk-palacz — 1 etat
kucharz - 2 etaty

sprzajaczka - Yeetatu

2. Przyjecia
Na rok 2015/2016 przyjeto 29 dzieci .
Dzieci nie przyjete z powodu braku miejsc : z terenu gminy — 11

Z poza gminy - 8

Zapytania o przyjecie po terminie rekrutacji -15

3. Remonty
Wymieniono d2wig towarowy , wymalowano szatnie dzieciecq , wejscie do
do ziobka oraz biura. Ponadto wykonano inne drobne prace naprawcze.
4. Inwestycje
Zachodzi konieczno$é zakupu programu ptacowo —ksiegowego z uwagi na fakt

iz program uzywany obecnie jest przestarzaty technicznie



Kolejne zadania do wykonania to:

Kontynuacja remontu tazienek dziecigcych,

Remont $ciezek asfaltowych w ogrédku ztobkowym,
Wymiana pieca ,

Kontynuacja wymiany o$wietlenia ,
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