Projekt Nr BRM.0006..21.F.2020

UCHWALA NR i
RADY MIASTA USTRON

Zdnia e, 2020,

w sprawie uchwalenia statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ustroniu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U.
22019 r. poz. 506 z pdzn. zm.), art. 110 ust.] ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku (§j.: Dz. U. 22019 r.
poz.1507 z pézn. zm.) oraz art. |1 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj.: Dz. U. 22019 r.
poz. 869 z pozn. zm.)

Rada Miasta Ustron
uchwala:

§1.

Statut Micjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ustroniu, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2.

Traci moe uchwata nr XXX/343/2013 Rady Miasta Ustron z dnia 28 marca 2013 r. w sprawie uchwalenia statutu
Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ustroniu ze zmianami.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ustron.

§4.

Uchwala wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.
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Zalacznik do Uchwaly nr ...,
Rady Miasta Ustron

2dnia

STATUT

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ustroniu

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

I. Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ustroniu zwany dalej: ..Osrodkiem™ jest jednostka
organizacyjna Gminy Ustron, dzialajaca w oparciu o Uchwalg nr IX/51/90 Rady Miejskiej w
Ustroniu z dnia 16 listopada 1990 r. w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej,
prowadzong w formie jednostki budzetowe;j.

2. Petna nazwa Osrodka brzmi: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Ustroniu.

3. Siedzibg Osrodka jest Miasto Ustron.

+. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Miasta Ustron.

Rozdzial 11
Cele i zadania Osrodka

§2

Celem  dzialalnosei Odrodka  jest pomoc w  zaspokojeniu  niezbednych  potrzeb  Zyciowych.
umozhiwianic osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuaci zyciowych. ktorych nie sg one w
stanie pokona¢ wykorzystujac wihasne zasoby, uprawnienia i mozliwosci. a takze podejmowanie
dzialan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze

rodowiskiem,
§3

Przedmiotem dziatalnosci Osrodka sa zadania:
) wynikajyce 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,
1) wynikajace z innyeh aktow prawnyceh w szezegolnosci:
4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadcezeniach rodzinnych.
h) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
¢) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.
I) ustawy z dnia 14 kwietnia 2016 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw.
) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem",
) ustawy z dnia 9 czerwea 2011 ro o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej,
) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych,
1) ustawy z dnia 29 lipca 2003 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
1) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego.
) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, w zakresic swiadezen pomocy materialngj o
charakterze socjalnym,

1) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 1. o Karcie Duzej Rodziny.
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) uchwal Rady Miasta Ustron oraz Zarzadzen Burmistrza Miasta Ustron,

) ninigjszego Statutu.

§4
W realizacii swoich zadan Osrodek wspolpracuje w szczegolnoscl z powiatowym urzedem pracy,
! : I
powiatowym centrum pomocy rodzinie, organami wymiaru sprawiedliwosci, kuratorami, domami
pomocy spotecznej, policja, sluzba zdrowia, komornikami sadowymi. placowkami o$wiatowymi,
koéciolami 1 zwiazkami wyznaniowymi, organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, innymi
14 2, = £ ) 3 3

instytucjami.

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie

§5

I. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktory odpowiada za catoksztatt jego dziatalnosci.
2. Dyrektor reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

§6

Dyrektora Os$rodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Ustron, ktory jest jego zwierzehnikiem
stuzbowym i wykonuje wobec niego czynnosci z zakresu prawa pracy.

§7
Nadzor nad dzialalnoscig Osrodka sprawuje Zastgpea Burmistrza Miasta Ustron.
§8

Dyrektor Odrodka jest zwierzchnikiem stuzbowym i wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy
wobec pracownikow Osrodka.

§9
|. Dyrektor Osrodka odpowiada za wilasciwa realizacje wykonywanych przez Osrodek zadan oraz

za prawidlowe wykorzystanie powierzonych mu $rodkow finansowo-rzeczowych.
2. Dla realizacji zadan statutowych Dyrektor Osrodka wydaje zarzadzenia, regulaminy 1 instrukcje.

§ 10

|. Decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach wydawane sa w zakresie zadan Osrodka
przez Dyrektora Osrodka na podstawie upowaznien udzielonych przez Burmistrza Miasta Ustron
lub Rady Miasta Ustron.

). Decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach moga by¢ wydawane rowniez przez
pracownikéw Osrodka wytacznie na podstawie udzielonych upowaznien.

§11

Szezegotowa strukture organizacyjng Osrodka ustala Dyrektor w . Regulaminie organizacyjnym
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ustroniu™.

(§]
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Rozdzial 1V

Gospodarka finansowa
§12

Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowiazujacych w samorzadowych jednostkach

budzetowych.
§13

Osrodek jest finansowany z budzetu miasta oraz z dotacji budzetu panstwa w kwotach okreslonych
uchwaty budzetowa Miasta Ustron.

§ 14

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy dochodow i1 wydatkow
zatwierdzany przez Dyrektora.

§15

Osrodek dysponuje odrebnymi rachunkami bankowymi.
§ 16

Osrodek moze przyjmowac i dysponowac darowiznami.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe
§17

Zmiana postanowien statutu wymaga zachowania trybu okreslonego dla jego uchwalenia.

[F8]
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Informacja do projektu uchwaty.

W zwiazku z potrzebg doprecyzowania zadan realizowanych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej w Ustroniu, dostosowania nazewnictw stanowisk, jak
rowniez wobec konieczno$ci wyeliminowania z tresci Statutu ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, ktéra utracita moc, niezbedne stato
sie nadanie dokumentowi przejrzystosci i czytelnosci. Zasadne jest uchwalenie
nowego Statutu w brzemieniu zatacznika do uchwaty, niz wprowadzenie kolejnych

zmian.




