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W sprawie zmiany uchwaly nr XLVII/654/2023 Rady Miasta Ustron z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
przedszkoli, szkol i placéwek, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Ustron dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokosé, Kryteria, tryb przyznawania i warunki
wyplacania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole¢

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U.
22023 r. poz. 40 z pézn.zm.) w zwiazku zart. 91d pkt | iart. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pozn.zm.) po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi

Rada Miasta Ustron uchwala:

Bl

Zmieni¢ uchwalg nr XLVII/654/2023 Rady Miasta Ustron z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom przedszkoli, szkot
i placowek, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Ustron dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegbtowe warunki obliczania iwyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢, kryteria, tryb przyznawania i warunki wyplacania nagréd dla nauczycieli
za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej, wtym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole w ten
sposob, ze w zatgczniku do uchwaty dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

1) § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. Przyznanie nauczycielowi dodatku motywacyjnego uzaleznione jest od
spetnienia co najmniej trzech z warunkéw okreslonych w § 4 ust 4i5, za ktore facznie nauczycielowi
przyznaje si¢ 100 zt.”,

2)§ 4ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Za spetnienie kazdego warunku powyzej trzech przyznaje sie
dodatkowe 100 z1.”,

3)§ 4ust.4pktSotrzymuje brzmienie: ,,5) prowadzenie trwalej i efektywnej wspolpracy zrodzicami
uczniéw, w tym w szczegolnosci z rodzicami uczniow sprawiajgcych problemy wychowawcze;”,

4) § 4 ust. 4 pkt 7 otrzymuje brzmienie: ,,7) aktywne, efektywne i systematyczne dziatanie na rzecz dzieci
uzdolnionych (kota zainteresowan, organizacja dodatkowych zaje¢ wspierajacych i inspirujacych rozwoj
ucznidw, organizacja zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania uczniow);”,

5) § 4 ust. 4 pkt 8 otrzymuje brzmienie: ,,8) organizowanie, wspotorganizowanie konkurséw, imprez lub
uroczystosci szkolnych;”,

6)§ 4ust.4pkt9otrzymuje brzmienie: ,9) organizacja wyjsé grupowych i wycieczek, wtym
przygotowywanie niezbgdnej dokumentacji;”,

7) § 4 ust. 5 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: ,,W stosunku do dyrektorow i wicedyrektorow
szkot przy ustalaniu dodatku motywacyjnego beda uwzgledniane ponadto nastepujace kryteria:”,

8) § 4 ust. 5 dodaje sig pkt 12 o brzmieniu: ,,12) wprowadzanie skutecznych mechanizméw motywujacych
pracownikow, uczniow, rodzicow i srodowisko lokalne do wspolpracy na rzecz zarzadzanej placowki, jej
sprawnego dzialania i rozwoju.”

Id: OFD4F051-CD97-48FC-A8CC-7DB953ESE3CE, Projekt Strona 1



9) § 5 ust. 3 wiersze | —4 tabeli otrzymuja brzmienie:

Funkcje uprawniajgce do dodatku Wysokos$é¢ dodatku

Dyrektor szkoty lub zespotu szkolno-przedszkolnego 2 400 zt + 30 zt za kazdy kolejny
oddziat powyzej 6

Wicedyrektor szkoty lub zespotu szkolno-przedszkolnego 1850 zt + 10 zt za kazdy kolejny
oddziatl powyzej 10

Dyrektor przedszkola 2000 zt + 50 zl za kazdy kolejny
oddzial powyzej 2

10) § 8 ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: ,Nagroda dyrektora badZz nagroda
Burmistrza Miasta Ustron moze zosta¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada co najmniej bardzo dobra
oceng pracy oraz spetni co najmniej 5 z nastgpujacych kryteriow:”,

11) § 8 ust. 4 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: ,Nagroda Burmistrza Miasta moze zostac
przyznana dyrektorowi, ktory posiada co najmniej bardzo dobra oceng pracy oraz spelni co najmniej
5 z nastgpujgcych kryteriow:”,

12) § 8 ust. 6 otrzymuje brzmienie: ,,6. Ustala si¢ wysokos¢ nagrod:
[) nagroda dyrektora do 4 000 zt;
2) nagroda Burmistrza Miasta od 4 000 zi do 7 000 z1.”,

13) § 8 ust. 8 otrzymuje brzmienie: ,,8. Wnioski o nagrody nalezy sktada¢ do Centrum Uslug Wspolnych
w Ustroniu, ul. Rynek 4, w terminie na 21 dni przed planowanym przyznaniem nagrody.”

§2.

Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Miasta.

§ 3.

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2024 roku.
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