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Statut Miejskiego Domu Kultury " Prazakowka "

Statut Miejskiego Domu Kultury “Prazakéwka” w Ustroniu

I. Przepisy ogélne

§1.

Miejski dom Kultury “Prazakéwka” w Ustroniu zostat utworzony na mocy uchwaty nr XXX/242/96 Rady
Miejskiej Uzdrowiska Ustron z dnia 29 listopada 1996r w sprawie powotania zaktadu budzetowego pn.
Miejski Dom Kultury “Prazkéwka” zmienionej uchwatg Rady Miejskiej Uzdrowiska Ustron nr XXXI1/255/96
z dnia 30.12.1996r. - jest instytucja upowszechniania kultury i dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 25 paZzdziernika 1991r. O organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tekst jednolity Dz.U.nr 120 z 1997r. Poz.721 z pdzniejszymi zmianami).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.nr 13 z 1996r. Poz.74 z
pézZniejszymi zmianami Dz.U. nr 12 z 2000r poz.136)

3. Niniejszego Statutu.

§ 2.

Miejski Dom Kultury “Prazakéwka” w Ustroniu zwany dalej domem kultury swojg dziatalnoscig obejmuje
teren miasta Ustronia.

§ 3.
Siedzibg Miejskiego Domu Kultury “Prazakéwka” jest obiekt przy ulicy Daszynskiego 28 w Ustroniu.
§ 4.

Dom kultury podlega wpisowi do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora i z chwilg
wpisu uzyskuje osobowos$¢ prawng.

II. Cel i zadania domu kultury

§5.
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1. Dom kultury realizuje zadania w dziedzinie wychowania i edukacji kulturalnej, oraz
upowszechniania kultury.

2. Dom kultury prowadzi dziatalno$¢ na podstawie wtasnego programu.

§ 6.

Podstawowymi celami dziatalno$ci domu kultury sg:

1. Rozwijanie i ksztattowanie potrzeb kulturalnych spoteczno$ci miasta Ustroniu, droga

powszechnego dostepu i uczestnictwa w kulturze, prowadzone w ramach dziatalnosci wtasnej oraz

wspétpracy z innymi instytucjami kultury, osobami fizycznymi i prawnymi prowadzacymi
dziatalnos¢ kulturalng, stowarzyszeniami spoteczno kulturalnymi i naukowymi.

2. Udzielania pomocy programowej i organizacyjnej jednostkom organizacyjnym, stowarzyszeniom,
zwigzkom twérczym i innym organizacjom i instytucjom spotecznym na terenie miasta Ustronia.

§7.
1. Do podstawowych zadah domu kultury nalezy m.innymi:

- wychowywanie przez sztuke np. organizowanie imprez kulturalnych, czytelnictwo,organizowanie
wystaw,

- rozbudzanie i zaspakajanie potrzeb i zainteresowan kulturalnych np. poprzez tworzenie két
zainteresowah dla mtodziezy szkolnej i inne,

2. Zadania wymienione w ust.1 dom kultury realizuje przede wszystkim przez:

- wspétprace z instytucjami spoteczno-kulturalnymi, szkotami i innymi jednostkami na terenie miasta
Ustronia,

- upowszechnienie amatorskiej twérczosci artystycznej oraz dziatania na rzecz jej rozwoju,

- pomoc metodyczng dla zespotdéw ruchu amatorskiego w formie doradztwa organizacyjnego i
repertuarowego,

- promocje dorobku osiggnie¢ amatorskiego ruchu artystycznego we wszystkich dziedzinach sztuki,

- organizacje imprez kulturalnych o charakterze oswiatowo - artystycznym w wykonaniu artystéw i
twércéw profesjonalnych.

§ 8.

1. Dla realizacji celéw statutowych dom kultury moze nawigza¢ wspédtprace z innymi instytucjami
kulturalnymi, stowarzyszeniami, fundacjami w kraju i za granica.

I. Organy domu kultury i jego organizacja



§9.

§12.

. Na czele domu kultury stoi dyrektor
. Domem kultury zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor

. Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad Miasta, po zasiegnieciu opinii Zwigzkéw Zawodowych

dziatajgcych w tej instytucji kultury i stowarzyszen zawodowych

. W domu kultury zatrudnia sie pracownikéw dziatalnosci podstawowej, administracji oraz obstugi.

. Stosunki pracy z pracownikami nawigzuje i rozwigzuje dyrektor.

. Dyrektor i pracownicy dziatalnosci podstawowej oraz administracji winni posiada¢ odpowiednie

kwalifikacjedo zajmowanych stanowisk i wykonywanych zadanh.

. Wynagrodzenie pracownikéw domu kultury ustala regulamin wynagradzania pracownikéw

Miejskiego Domu Kultury “Prazakéwka” w Ustroniu.

Organizacje wewnetrznag domu kultury i jego zadania, strukture oraz zakres i zasade funkcjonowania
okresla regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora po zasiegnieciu opinii dziatajacych w nigj
organizacji zwigzkowych.

IV . Gospodarka finansowa

§ 13.

. Dom Kultury jako instytucja upowszechnia kultury samodzielnie gospodaruje powierzonym i

nabytym mieniem oraz prowadzi gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw na zasadach
okreslonych obowigzujgcymi przepisami i w oparciu o plan dziatalnosci.

. Przychodami domu kultury sa wptywy z prowadzonej dziatalnosci z najmu i dzierzawy sktadnikow

majatkowych, dotacje z budzetu, $rodki otrzymane od o0séb fizycznych i prawnych oraz z innych
zrédet .
Wydatki na catkowita dziatalnos¢ domu kultury pokrywane sg z przychoddéw.

Dom kultury moze pobiera¢ optaty za swoje ustugi wg zasad ustalonych w regulaminie w zakresie
dopuszczalnym przez ustawe, a wptywy przeznaczy¢ na cele statutowe.

§ 14.

. Dom kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

. Srodki uzyskane z dziatalnosci gospodarczej moga by¢ wykorzystane wytacznie na cele statutowe.



l. Postanowienia koncowe

1. Zmiany w statucie dokonywane sg trybie jego nadania.
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