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Program naprawczy Miejskiego Domu Spokojnej
Starosci

Program naprawczy

Stan aktualny.

| Warunki lokalowe.

Miejski Dom Spokojnej Starosci potozony jest w centrum miasta, przy ulicy Stonecznej 10. Stanowi on
witasnos¢ Gminy z przeznaczeniem na cele pomocy spotecznej. Teren wokdét Domu jest ogrodzony,
zagospodarowany, obsadzony zielenig. Posiada matg architekture z wydzielonym miejscem do
grilowania. Wokét domu znajduje sie zabudowa domkéw jednorodzinnych oraz park. Odlegtos¢ Domu od
przystanku autobusowego i dworca kolejowego jest niewielka i wynosi okoto 300m. Teren wokoét
budynku pozbawiony jest barier architektonicznych. Do wejscia gtéwnego prowadzg schody.
Niepetnosprawni pensjonariusze korzystajg z windy, ktéra znajduje sie na zewnatrz budynku. Dzieki
temu mieszkancy mogg swobodnie porusza¢ sie po catym budynku.Dom korzysta z wodociggu i
kanalizacji miejskiej. Energia i gaz dostarczane sg poprzez sie¢. Dom wyposazony jest w centrale
telefoniczna.

| Program naprawczy.

W przysztosci planuje sie postawienie w ogrodzie murowanego kominka dla mieszkancéw. W okresie
letnim pensjonariusze mogg spedzac wieczory przy kominku. Termin wykonania 2005 rok. (zat. Nr 1)
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o Wytozenie w ogrodzie chodnikéw betonowa kostkg. Réwna powierzchnia chodnikéw zapewnia osobom
starszym bezpieczne poruszanie sie w terenie. Termin wykonania 2006 rok.(zat.Nrl)

¢ Wykonanie oczka wodnego w celu wzbogacenia matej architektury ogrodu oraz pozytywnego wptywu na
psychike mieszkancéw. Termin wykonania 2006rok.(zat.Nrl)

Il Pomieszczenia mieszkalne

Miejski Dom spokojnej Starosci w Ustroniu posiada 23 pokoje mieszkalne. Na jednego mieszkanca
przypada od 7,5m

2 do 11,5m2 w budynku znajdujg sie 7 pokoi jednoosobowych, 12 - dwuosobowych, 3- trzyosobowych.
W kazdym pokoju znajduje sie umywalka oraz instalacja przyzywowa i telefon. W niektérych pokojach
znajdujg sie telewizory i radia. Kazde pomieszczenie wyposazone jest w szafe, tapczan lub tézko, stolik,
krzesta fotele.

Il Program naprawczy

e Biezgce remonty pomieszczeh mieszkalnych - malowanie $cian i podtég. ( kazdego roku, zat.Nrl)

Il Pomieszczenia inne

Na kazdym pietrze mieszczg sie ogdélnodostepne sanitariaty (tazienki, wc). tazienki wyposazone sg w
umywalke, muszle klozetowg, w wanne z natryskiem lub natrysk. Dla oséb niepetnosprawnych przy
muszli i wannie w wiekszosci tazienek sg zamontowane uchwyty.

Jadalnia gtéwna zlokalizowana jest na parterze. Stuzy ona réwniez do uroczystosci okolicznoSciowych np.
urodziny mieszkanca, Dzien Seniora, Wigilia, Wielkanoc, wystepy réznych grup artystycznych -
“Wankowie”, “Czantoria” oraz wystepy dzieci i mtodziezy z okolicznych szkét. W rogu jadalni znajduje
sie telewizor oraz biblioteka.



W budynku brakuje pomieszczenia na gabinet rehabilitacyjny. W miesigcu styczniu na umowe zlecenie
zostat przyjety rehabilitant. Zajecia z gimnastyki zbiorowej prowadzi z pensjonariuszami na Swietlicy,
ktére odbywajg sie w dwdch grupach éwiczgcych. Gimnastyka prowadzona jest dwa razy w tygodniu.
Rehabilitacja lecznicza i wspomagajgca prowadzona jest w pokojach pensjonariuszy na odpowiednich
té6zkach. W miare potrz

eb dyzurke pielegniarek wykorzystuje sie do prowadzenia masazy.

Przy wejsciu znajduje sie portiernia z poczekalnig. Na kohcu korytarza jest dyzurka pielegniarek z lekami
i sprzetem do biezacego uzytku.

Swietlica - kawiarenka usytuowana jest na pierwszym pietrze i regularnie jeden raz w miesigcu
odprawiana jest w niej msza $w. Palarnia dla pensjonariuszy znajduje sie w oranzerii.

Pomieszczenia gospodarcze i biurowe zlokalizowane sg w poziomie piwnic budynku i stanowig:

o kuchnia elektryczno-gazowa z petnym wyposazeniem czynna catg dobe, magazyn
zywnosciowy wraz z chtodniami,

pralnia, suszarnia,

warsztat podreczny konserwatoréw dla napraw sprzetu i urzadzen,

kottownia gazowa,

magazyn czystej bielizny i Srodkdéw czystosci,

pokdj socjalny i szatnia dla pracownikéw,

sanitariaty i natrysk dla personelu,

dwa pomieszczenia biurowe z wyposazone w komputery, fax i meble biurowe,

Il Program naprawczy



e Zagospodarowanie pokoju mieszkalnego na gabinet rehabilitacyjny. Termin wykonania 2003 rok. (zat.Nr
1)

e Zakup sprzetu
rehabilitacyjnego. Termin wykonania 2003 - 2006 rok. (zat.Nr 1)

e Zorganizowanie za niewielkg odptatg pokoi goscinnych dla odwiedzajgcych w obiekcie Kolei Linowych
“Czantoria”. Termin wykonania 2003 rok.(zat.Nr1,2)

IV Personel

Dobér pracownikéw

nastepuje wg kryteridéw: przygotowanie merytoryczne, cheé niesienia pomocy ludziom starym,
wrazliwos¢ na potrzeby starosci, wigczenie sie “ducha” tj. atmosfere stuzebnych dziatan i postawa
wobec blizniego w jego potrzebach, wtasciwa postawa moralna, che¢ do pracy w zespole, cheé uczenia
sie, umiejetnos¢ komunikowania sie z mieszkancami i pracownikami.

Dziat administracyjno- finansowy :

-kierownik 1 osoba letat

-gtéwny ksiegowy 1 osoba letat

-pracownik administracyjny 1 osoba letat

Dzi

at prowadzi administracje Domu, ksiegowos¢, kadry, kase, dziatalnos¢ socjalng, sprawy finansowe
mieszkanhcéw, depozyty, pomaga w zatatwianiu spraw osobistych, posredniczy miedzy mieszkahcami a
poczty, bankiem itp.

Dziat medyczno - rehabilitacyjny i opiekun

czo - terapeutyczny:

- przetozona pielegniarek 1 osoba letat



- pielegniarki 5 0séb Setatéw

- pokojowe 4 osoby 3,5etatu

- rehabilitant 1 osoba 0,5etatu

- psycholog 1 osoba 0,5etatu

- pracownik socjalny 1 osoba 0,75etatu

Dziat Swiadczy ustugi opiekuhcze, terapeutyczne, porzadkowe, ustugi pralnicze, czesciowo medyczne i
pielegniarskie. Pomaga takze przy organizowaniu imprez, wycieczek, wyjazdéw itp. Dom nie zatrudnia
lekarza a mieszkancy korzystajg z ustug Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej “Praktyka Grupowa
Lekarzy POZ s.c.”, znajdujacego sie w sgsiedztwie Domu. Sprawni mieszkancy samodzielnie chodzg do
swojego lekarza, a w razie potrzeby lekarz wzywany jest do Domu.

Dziat zywieniowo magazynowy

- dietetyk/magazynier 1losoba 0,75etatu
- kucharz 3 osoby 2,5etatu

Dziat prowadzi prace kucharskie, dietetyczne, magazynowe, kuchenne, porzadkowe w swoich
pomieszczeniach itp.

Dziat gospodarczo techniczny:

- konserwator 2 osoba 1,75etatu

- kierowca 1 osoba letat

Dziat wykonuje ustugi ogrodnicze, konserwatorskie, transportowe ( przewozenie podopiecznych do
przychodni na zakupy, wycieczki, Swiadczenie ustug transportowych dla dzieci i oséb niepetnosprawnych
z Osrodka Rehabilitacyjno-Wychowawczego itp.), zaopatrzeniowe, czesSciowa pomoc przy obtoznie
chorych, obstuga portierni.

W Domu funkcjonuje zespdt Terapeutyczno - Opiekunczy. W jego sktad wchodzi kierownik i przetozona
pielegniarek i pielegniarki. Przecietnie co dwa miesigce odbywajg sie zebrania zatogi poswiecone



zagadnieniom organizacji pracy, i zasad funkcjonowania Domu w tym réwniez szkolenia wewnetrzne.

IV program naprawczy

e Zatrudnienie rehabilitanta w wymaganym zakresie czasu pracy w celu zwiekszenia zaje¢
rehabilitacyjnych. Termin wykonania 2003 rok. (zat.Nr 1)

e Zatrudnienie od 2004 roku psychologa w wymaganym zakresie czasu pracy. Termin wykonania 2004 rok
(zat.Nr1)

e Zatrudnienie pracownika kulturalno-oswiatowego w wymaganym zakresie czasu pracy. Termin
wykonania 2005 rok.(zat.Nrl)

e Zachecad i umozliwia¢ pracownikom statego podnoszenia kwalifikacji. Zwiekszenie zespotu opiekunczo-
terapeutycznego. (zat.Nrl)

V Zasady funkcjonowania Domu

Miejski Dom Spokojnej Starosci w Ustroniu jest Domem otwartym. Mieszkahcy swobodnie dysponuja
swoim czasem, mogg wedtug uznania przyjmowaé gosci i wychodzi¢ z budynku. Ze wzgledu na
bezpieczenstwo Dom jest zamykany o zmroku, ale za sprawg sygnalizacji drzwi sg czynne cata dobe.
Kazdy mieszkaniec ma indywidualng dokumentacje medyczng, osobo

wa i zeszyt indywidualnej opieki. W Domu funkcjonuje samorzad. Mieszkahcom zapewnia sie trzy positki
dziennie z mozliwoscig otrzymania positku dodatkowego oraz dietetycznego ze wskazaniami lekarza.
Osoby chore na cukrzyce korzystajg z diety cukrzycowej, otrzymujag cztery positki dziennie.

V Program naprawczy



Zabezpieczy¢ mieszkanhcédw korzystajacych z przepustki w informatory( imie i nazwisko, miejsce pobytu,
nr telefonu Dmu Opieki). Termin wykonania 2003 rok.(zat.Nrl)

Opracowanie jadtospiséw z uwzglednieniem wartosci kalorycznych i sktadnikéw pokarmowych zgodnie z
potrzebami fizjologicznymi mieszkancéw. Termin wykonania 2003 rok(zat.Nrl).

Dalsze dziatania nad poszerzeniem kregu zaje¢. Opracowanie indywidualnych planéw wspierania
mieszkanca dotyczacych ustug rehabilitacyjnych, terapeutycznych, socjalnych i religijnych. Termin
wykonania 2003 rok ( zat. Nrl,3)

Spisanie porozumienia z poszczegdlnymi przedstawicielami kosSciotéw tj. Kosciota Rzymsko-Katolickiego i
Ewangelicko-Augsburskiego w celu okreslenia termindw i zwiekszenia swiadczen praktyk religijnych
zgodnie z konfesjg wyznaniowa. Termin wykonania 2003. (zat.Nr1)

VI Integracja ze srodowiskiem

Ze wzgledu na wiek mieszkancédw, nie ma zbyt wielu chetnych na wyjazdy poza Dom, natomiast
mieszkancy chetnie przyjmuja gosci. Dom nasz jest odwiedzany nie tylko przez dzieci z Ustronskich
szkot i przedszkoli ale takze z okolicy. Przybywajg takze grupy mitodziezy, chéry parafialne, zespoty
regionalne i zaproszeni goscie.

VI Program naprawczy

Organizacja dla pensjonariuszy spotkan, wycieczek, prelekcji znanych i szczegéinych oséb( spotkania
te majg na celu utrzymania kontaktu ze sSrodowiskiem, odkrywanie i rozwijanie nowych zainteresowan
oraz umozliwienie kontynuacji dotychczasowych umiejetnosci mieszkancéw), zwiedzanie ciekawych
miejsc w okolicznych miejscowosciach. Termin wykonania 2003 rok. (zat.Nr 1,2)



VIl Stan pozadany

o Ciggte szkolenie personelu z dziatu socjalno-terapeutycznego. Szkoleniem powinny by¢ objete takze
osoby, ktére nie sprawuja tych funkcji. Zawsze lepiej bedg rozumiaty cele i tatwiej im bedzie pracowac w
odpowiednich dziataniach. Podobnie zespét terapeutyczny powinien dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem,
poznawac nowe sposoby efektywnych dziatan w rozwigzywaniu probleméw w tru
dnych przezyciach obarczonych wieloma brzemionami mieszkancéw Domu.

e Zachecanie personelu do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

e Stworzenie fachowej biblioteczki dla personelu z odpowiednimi czasopismami i literatura.

e Utrzymanie i rozwijanie dotychczasowych
kontaktéw, szczegdlnie z mtodziezg ze szkét ponadpodstawowych, by w tym tak waznym okresie zycia
uwrazliwi¢ jg na losy cztowieka starego, ktére niewatpliwie stang sie tez kiedys ich udziatem.

e Zapoznanie szerokich kregéw spoteczenstwa z zyciem, problemami i potrzebami ale i pozytywami
Domu. Zaréwno w codziennych kontaktach jak i okazjonalnych Dom powinien istnie¢ w Swiadomosci
otoczenia.

Zataczniki:

1.Harmonogram zmian programu naprawczego

2.Plan pracy zespotu socjalno-terapeutycznego
3.Realizacja zalecen do protokotu na dzieft 5.02.2003r

4.Ksero dyploméw i zaswiadczeh o wyksztatceniu kierownika MDSS
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